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ÉDITO 
La pertinence passe 
par la performance

La parole publique souffre de discrédit à force d’inaction, et la démocratie 
est en crise. Or, à Cannes, nous pouvons être fiers de remplir notre mission 
municipale de service et de gestion dans la fidélité aux engagements pris, en 
concrétisant ensemble chaque jour un peu plus le projet de mandat. 

Avec rigueur et professionnalisme, votre engagement quotidien sert l’intérêt 
général à travers toutes les tâches qui nous incombent  : administratives, 
techniques ou sociales. Aucune n’est sans utilité, chacune est dès lors 
porteuse de sens.

Le présent rapport d’activité rend compte du travail accompli au cours de 
l’année écoulée. Un travail encore une fois reconnu en 2023 aux échelles 
nationale et internationale et dans de nombreux domaines, que ce soit la 

qualité du service que nous rendons, consacrée par le trophée AFNOR Accueil et relations usagers  ; 
l’attractivité de Cannes, couronnée pour la deuxième année consécutive Meilleure destination au monde 
pour les événements par les World Travel Awards ; ou encore la validation de notre gestion financière par 
l’institut LOCALNOVA, spécialiste des finances locales qui, en attribuant à Cannes la note d’excellence de 
3A, a placé la Commune en haut des grandes villes les mieux gérées de France. 

Ce document est donc important. Il permet de mesurer quantitativement et qualitativement notre action 
quotidienne au service de tous. Il montre la transversalité des interventions des services placés sous la 
direction générale de Karin Topin-Condomitti. Il confirme la pertinence du management participatif que 
nous avons mis en place et développé au sein de la Mairie afin de créer de l’émulation, encourager la prise 
de parole via notamment les cercles de qualité, susciter de nouvelles collaborations, stimuler la créativité 
et valoriser le travail de chacun pour une plus grande efficacité de tous.

Nous nous devons en effet, individuellement et collectivement, de rechercher la performance publique. 
Celle-ci ne peut être atteinte sans une parfaite connaissance et maîtrise des différents métiers à l’œuvre, 
le respect des process instaurés dans le but d’optimiser le temps et l’action, la cohésion interne, l’accès 
aux formations et aux outils les plus adaptés à notre objectif : servir l’intérêt général dans un cadre à la fois 
productif et épanouissant. Aussi bien dans les missions obligatoires de la Commune que dans les actions 
du projet de mandat dont le Cabinet, dirigé par Thierry Migoule, doit veiller au respect, conformément à 
la mission que je lui ai confiée. 

Parce que la mission se veut exigeante, nous nous attachons, avec mon adjointe au personnel Odile 
Gouny-Dozol, à rendre toujours plus attractives vos conditions de travail avec des moyens adaptés ; votre 
environnement avec des locaux progressivement rénovés et votre statut social valorisé dans la mesure de 
ce que la règlementation nous permet. Toutes les voies sont explorées et - quand elles n’existent pas - 
imaginées pour rendre votre activité plus facile, agréable et chargée de sens pour le bien commun. L’étape 
à engager résolument au plus vite est celle de l’utilisation massive et maîtrisée de l’Intelligence Artificielle. 

Nous ne travaillons pas en vain. Ce que nous faisons change la vie de nos concitoyens. Sur nous repose leur 
confiance. Et, ensemble toujours, force est de constater dans ces pages, nous ne la décevons pas. 

Alors, continuons ainsi. 

David Lisnard
Maire de Cannes
Président de l’Agglomération  
Cannes Lérins
Président de l’Association  
des Maires de France
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Karin Topin-Condomitti
Directrice générale des services 

ÉDITO 
La solidité de notre institution
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La Mairie s’applique, année après année, 
à mettre en œuvre le projet de mandat 
de Monsieur le Maire et à offrir le 
service public local le plus performant 
et qualitatif possible, tout comme un 
cadre de vie et de travail sûr, agréable 
et adapté aux besoins des citoyens. 
C’est une belle et noble mission que 
nous portons avec fierté.

Nous sommes, en effet, un repère 
concret pour les administrés. Et c’est 
cet engagement quotidien qui fait la 
fierté de notre engagement. C’est ainsi 
que Cannes s’est vu décerner en 2023 
par le groupe AFNOR, le premier prix 
du trophée Accueil & relations usagers, 
dans la catégorie des communes de 
plus de 50 000 habitants. Une vraie 
reconnaissance pour la qualité du 
travail mené par les agents de la Ville, 
avec professionnalisme et sens du 
devoir, au service et à l’écoute des 
Cannois et visiteurs.

Mais garder le cap des objectifs à 
atteindre exige avant tout solidité, 
stabilité, méthode, rigueur, savoir-
faire, flexibilité : c’est en tenant cette 
ligne de conduite que nous parvenons, 
ensemble, avec tous les acteurs 
municipaux, à faire face aux difficultés 
et à dépasser les crises.

Notre motivation et notre engagement 
demeurent intacts : nous continuons 
chaque jour à renforcer le service 
public, à désendetter Cannes, à 
investir pour l’avenir, à développer 
des projets porteurs et innovants et 
ce, dans tous les domaines : espaces 
publics, enseignement, culture, sport, 
solidarité, aménagements structurants. 
La promesse d’un avenir serein et solide 
pour Cannes.

Un travail mené dans le cadre d’une 
gestion budgétaire saine et maîtrisée 
qui a d’ailleurs permis de poursuivre, 
en 2023, la diminution de la dette, 
sans augmenter les taux d’impôts 
communaux et en continuant de 
développement de nos investissements

Dans ce cercle vertueux, nous sommes 
forts des femmes et des hommes de 
notre collectivité. Ils en constituent 
les maillons indispensables. Une 
administration dont la solidité repose 
aussi sur le management qualitatif et 
l’amélioration continue des conditions 
de travail.

La poursuite des cercles de qualité 
- 13 cercles menés à ce jour pour 629 
agents concernés - qui, à travers le 

travail collaboratif et les échanges, 
permettent de souder des équipes 
plus engagées et motivées, d’engendrer 
une amélioration continue et une plus 
grande efficience dans le travail, au 
service d’une meilleure productivité, 
l’adaptation continue des locaux 
des agents, le soutien appuyé aux 
évolutions de carrière et la montée 
en compétence de chacun via l’accès 
favorisé aux formations et la nomination 
des agents lauréats de concours : 
autant d’initiatives qui s’inscrivent dans 
la volonté d’œuvrer au bien-être des 
agents et de faire progresser notre 
fonctionnement. Avec l’objectif, en 
outre, de préserver le contribuable 
cannois, grâce à une démarche active 
et permanente de recherche de la 
performance publique.

« Le meilleur service au meilleur coût »  
constitue l’un des piliers de notre 
organisation, nous permettant de 
tendre vers l’amélioration continue 
de la qualité et de l’efficacité de notre 
service.

Cette nouvelle édition du rapport 
d’activité se veut le reflet de notre 
engagement. Il nous permet, ensemble, 
sous l’impulsion de Monsieur le Maire 
et d’une équipe déterminée, aux côtés 
des agents et des services, de cheminer 
vers l’avenir et de continuer à dérouler 
le programme établi.
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DIRECTION GÉNÉRALE 
DES SERVICES

Sous l’impulsion de M. le Maire, la Municipalité a engagé, 
depuis plusieurs années désormais, une démarche active 
et permanente de recherche de la performance publique 
dont les Cannoises et les Cannois sont les premiers 
bénéficiaires. En effet, « le meilleur service au meilleur 
coût » constitue un des piliers de notre organisation, 
nous permettant d’offrir un service public toujours plus 
qualitatif.
Pour ce faire, grâce à une gestion rigoureuse et optimisée 
des ressources (moyens humains, matériels et financiers), 
la direction générale des services coordonne l’ensemble 
des actions et des mesures visant à la modernisation de la 
gestion du personnel (approche managériale renouvelée, 
amélioration des conditions de travail et d’évolution des 
agents, acquisition de matériels performants, rénovation 
des locaux professionnels, dialogue social ouvert, 
structuration de la démarche de lutte contre l’absentéisme 
ou encore revalorisation des rémunérations dans le cadre 
du RIFSEEP).

Dans son rôle de pilotage et de coordination des services 
municipaux, la direction générale des services, sous 
l’autorité et l’impulsion d’une directrice générale, s’appuie 
sur une équipe composée de quatre directeurs généraux 
adjoints (2 F/2 H), du directeur général des services 
techniques et de son adjoint (2 H) et des directeurs des 
ressources humaines, des finances, de la Police municipale 
et de la communication (1 F/3 H), ainsi qu’une équipe 
administrative composée de trois assistantes de direction 
et de trois chargés de missions (5 F/1 H) commune 
à la DGS et aux DGA. Elle se réunit tous les mercredis 
matin afin d’aborder les sujets majeurs et à enjeux. Ces 
échanges réguliers et directs, précieux, permettent de 
mettre en place avec efficacité les grandes orientations 
stratégiques de la collectivité et de régler des situations 
qui nécessitent une prise de décision urgente. 

L’année 2023 a démarré dans un contexte général de crise 
et inflationniste qui a touché de plein fouet le quotidien 
des agents et grandement complexifié la gestion de 
la collectivité. L’objectif était alors d’accompagner et 
soutenir au mieux les agents dans cette période difficile, 
tout en continuant à maîtriser les finances de la Ville.
Sans attendre les directives de l’État, c’est ainsi que des 
mesures « pouvoir d’achat » ont été intégrées dès janvier 
2024 dans le plan de lutte contre l’absentéisme lancé en 
2022, telles que l’octroi d’une prime « pouvoir d’achat » 
ou encore la revalorisation des tickets-restaurant de 7,50 
à 8,50 euros.
Le plan d’actions des mesures en faveur du personnel, 
finalisé en 2023 grâce à la Grande enquête « La Mairie 
et moi » menée en 2022, comprend cinq grands axes : 

le bien-être des agents et leurs conditions de travail, la 
reconnaissance au travail, les perspectives d’évolution 
professionnelle par un accompagnement accru de la 
Mairie, le pouvoir d’achat des agents et la prévention.
Plus de deux millions d’euros ont donc été investis par 
la Ville en 2023 dans l’amélioration du cadre de vie et les 
conditions de travail des agents, notamment :

-  La relocalisation, en janvier, de l’Amicale du personnel 
à Cannes 2000, dans des locaux plus accueillant, 
chaleureux et permettant un accès plus central ;

-  L’amélioration esthétique du hall de la Mairie annexe 
de la Ferrage et l’aménagement autour de l’accueil de 
l’usager en avril ;

-  La rénovation, en mai, des locaux de la Propreté 
urbaine situés boulevard Victor Tuby, comprenant 
l’amélioration des espaces de douches, l’extension des 
vestiaires et l’amélioration globale du site au niveau 
des peintures, de l’éclairage et des sols ;

-  La poursuite des travaux de rénovation du site Négrin 
accueillant la Propreté urbaine et la collecte, débutés 
en mai 2022 et finalisés en décembre 2023 ;

-  L’aménagement de nouveaux locaux à la Pastourelle, 
remis totalement à neuf sur un plateau de 200 m² et 
accueillant depuis juillet les agents du Centre d’art. 
Cette relocalisation a permis d’initier les travaux 
de rénovation du Centre d’art de la Malmaison 
qui deviendra un lieu culturel emblématique et 
majestueux sur la Croisette.

Par ailleurs, l’année 2023 a connu une importante actualité 
autour des cercles de qualité, traduisant une dynamique 
constante d’amélioration continue de l’organisation 
municipale .

Ainsi, quatre cercles de qualité ont été restitués auprès 
de M. le Maire, dont celui du service animation de la 
direction de l’éducation, un process particulièrement 
inédit au regard du nombre de participants (120 agents) 
et des enjeux attendus et qui a abouti à un plan d’actions 
dense de vingt-huit mesures. 
En outre, le nouveau cercle de qualité des directeurs 
constitue un levier de performance publique pour 
encourager la créativité et la responsabilisation des 
managers dans l’amélioration de l’organisation.
L’ensemble de ces démarches s’inscrit dans la volonté 
d’œuvrer pour le bien-être au travail, tout en améliorant 
de manière constante notre fonctionnement et en 
proposant à l’usager le meilleur service au meilleur coût.
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INDICATEURS
26  
agents  
(15 F/11 H)

92  
actus vidéo 
publiées sur 
Cannes WebTV

12  
numéros de Cannes 
Soleil  dont 1 spécial  
Festival

38  
éditoriaux et 
autres textes 
de Monsieur le 
Maire

1,88 million 
de visiteurs sur 
cannes.com

512  
actualités publiées 
sur cannes.com 

DIRECTION 
DE LA COMMUNICATION

MISSIONS
La direction de la communication de la Mairie 
de Cannes, sous l’autorité de Madame la 
directrice générale des services, est un service 
ressource qui tient un rôle transversal majeur 
au sein de la collectivité.
Interlocuteur privilégié des services avec 
lesquels elle travaille en étroite collaboration 
et maître d’œuvre de toutes les actions de 
communication, elle doit permettre la mise 
en place d’une stratégie de communication 
globale, en cohérence avec l’ensemble des 
organismes publics et partenaires socio-
professionnels de la collectivité et assurer : 

-  Le service public d’information et de 
promotion de l’action municipale auprès 
des administrés et des usagers de Cannes, 
en conformité avec le projet de mandat ;

-  Le relais des consignes et mesures à prendre 
dans le cadre d’une communication de 
crise efficace ;

-  L’information et la cohésion du personnel 
municipal par la mise en place d’outils et 
de ressources de communication interne.

Pour mener à bien ses différentes missions, 
la direction développe d’une part, une 
stratégie éditoriale et contenu avec les 
compétences des services rédaction, photo, 
vidéo, communication et ressources internes 
et, d’autre part, une stratégie graphique on et 
off line grâce aux services studio graphique, 
digital et vidéo, coordonnées par une équipe 
de chargées de projet regroupées au sein du 
service production.

ACTIONS PHARES
Campagne alternants 
Afin d’accompagner la direction 
des ressources humaines dans le 
recrutement de personnels en 
alternance et de valoriser les directions 
et agents désireux d’assurer des 
fonctions de tutorat, une campagne 
de communication a été mise en 
place pour susciter des candidatures 
spontanées et faire découvrir les 
métiers de la collectivité. 

> Mise en avant des alternants et de leur ressenti au 
sein de la collectivité ;
> Utilisation de supports et médias, notamment 
digitaux, adaptés à la cible très jeune.

Campagne Trésor - H2O
Notre territoire étant 
particulièrement touché 
par les phénomènes de 
sécheresse, la collectivité 
investit dans des solutions 
innovantes pour optimiser 
les ressources en eau, 
notamment la réutilisation 
des eaux usées et eaux 

lourdes issues de la source Lamy. Cependant, le rôle 
de la population est tout aussi essentiel. Une grande 
campagne de sensibilisation a ainsi été conçue en 
interne et déclinée sur différents supports, rappelant 
notamment l’importance de préserver les ressources 
fragiles en eau. Son thème  : L’eau est un trésor. 
Économisons nos ressources.

> Reprise de trois visuels sur les panneaux d’affichage, 
presse écrite et campagne digitale ;
> Déclinaison sur les camions et citernes véritables en 
convoyeurs de Trés(h2o)r.

FAITS MARQUANTS
La Croisette : un 
habillage et une 
communication 
spécifiques pour faire 
« vivre » le chantier

- Mise en page de 840 
mètres linéaires de 
bâches d’occultation du 
chantier, soit 250 bâches 
sur le thème de l’histoire 
de la Croisette (chaussée 

nord), de photos de stars (puits microtunneliers) 
et de présentation du projet de requalification du 
boulevard ;
- Présentation au public du chantier pendant toute sa 
durée par un événementiel spécifique mis en place 
à l’intention des Cannois et visiteurs afin de dévoiler 
les enjeux d’une opération de cette envergure 
(patrimoniaux et environnementaux). Pour cela, le 
public a été invité à participer aux moments clés des 
travaux (baptême des têtes de forage) et à visiter les 
puits et tunnels du microtunnelier (Cannois, écoliers, 
socio professionnels, journalistes, etc.) ;
- Conception d’un stand sur le thème Rendez-vous à 
Cannes lors du MIPIM, afin de présenter le renouveau 
de la Croisette aux professionnels présents au moyen, 
notamment d’une immersion totale en réalité 
augmentée qui a remporté un grand succès (réalisée 
par le service commun d’information géographique 
(SIG).

Chantier Malmaison : un habillage esthétique pour une 
meilleure intégration dans le site
En plus des traditionnels panneaux et palissades, le 
studio graphique a réalisé un trompe l’œil géant de la 
future façade du bâtiment pour occulter l’échafaudage 
mis en place le temps des travaux. 

Festival de Cannes : un nouveau point d’information 
Le traditionnel «  Point Festival  », bien connu des 
Cannois, a changé de lieu en 2023 pour occuper la Gare 
maritime, plus grande, plus pratique, plus centrale. À 
nouvel espace, nouvelle organisation  : la disposition 
des lieux a été entièrement repensée et habillée par 
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la direction de la communication pour un meilleur 
accueil des Cannois et plus de fluidité pour les équipes 
de la direction du protocole.

Incivisme - Stop aux jets 
de mégots : un dispositif 
global et percutant
Parmi les nombreuses 
campagnes et actions de 
sensibilisation en faveur du 
civisme, la Mairie de Cannes 
a initié une communication 
spécifique sur les jets 
de mégots dans la rue, 

véritable fléau en termes de propreté et de protection 
de l’environnement. Un flyer a été diffusé auprès 
des établissements de centre-ville et un affichage 
spécifique a été posé en partenariat avec la société JC 
Decaux pour habiller 66 abribus équipés de cendriers 
écomégots pour créer un dispositif inédit et global de 
communication. Le tout a largement été relayé sur les 
panneaux d’affichage, les réseaux sociaux, Cannes Soleil 
et par voie de presse.

Écrans digitaux en ville : un contenu adapté à 
l’information touristique et événementielle
Dans le cadre du nouveau marché de mobilier urbain, 
l’ensemble des bornes d’information touristiques a été 
renouvelé et un nouvel équipement innovant, baptisé 
« Escale numérique », a été mis en place sur les Allées 
de la Liberté. Le service digital a défini le contenu de 
ces écrans interactifs  : plan de situation, vidéo de pré-
sentation, diaporamas, création et mise en place de flux 
d’information touristique et événementielle.

Cannes Soleil - Un dossier spécial 
arbres de seize pages dans le numéro 
de juin 2023
Véritable focus détaillé sur le 
caractère de plus en plus arboré 
de Cannes, ce dossier spécial très 
complet et richement illustré a mis 
en exergue à travers des articles 

détaillés et autres interviews, l’histoire de l’implantation 
des arbres sur la commune, la prévention face aux 
risques phytosanitaires, la végétalisation des grands 
aménagements engagés par la Mairie, le plan de lutte 
contre la chaleur dans les écoles, l’action de la direction 
municipale des espaces verts ou encore la gestion des 
espaces forestiers cannois. 

Exposition Prisonniers en terre d’exil
Chaque année, la direction de la 
communication assure la promotion 
des expositions organisées en divers 
lieux par la direction de la culture. 
Parmi elles, celle de l’exposition 
estivale du Musée du Masque de fer 

et du Fort Royal qui a remporté un très vif succès l’été 
2023. 

> Conception de l’ensemble des visuels de l’exposition 
(affiches, cartons, annonces presse, animations vidéo, 
etc.) ;
> Mise en page du catalogue ;
> Signalétique intérieure et extérieure de l’exposition ;
> Promotion 360° via plan média national. 

Campagne Cannes Parking, un 
stationnement zen
Depuis la reprise en régie des huit 
parkings en ouvrage par la collectivité, 
la direction de la communication 
accompagne la direction en charge 
de leur gestion dans la promotion 

des parcs auprès des Cannois et visiteurs pour améliorer 
l’attractivité du centre-ville. Une nouvelle campagne 
a été réalisée afin d’accroître encore la notoriété des 
parkings, mais aussi communiquer aux usagers les 
avantages et services innovants proposés.

> Cinq visuels créés en interne et déployés sur 
l’ensemble des supports de communication à 
disposition (affichage, Cannes Soleil, réseaux sociaux, 
etc.) ;
> Une nouvelle signalétique installée dans les parkings ;
> Une campagne média pour renforcer l’attractivité du 
centre-ville et des commerces et restaurants. 

DIRECTION  
DE L’ÉVÉNEMENTIEL

MISSIONS
Mettre en place une stratégie événementielle 
attractive en accord avec les orientations 
politiques de la Ville ;
Accompagner les organisateurs d’événements 
dans leur démarche et travailler en étroite 
collaboration avec les différents partenaires 
(locaux ou nationaux) ;
Sélectionner et proposer des événements de 
qualité à destination des Cannois et visiteurs ;
Optimiser les espaces Pantiero et Gare 
maritime ;
Élaborer un planning cohérent en lien avec les 
autres directions.

INDICATEURS
6
agents 
(4 F /2 H)

1 020 879 € TTC 
de recettes 

72 % 
de taux de 
remplissage de 
Pantiero 

24 819 
entrées à la 
patinoire du 
village de Noël 

62 595 € 
de recettes pour la 
patinoire 
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ACTIONS PHARES
Hollywood Story, Les studios Warner Bros., dans l’œil 
de Paris Match 

Objectif : renforcer l’identité et l’attractivité de Cannes, 
capitale mondiale du 7e Art, à l’occasion du 76e Festival 
de Cannes, avec l’organisation de l’exposition sur les 
100 ans des célèbres studios de cinéma Warner Bros.
En 2023, les studios Warner Bros. ont fêté leurs 100 
ans. Un siècle de films iconiques, parcourant tous les 
genres, de la comédie au western, du film noir au film 
fantastique, du thriller à la comédie musicale. À cette 
occasion, le magazine Paris Match a proposé à la Mairie 
de Cannes une exposition photographique inédite. 
Cette exposition intitulée Les studios Warner Bros., 
dans l’œil de Paris Match, composée de vingt clichés 
mettant en scène de grands noms du cinéma, s’est 
tenue du 16 mai au 16 juin sur le cours Félix Faure. 

Moyens mis en œuvre  : Paris Match a cédé les droits 
d’auteurs sur l’ensemble des photographies pour la 
durée de l’exposition, a supervisé la réalisation du 
projet (création et concept visuel) et a pris à sa charge 
l’impression et la livraison des vingt panneaux. 
La Mairie a pris en charge les frais liés à cette 
manifestation : 

-  Installation sur site (pose et dépose incluant le 
lestage) ;

-  Contrôle par un bureau d’études du lestage des 
structures ;

-  Vernissage de l’exposition. 

Optimisation des espaces Gare maritime et esplanade 
Pantiero avec accueil de nouveaux événements 
Reconstitution historique de la Première Guerre 
mondiale à la Gare maritime du 6 au 12 novembre 2023.

Objectif  : proposer des événements à vocation 
culturelle et pédagogique au sein de la Gare maritime. 
Cette exposition originale avait pour but de célébrer 
des dates importantes qui ont marqué l’histoire afin de 
ne pas oublier le passé. 

Moyens mis en œuvre  : la Gare maritime a ainsi été 
transformée en exposition expérimentale proposant 
une reconstitution historique de la Première Guerre 
mondiale à travers des animations, des figurants en 
uniforme et une mise en scène faite de matériel 
d’époque avec : 

-  Un poste de commandement sous tente avec radio 
TSF et téléphone de campagne pour l’artillerie ;

-  Un poilu présentant son uniforme, son équipement 
et son paquetage ;

-  Un poste de premier secours sous tente avec 
commentaires sur les soins aux blessés ;

-  La reconstitution de tranchées avec sacs de sables, 
barbelés ;

-  La réplique à l’échelle du célèbre canon français 
Le fabuleux 75, avec la possibilité pour le public 
d’assister à des tirs à blanc ;

-  Un grand panneau représentant un avion biplan avec 
lequel les enfants peuvent se prendre en photo ;

-  Du personnel en tenue militaire de la Première 
Guerre mondiale pour accueillir le public et les 
écoles, et pouvant participer aux prises d’armes au 
Monument aux Morts.

Des visites pédagogiques étaient réservées aux écoles 
primaires de Cannes, soit 212 écoliers cannois venus 
visiter cette exposition. 

l’exposition Blancpain, dans le cadre du 70e 

anniversaire de la montre Fifty Fathoms, créée à 
Cannes.

 
-  Plus de 1 000 personnes sont venues assister au 

concert, géré par la direction de l’événementiel, du 
célèbre groupe des années 80 Émile et Images dans 
le cadre de la Fête patronale de la Saint Sauveur, le 5 
août 2023. 

 
-  Organisation d’une masterclass animée par Éric 

Judor, à l’occasion du 76e Festival de Cannes, au 
Campus Georges Méliès, en partenariat avec la 
Semaine du Cinéma positif. 

-  Programmation de la 3e édition de la Villa Jamel 
Comedy Club au sein des jardins de la médiathèque 
Noailles. 4 000 spectateurs ont assisté à cet 
événement avec une billetterie à guichet fermé. 

-  Organisation sur les Allées de la Liberté de la Journée 
de sensibilisation à la sclérose en plaques, parrainée 
par Dominique Farrugia et l’association SEP Avenir. 

FAITS MARQUANTS
-  Un été festif avec près de 40 événements entièrement 

pilotés par la direction de l’événementiel, dont 
l’édition 2023 des Plages électroniques qui a attiré 
56  000 festivaliers répartis sur huit scènes, tandis 
que les sept Bals des fous ont accueilli 30 800 
personnes. 

 
-  Lancement de la saison estivale avec la création de 

la manifestation Les 7 plages capitales les 1er et 2 
juillet, avec un concert organisé sur la plage pointe 
Croisette qui a séduit un public intergénérationnel. 
Près de 500 personnes étaient présentes ce soir-là. 

-  Soutien logistique et juridique de l’émission 
Cannes chante le cinéma, diffusée sur France 
TV, à l’occasion du 76e Festival de Cannes. Les plus 
grands artistes français étaient présents plage Macé 
pour interpréter les plus belles chansons du cinéma 
français et international. Plus de 250 Cannois ont pu 
assister à l’enregistrement de cette émission.

-  Organisation en collaboration avec la direction du 
protocole, durant le Festival de Cannes, de la Soirée 
Cannes On Air, vitrine de l’action municipale en 
matière d’industrie créative. 

-  5 000 personnes présentes lors de la Parade fleurie 
qui s’est tenue avenue Francis Tonner le 13 août 2023. 

-  Organisation pour les habitants et visiteurs de 
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ACTIONS PHARES
Faire vivre au grand public le Festival de Cannes et 
participer à l’organisation de certains de ses temps 
forts
Comme tous les ans, en marge du Festival de Cannes, 

la direction du protocole a 
œuvré pour proposer diverses 
animations et séquences 
destinées aux Cannois afin 
de leur permettre de profiter 
de l’ambiance exceptionnelle 
du Festival. Ainsi, le Protocole 
a investi cette année la 
Gare maritime, nouveau lieu 

d’accueil pour le Point Festival de la Ville, afin de 
distribuer le quota de 750 invitations destinées aux 
gagnants du traditionnel tirage au sort réservé aux 
Cannois, leur permettant de remporter des places 
pour une montée des marches officielle. La mission 
comprenait la préparation en amont du règlement du 
jeu en coopération avec un commissaire de justice  ; 
la vérification et le traitement des données remplies 
en ligne par les Cannois inscrits et ce avec l’aide de 
la direction des systèmes d’information  ; le tirage au 
sort informatique et enfin la distribution de ces places 
durant toute la durée du Festival de Cannes, de 9h à 
19h non-stop, week-ends et jours fériés inclus. Plus 
qu’un tirage au sort, il s’agit de proposer au public un 
lieu de renseignements, d’échanges et d’accueil qui est 
très apprécié, tant par les habituels cinéphiles locaux 
que par les touristes parfois étrangers à la recherche 
d’informations.
Le Festival 2023 a également sollicité la direction 
pour de nombreuses séquences événementielles 
comme l’inauguration de l’exposition Cannes fait le 
mur, place Bernard Cornut-Gentille (16 mai 2023), ou 
encore le vernissage de l’exposition Hollywood Story 

- Les Studios Warner Bros. 
dans l’œil de Paris Match sur le 
cours Félix Faure (19 mai 2023). 
D’autres séquences réservées 
à certains professionnels et à 
la presse ont également été 
organisées par le Protocole 
ou avec sa participation, 
comme la célébration du 
jury œcuménique à l’église 
anglicane (21 mai 2023), sa 
réception à l’hôtel de ville, dans 
le bureau de Monsieur le Maire 
(24 mai 2023), mais aussi l’aïoli 
de la presse internationale sur 

la place de la Castre, en présence du jury, ainsi que la 
soirée Cannes On Air (17 mai 2023). Cet événement, 
devenu un temps fort du Festival pour la presse et 
les professionnels de l’industrie créative, s’est tenu à 
nouveau dans les jardins de la médiathèque Jean de 

Noailles, sur le thème en 2023 de Cannes Rocks Your 
World. 

Mettre en valeur les réalisations du projet de mandat
La direction du protocole a été sollicitée à maintes 
reprises en 2023 pour célébrer diverses réalisations en 
organisant des inaugurations et autres dénominations, 
voire des signatures importantes pour l’avenir de 
Cannes et la qualité de vie de ses habitants. Tout au 
long de l’année, les séquences se 
sont enchaînées pour valoriser 
ces réalisations  : inauguration 
de l’espace Mimont (2 mars 
2023), lancement des travaux 
et dénomination du square 
Marthe Villalonga (3 mars 2023), 
conférence de presse sur les 
travaux d’aménagement du 
Vieux Port de Cannes (27 février 
2023), lancement de la phase 
2 des travaux du gymnase 
des Mûriers (7 avril 2023), 
dénomination du rond-point 
Jean Joly (14 avril 2023), signature 
de la charte chantiers propres 
(11 mai 2023), visite de chantier de la résidence Saint-
Louis (23 mai 2023), visite de chantier de la future Salle 
des fêtes à La Bocca (26 mai 2023), dénomination du 
groupe scolaire Alexandre Dumas (ex-Bocca Parc, 15 juin 
2023), visite de chantier du raccordement des eaux 
Aquaviva (19 juin 2023), conférence de presse relative 
au Plan Eau (30 juin 2023), inauguration de l’escale 
numérique sur les Allées de la Liberté Charles de 
Gaulle rénovées (30 juin 2023), signature du contrat de 
délégation de service public pour le réseau de chaleur 
de thalassothermie (8 septembre 2023), inauguration de la 
chapelle Saint-Cassien rénovée et embellie (9 novembre 
2023), du boulevard Alexandre III rénové et embelli 
(27 novembre 2023), du Village des pêcheurs (4 décembre 
2023) ou encore de l’institut de gérontologie Résidence 
Simone Veil (14 décembre 2023). 

FAITS MARQUANTS
Baptême du micro-tunnelier de la Croisette La Belle 
Otero (10 avril 2023)

Les travaux d’envergure particulièrement attendus du 
boulevard de la Croisette ont fait l’objet de plusieurs 
séquences protocolaires importantes en 2023, dont le 

DIRECTION DU PROTOCOLE  
ET DU DÉVELOPPEMENT 

INTERNATIONAL

MISSIONS
Organiser des événements, des séquences 
protocolaires et des opérations de relations 
publiques à l’attention des Cannois ;
Valoriser les actions et réalisations 
municipales ;
Participer à la gestion et à la valorisation du 
patrimoine cannois en régissant les locations 
et mises à disposition de sites de prestige 
tels que la Villa Domergue, la cour du Musée 
des explorations du monde, la place de la 
Castre, la Malmaison, la médiathèque Jean de 
Noailles, le Fort Royal ou encore le marché 
Forville ;
Perpétuer le devoir de mémoire en organisant 
diverses cérémonies patriotiques ;
Gérer et actualiser le fichier protocolaire, 
précieux annuaire comprenant l’ensemble 
des contacts et partenaires avec qui la Mairie 
coopère. 

INDICATEURS

30
agents
(14 F / 16 H)

3 350 773 € 
de recettes 

249 
séquences 
protocolaires
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INDICATEURS
6
agents
(4 F / 2 H) +  1 
personne en 
alternance (1F)

11
thématiques 
suivies dans le 
tableau de bord 
stratégique

115
tableaux de bord 
financiers envoyés à 
tous les directeurs

64
rapports annuels 
examinés 
(délégations de 
service public, 
rapports prix 
et qualité et 
services publics 
en régie)

7
contrôles 
internes et 
audits

9
avis déontologiques

DIRECTION DE LA DÉONTOLOGIE ET 
DU CONTRÔLE DE GESTION

MISSIONS
Une direction novatrice au service de la 
réussite du projet municipal pour une gestion 
plus transparente, plus performante et qui 
contribue à l’amélioration du service public 
cannois. La direction a pour missions de :
Participer à la réussite du projet municipal, 
tout en mettant la transparence, la lisibilité, la 
probité et la déontologie au cœur de chacune 
des actions/décisions ;
Garantir la qualité du service public 
communal ;
Accompagner et conseiller les services 
municipaux pour développer la performance 
publique ;
Contrôler, mesurer et valoriser l’action 
municipale.

baptême du micro-tunnelier qui a permis à la presse 
et à certains partenaires de la Mairie de Cannes et de 
l’Agglomération Cannes Lérins et autres collaborateurs 
de visiter ce chantier témoin d’une technologie de 
pointe qui œuvre au service de la modernisation et 
de l’embellissement du site, l’un des plus célèbres et 
populaires au monde. Ainsi, après la traditionnelle 
bénédiction de la statuette de la Sainte Barbe par le 
Chanoine Guy Largillière, convié pour l’occasion, des 
petits groupes d’invités ont eu le privilège de descendre 
au fond du site de travaux pour en constater l’ampleur 
et la complexité. Une expérience unique pour un projet 
exceptionnel. Les visites de ce chantier ont continué 
tout au long de l’année pour des élus nationaux lors 
du MIPIM, mais aussi locaux, pour des écoliers cannois 
ainsi que pour le grand public.

Inauguration du skatepark de la Roseraie  
(7 octobre 2023)

Toujours impliqué lorsqu’il s’agit de valoriser les 
opérations en faveur du programme Cannes capitale du 
sport en plein air, le Protocole a organisé l’inauguration 
du très attendu skatepark de la Roseraie venu 
compléter l’offre d’infrastructures sportives gratuites 
et en accès libre sur la commune. Pour ce grand 
événement, la direction a convié un nombre important 
de personnes qu’il s’agisse de professionnels qui ont 
œuvré pour ce projet inédit, notamment les financeurs, 
les concepteurs et entreprises du bâtiment spécialisées, 
et les groupes de skateurs directement concernés par 
cette réalisation, mais aussi du grand public comme 
toutes les associations sportives et les Cannois résidant 
à proximité du module. Afin de dynamiser la séquence 
et la rendre plus conviviale, un DJ a accompagné les 
démonstrations de skateboards et trottinettes dans 
une ambiance survoltée. Une opération réussie pour ce 
qui restera un temps fort en faveur du sport à Cannes 
autour d’une réalisation à la fois esthétique, unique et 
techniquement hautement qualitative.

Célébration du centenaire de l’Espérance de Cannes  
(19 novembre 2023)
Fondée en 1922, l’Espérance de Cannes a célébré son 
centenaire durant toute l’année 2023 et l’a clôturé, de 
façon à la fois solennelle et conviviale, le 19 novembre 

avec l’aide du Protocole. Pour marquer l’événement, 
la direction a investi la place de la Castre pour une 
séquence riche en émotions. Ainsi, à la suite d’une 
grande messe célébrée en l’église Notre-Dame 
d’Espérance, avec la participation du service logistique, 
une cérémonie de remise de plusieurs médailles de la 
Confédération musicale de France s’est déroulée en 
présence de plusieurs élus, de la députée des Alpes-
Maritimes et conseillère départementale, Alexandra 
Martin, mais aussi des familles des musiciens venus en 
grand nombre pour cet événement sans précédent. Une 
plaque commémorative de ce centenaire, conçue en 
concertation avec la fanfare, a été également dévoilée à 
cette occasion. Pour terminer les festivités, un cocktail, 
offert par la Ville, a été proposé. 

Soirée des Trophée des Champions cannois  
(30 novembre 2023)

C’est une première qui s’est déroulée à l’espace Miramar 
le 30 novembre 2023, avec la soirée de remise des 
Trophées des Champions cannois. Organisé à l’initiative 
de la direction sports et jeunesse, cet événement a 
fortement mobilisé le Protocole. Outre l’élaboration 
minutieuse du listing des invités comprenant diverses 
associations sportives, partenaires et personnalités 
locales du monde du sport, le Protocole a été chargé 
de prévoir l’ensemble de la logistique nécessaire 
pour la soirée en collaboration avec les directions 
des sports et de la culture, mais aussi de préparer un 
déroulé pertinent, en coopération étroite avec les deux 
animateurs de la soirée, Frédéric Gallet (animateur et 
collaborateur au Protocole) et Gérard Holtz (journaliste 
et commentateur sportif). Les agents du protocole 
ont ensuite géré l’accueil des invités sur place, le 
placement, les dernières modifications du déroulé et 
ont accompagné les différents intervenants tout au long 
de la soirée. Ce nouvel événement, à la fois sportif et 
glamour, a remporté un franc succès auprès du public 
présent, notamment des sportifs cannois, ravis d’être 
mis à l’honneur, tout comme leurs disciplines, leurs 
clubs respectifs et leurs entraîneurs. 
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ACTIONS PHARES
Poursuite de la démarche intégrité de la 
Mairie de Cannes 
En 2023, la Mairie a poursuivi sa démarche 
intégrité en renforçant la prévention des risques 
d’atteinte à la probité (cœur du plan intégrité = plan 
anti-corruption) prévue par la loi Sapin II :
Processus commande publique  : finalisation de la 
cartographie des risques d’atteintes à la probité pour ce 
processus ; reconduction des formulaires de déclaration 
d’absence ou d’apparition de conflits d’intérêts pour 
tous les agents et élus intervenant dans le processus 
d’achat tant pour les marchés publics que pour les 
concessions, avec une sensibilisation des agents des 
services communs Agglomération Cannes Lérins et Ville 
de Cannes ;

Objectifs :
-  Assurer la prévention des conflits d’intérêts des 

agents et des élus afin de leur permettre de mener 
en toute sécurité et sérénité les procédures de 
marchés publics et de concessions auxquelles ils 
participent ;

-  Contribuer au renforcement de la culture de 
l’intégrité. 

Processus autorisations d’urbanisme  : après avoir 
procédé à la cotation des risques bruts de la 
cartographie des risques d’atteintes à la probité pour 
ce processus, le travail conjoint avec la direction de 
l’urbanisme s’est poursuivi pour parvenir à la cotation 
des risques nets  : vérification du dispositif existant 
de maîtrise des risques, c’est-à-dire des procédures 
d’instruction et de délivrance des autorisations 
d’urbanisme rédigées par la direction de l’urbanisme, 
puis cotation et évaluation du risque net pour chaque 
événement de ce processus et enfin, détermination 
d’un plan d’actions pour chacun des risques dont 
l’évaluation nette (après prise en compte des éléments 
de maîtrise du risque) ressort à «  significatif  » ou à 
« modéré ».

Performance publique : 
lancement de la démarche 
CapEx/OpEx sous le 
pilotage de la DGA services 
ressources et optimisation

- CapEx : optimiser les dépenses d’investissement pour 
des achats significatifs de biens et services et en faire 
des performances futures ; 
- OpEx  : optimiser le coût/ bénéfice des dépenses 
opérationnelles ou d’exploitation récurrentes.
Le plan CapEx est appréhendé comme outil 
intégrateur de la performance publique dans les choix 
de gestion, d’organisation ou de conduite des projets 
municipaux ; il doit permettre de redéfinir les stratégies 

de dépenses. C’est un outil commun d’évaluation et 
d’aide à la décision ;
Ce plan constitue un cadre de référence modélisé 
pour une gestion performante avec des outils de 
pilotage opérationnels (analyse du coût/bénéfice des 
principaux postes de dépenses, optimisation de la 
productivité des services) ;
Expérimentation de cette démarche novatrice déjà en 
cours auprès de la direction de la propreté urbaine 
avec, pour objectif, de la déployer à l’ensemble des 
services municipaux.

Les prochaines étapes de cette démarche consisteront 
à sélectionner des projets OpEx/CapEx, en une 
présentation des résultats de l’évaluation et dans le 
suivi de sa mise en œuvre.

FAITS MARQUANTS
Examen de gestion de la Ville de Cannes par la Chambre 
régionale des comptes, pour la période 2016 et années 
suivantes
Le rapport d’observations définitives pour la période 
2016 et années suivantes de la Chambre a été rendu en 
2023. Ce rapport a été présenté au Conseil municipal 
du 24 avril 2023, il confirme clairement la rigueur et la 
performance de la gestion des finances communales 
cannoises malgré les difficultés affrontées, aucune 
recommandation n’a été émise. 

Poursuite de la démarche de conseil en gestion avec 
la diffusion à destination des directeurs de nouveaux 
tableaux de bord trimestriels des titres émis mais non 
recouvrés 
Créés à partir du développement d’une requête 
Business Object (croisement du fichier des restes à 
recouvrer du Trésor avec notre logiciel comptable Astre, 
budget principal de 2020 à 2023), ils permettent aux 
directeurs de connaître les impayés de leur direction, 
d’être informés des éventuelles procédures mises en 
œuvre par le Trésor à l’encontre des débiteurs et d’agir 
dans la mesure de leurs moyens pour recouvrer les 
sommes dues.

Cette démarche de conseil s’accompagne de la poursuite 
du dialogue de gestion avec les directions
Pour la seconde année, les réunions «  dialogue de 
gestion  » ont été programmées avant la préparation 
budgétaire. Elles ont réuni la directrice générale des 
services, les directeurs accompagnés de leur DGA, la 
direction des finances/budget et le Contrôle de gestion. 
Ces réunions se sont déroulées en deux temps  : tout 
d’abord, des rappels sur le contexte (les budgets, les 
évolutions du réalisé), les fondamentaux budgétaires 
(sobriété fiscale, désendettement, réalisation du 
programme d’investissement), puis ont été abordées 

les démarches mises en œuvre pour respecter ces 
fondamentaux (recherches d’économies et optimisation 
des recettes). Ces réunions permettent à chaque 
directeur de commenter leur exécution budgétaire 2023 
et faire part de leurs spécificités et de leurs difficultés. 

Amélioration continue de l’élaboration du tableau de 
bord stratégique mensuel à destination des décideurs 
Optimisation du délai de production et harmonisation 
de sa présentation pour une meilleure lisibilité du 
document permettant un pilotage efficient.

Contrôle et suivi des délégations de services publics et 
des rapports annuels 
La direction assiste les services dans le cadre de 
l’élaboration détaillée des fiches d’analyse des rapports 
annuels présentées à la Commission consultative 
des services publics locaux et au Conseil municipal 
(DSP jeunesse, DSP activités nautiques, DSP plages, 
etc.). En 2023, 64 rapports annuels ont été examinés 
(délégations de service public, rapports prix et qualité 
et services publics en régie, SEM). En parallèle, les 
services sont accompagnés pour mettre en place des 
outils de contrôles pour les DSP, avec l’utilisation d’outils 
collaboratifs, de fiches de calcul des redevances, de 
grilles et le suivi des comités de pilotage. Un modèle de 
rapport annuel pour les nouveaux cahiers des charges 
des DSP activités nautiques a été élaboré afin de faciliter 
les contrôles. 

Diffusion en décembre 2023 d’un courrier-circulaire 
de Monsieur le Maire à près de 1 800 opérateurs 
économiques, entrepreneurs, fournisseurs ou 
prestataires de services et délégataires de service public 
de la Mairie de Cannes les informant sur la position 
éthique, déontologique et anticorruption de la Mairie 
de Cannes en matière de cadeaux ou avantages pouvant 
être remis à des élus et agents communaux cannois. 

Apprentissage au sein de la direction 
Le 17 octobre 2023, accueil en qualité d’apprentie 
contrôleuse de gestion d’une étudiante en Master 
Conseil de gestion et audit organisationnel à l’IAE de 
Nice.
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INDICATEURS

10
agents 
(5 F / 5 H)

310 
permanences 
d’élus 
organisées

DIRECTION DE LA POLITIQUE DES 
QUARTIERS ET DE LA DÉMOCRATIE 

PARTICIPATIVE

MISSIONS

Organiser et planifier les outils de concertation 
et d’animation de la participation citoyenne ;
Instruire et suivre les dossiers relatifs à la vie 
dans les quartiers ;
Assurer une veille et vérifier la qualité de 
l’espace public (par contrôle photographique) 
ainsi que les interventions des services 
municipaux et extra-municipaux ;
Effectuer un suivi personnalisé par courrier, 
email et/ou téléphone pour chaque 
sollicitation auprès de la municipalité ;
Développer de nouveaux outils de démocratie 
participative pour répondre à l’un des projets 
de mandat : promouvoir la démocratie ouverte 
fondée sur les principes de transparence, 
de participation et de collaboration dans 
les décisions prises et ceci, dans un souci 
d’efficacité de l’action municipale.

26 
réunions de 
concertation avec 
des collectifs de 
riverains et socio-
professionnels 
sur des projets 
d’envergure 
(Croisette, 
Alexandre III, Bocca 
centre 2 et toit 
Forville)

457
courriers postaux 
mis à la signature de 
Monsieur le Maire 

17 058 
signalements 
par l’application 
Cannes Civique 

ACTIONS PHARES
Finalisation du projet d’un conseil de quartier 
participatif, projet de mandat de Monsieur le Maire. 

Rencontres mensuelles avec l’association des 
commerçants de Bocca centre (avec la police 
municipale). 

Veille quotidienne sur le stationnement/la fréquentation 
des parkings à Bocca centre.

Visites urbaines mensuelles au sein de La Frayère avec 
le bailleur Logirem et la police municipale, pour relever 
les dysfonctionnements et assurer le suivi des mesures 
correctives. 

FAITS MARQUANTS
Suivi et accompagnement des riverains pour six 
opérations de rénovation et d’embellissement 
d’envergure avec communication auprès des habitants 
et socio-professionnels, tenues de réunions ciblées, 
rendez-vous individuels : 
La Croisette 

Les Allées 

Résidence autonomie Saint-Louis 
Boulevard Alexandre III 

Deux nouveaux grands projets lancés en 2023  : Bocca 
centre phase 2

et toit Forville

Recrutement en novembre au sein du service d’un 
médiateur affecté au chantier Roubaud/Bocca centre 
(qui pourra aussi être missionné sur d’autres opérations). 

Organisation de deux Assises de quartiers : Bocca centre 
en mai et Basse Californie en décembre. 

Organisation de la Fête des voisins 56 lieux (contre 33 
lieux en 2022).
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INDICATEURS
326 
agents 
(109 F / 217 H)

62 101 
procédures, 
toutes infractions 
confondues

4 055 
enlèvements 
de véhicules 
par la fourrière

1 229 800 € 
encaissés au titre 
des forfaits post-
stationnement

1 862 289 € 
encaissés au titre 
des droits de 
stationnement 
(horodateurs)

867 personnes 
interpellées pour 
divers délits 

DIRECTION DE  
LA POLICE MUNICIPALE, SÉCURITÉ, 

 LUTTE CONTRE L’INCIVISME

MISSIONS

Maintenir au quotidien la surveillance 
générale de la commune, la tranquillité et la 
salubrité des espaces publics avec un dispositif 
sécuritaire renforcé lors d’événements, de 
manifestations ou en période estivale ;
Veiller au respect de la réglementation 
municipale et maintenir l’efficience de la 
lutte contre l’incivisme, en hiérarchisant et 
en renouvelant régulièrement les actions à 
mener au regard des résultats de l’exercice 
précédent ;
Intensifier les opérations de contrôle pour 
lutter contre les incivilités, mais également 
contre la délinquance et le trafic de 
stupéfiants et optimiser la sécurisation des 
sites dits «  sensibles  » dans le cadre de la 
prévention des actes terroristes ;
Accentuer la présence policière au sein des 
quartiers en consolidant la participation 
citoyenne aux dispositifs de « Voisins vigilants 
et « Citoyens vigilants », afin de rester à l’écoute 
de la population et de pouvoir répondre à 
ses attentes en matière de sécurité locale et 
anticiper les problématiques au cœur même 
des quartiers grâce aux postes de police 
mobiles et aux équipes d’ilotage ;
Reconquérir le domaine public en veillant 
au respect de la réglementation en matière 
de salubrité (Brigade environnement), en 
assurant sa remise en état au bénéfice des 
citoyens (Allô Mairie +) et en assurant la 
rotation du stationnement sur voirie.

ACTIONS PHARES
Multiplication des opérations SLIC (service léger 
d’intervention et de contrôle), en lien avec la police 
nationale, notamment sur le secteur Bocca nord. Avec 
comme principal axe d’action, la lutte contre le trafic 
de stupéfiants et l’intensification des contrôles routiers 
avec 2 583 points de contrôles effectués, qui ont 
donné lieu à la rédaction de 2 454 procès-verbaux. À 
noter qu’une attention toute particulière a été portée 
aux conducteurs de trottinettes électriques, au vu du 
nombre d’accidents et d’infractions constatées.

Augmentation de 50 % de la participation aux assemblées 
générales de copropriété, soit une participation à 106 
AG au cours de l’année. L’intervention de la police 
municipale avant l’ouverture des assemblées générales 
des copropriétés permet de présenter les missions de la 
PM, les dispositifs de lutte contre les incivilités et l’état 
du parc de caméras dans le secteur de la résidence. Un 
focus est également effectué sur le dispositif « Voisins 
vigilants » avec les bénévoles au sein de la résidence, 
qui font remonter les éventuelles problématiques de 
sécurité concernant l’immeuble et le quartier. 

FAITS MARQUANTS
Adoption de la nouvelle Convention de coordination 
entre les polices nationale et municipale
Ce document signé par Monsieur le Maire, le Préfet et 
le Procureur de la République est un des outils d’une 
stratégie concertée de prévention et de sécurité 
entre les forces de sécurité. Il reprend les modalités 
de coordination des interventions, précise les champs 
d’action privilégiés des agents de police municipale et 
organise la complémentarité entre les deux polices, 
dans le respect des prérogatives de chacun.

Activité du service :
-  1 345 PV pour stationnement sur des places réservées 

aux personnes handicapées ;
-  4 773 PV sur zone bleue ;
-  4 977 PV sur les aires de livraison ;
-  10 996 PV pour circulation sur les voies BHNS ;
-  1 993 PV pour stationnement sur les voies BHNS ;
-  2 679 PV pour les trottinettes ;
-  173 PV pour les camping-cars ;
-  122 PV pour des bruits routiers ;
-  164 PV pour tapage/nuisances sonores ;
-  3 724 PV pour des jets de détritus ;
-  1 002 PV pour dépôts d’encombrants ;
-  26 521 infractions relevées par vidéoverbalisation ;

-  2 928 recherches vidéo effectuées par les agents du 
CPU à la suite de réquisitions judiciaires. 

Poste de secours : acquisition de trois nouvelles 
embarcations de sauvetage et de sept nouveaux 
défibrillateurs. 

Brigade cynophile : achat d’un nouveau chien de 
police (berger hollandais). 

Brigade équestre :
-  Poursuite des séances d’équithérapie en lien avec 

l’Hôpital de Cannes Simone Veil, la Villa Gallia et la 
Maison de retraite Les Gabres, pour recréer du lien 
et de la mobilité chez les aînés ;

-  Achat de deux chevaux (race COBB) pour la brigade 
équestre, afin de remplacer les animaux placés en 
retraite.
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INDICATEURS
41 
agents 
(15 F / 26 H)

3 097 tonnes 
d’encombrants 
collectés

3 681 
interventions 
sur la voirie

15 285 
demandes, dont 
6 219 administrés

3 295 
demandes 
Internet

50 464 
appels reçus

SERVICE ALLÔ MAIRIE +

MISSIONS
Collecter les encombrants ;
Entretenir la voirie et le petit mobilier urbain ;
Répondre immédiatement ou au maximum 
sous 48h aux demandes de renseignements 
de pièces administratives, d’hygiène, de cadre 
de vie, d’espaces verts et d’interventions 
diverses ;
Intervenir auprès des organismes privés ou 
publics (SUEZ, ERDF, GRDF, OPH) ;
Collaborer avec la police municipale pour 
prévenir les dépôts sauvages dans le cadre de 
la lutte contre les incivilités, en participant au 
maintien d’une ville propre, notamment par 
l’aseptisation des espaces publics.

ACTIONS PHARES
Collecte d’encombrants réalisée en porte à porte sur 
rendez-vous et des dépôts sauvages signalés
Dans le cadre de la lutte contre l’incivisme, grâce à 
divers moyens (téléphone, Internet, Cannes Civique), les 
administrés peuvent contacter directement le service. 
Ainsi, 69 044 demandes ont été comptabilisées et ont 
donné lieu à 44 209 interventions, pour 3 097 tonnes 
d’encombrants collectés.

Cellule de travaux de petite voirie
Elle intervient sur la maintenance du mobilier urbain 
sur la voie publique et sur les petits travaux de voirie. 
3 681 interventions ont été réalisées en 2023 (1 902 en 
2022).

Centre d’appels
Les gestionnaires d’appels renseignent les Cannois sur 
les demandes de toute nature. En 2023, il a été répondu 
à 50 464 appels (53 470 en 2022).

FAITS MARQUANTS
Collecte de sapins les mardis et jeudis du mois de 
janvier. 

125 facturations de remise en état du domaine public 
pour un montant de recettes de 24 900 euros (100 
facturations en 2022). 

Mise en place d’une équipe supplémentaire pour la 
collecte d’encombrants de jour et de nuit en juin. 



26    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 27    

INDICATEURS
37  
agents  
(23 F / 14 H)

61  
associations 
culturelles 
subventionnées

10 364 
visiteurs sur 20 
sites pendant 
les Journées du 
patrimoine

130 000 € 
de subventions 
versées par 
DRAC PACA et 
Département 
des Alpes-
Maritimes

109 104 
visiteurs accueillis

DIRECTION DE LA CULTURE 

MISSIONS

Soutenir, accompagner et favoriser la 
créativité ;
Valoriser le patrimoine ;
Rendre accessible la culture pour 
chacun et partout ;
Coordonner et centraliser les projets 
culturels. 

ACTIONS PHARES
Le théâtre de la Licorne, scène conventionnée d’intérêt 
national art, enfance, jeunesse par le ministère de la 
Culture
Le théâtre de la Licorne accueille des spectacles 
estampillés «  100% famille  » en soirées et des 
représentations le samedi matin pour les tout-petits 
tout au long de l’année. Cette orientation jeune public 
renforcée par des actions de médiation culturelle 
denses est la suite de la démarche «  100  % EAC  » 
(Éducation Artistique et Culturelle) impulsée par David 
Lisnard, Maire de Cannes. Le théâtre de la Licorne 
s’affirme ainsi comme un lieu incontournable de la scène 
jeune public. La programmation artistique équilibrée 
et fédératrice a accueilli trente-deux compagnies. 
L’équipe continue son engagement vers une éducation 
citoyenne par l’art qui enrichit l’imaginaire individuel 
et collectif des spectateurs. Le théâtre de la Licorne a 
présenté soixante-neuf représentations mêlant diverses 
disciplines du récit en passant par la musique, le cirque, 
le théâtre d’objets et la danse, invitant le public à venir au 
théâtre avec les enfants. Un spectacle « hors les murs » 
a ponctué la saison 2022-2023 avec la programmation 
de Volero par la Ridz compagnie au marché Forville qui 
a réuni 300 spectateurs, le 17 juin 2023.
Montant des recettes de billetterie du théâtre de la 
Licorne - scène conventionnée d’intérêt national, art, 
enfance, jeunesse en 2023 : 28 541 euros. 

© DR. Programmation du 12 octobre 2023, 78 tours - Collectif 
la Meute - Place Roubaud, Cannes La Bocca.

8e Musée éphémère du cinéma 
Exposition Romy Schneider, du 11 juillet au 27 août 
2023, de 14h à 22h, au Palais des festivals et des congrès. 
Exposition produite par la Mairie de Cannes, conçue et 
réalisée par La Cinémathèque française.
Entrées : 13 684 personnes (tarif 4,50 euros/réduit 2,50 
euros/gratuit jusqu’à 5 ans). Fréquentation ateliers 
doublage et mash up, stop motion et rotoscopie : 1 868 
personnes. Ventes d’ouvrages : 100 catalogues d’expo.
Recettes perçues sur cet événement : 51 265 euros.
La 8e édition du Musée éphémère du cinéma a mis 
à l’honneur l’une des icônes du cinéma français 

et international, Romy Schneider, qui affiche 
l’une des filmographies les plus riches et les plus 
impressionnantes de l’histoire du 7e art. Construite de 
manière chronologique et thématique, l’exposition a 
mis en exergue le parcours atypique de l’actrice et son 
rapport au cinéma et aux grands réalisateurs du monde 
entier : Orson Welles, Luchino Visconti, Andrzej Żuławski, 
Claude Sautet, etc. Certains films et rencontres ont été 
particulièrement mis en avant, comme un bel espace 
consacré à La Piscine, et une place de choix pour la 
collaboration entre Romy Schneider et Claude Sautet. 
Quelque 250 œuvres ont été présentées  : photos, 
affiches, documents de tournage, costumes, accessoires, 
rares archives, interviews, pièces personnelles, extraits 
vidéo, etc. La comédienne aux deux Césars a conquis à 
Cannes plus de 300 passionnés par jour en moyenne.

FAITS MARQUANTS
Cannes, ville créative UNESCO 
L’UNESCO a intégré le 8 novembre 2021 Cannes dans 
le réseau mondial des « Villes créatives » au sein de la 
catégorie cinéma, une première pour une commune 
française. Cette deuxième année au sein du réseau a 
été l’occasion pour Cannes d’entreprendre une série 
d’actions afin de renforcer cette identité liée au cinéma 
et au film.

Comme toujours, Cannes fait la différence à 
l’international. Reconnue mondialement comme 
place majeure de l’essor des industries créatives, 
audiovisuelles et cinématographiques, Cannes poursuit 
sa stratégie culturelle en développant des partenariats 
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internationaux fructueux. En témoigne, le 22 mai, la 
signature d’un protocole d’entente en vue de renforcer 
les échanges culturels avec la ville de Busan, en Corée 
du Sud, hôte du plus important festival de cinéma 
d’Asie.
L’objectif est de mettre en place des projets d’échanges, 
de projection de films sud-coréens et français, de 
soutien à la création, de partage de contenus culturels 
et de transmission sur des dispositifs d’éducation 
à l’image. L’idée serait également d’encourager les 
échanges professionnels dans le cinéma et l’éducation 
ou encore organiser des rencontres autour de la filière 
créative. Cet accord s’inscrit dans le déploiement 
continu du programme Cannes On Air initié par David 
Lisnard depuis 2014 pour faire de Cannes l’épicentre 
européen des tournages, de l’écriture et de la production 
audiovisuelle. De même, il confirme la pertinence de la 
politique municipale pionnière en matière d’Éducation 
Artistique et Culturelle (EAC).

En outre, pendant le Festival de Cannes 2023, la Ville 
a orchestré une importante réunion rassemblant 
les villes créatives UNESCO du cinéma, incluant la 
participation des villes suivantes :

-  Bitola (Macédoine du nord) ;
-  Mumbai (Inde) ;
-  Sarajevo (Bosnie-Herzégovine) ;
-  Valladolid (Espagne). 

La Ville de Cannes a également été invitée à présenter 
sa politique culturelle liée au cinéma dans deux 
prestigieux festivals internationaux, à Rome et à Busan.
Accueil de la délégation d’Angoulême (ville de 
littérature) à Cannes les 10 et 11 juillet 2023.
Participation au forum international de Busan en 
décembre 2023. 

Inscription de l’île monastique de Lérins au patrimoine 
mondial de l’UNESCO
Dans ce cadre, la Mairie de Cannes a participé le 20 
juin 2023 à une audition auprès du Comité français 
du patrimoine mondial afin de démontrer la valeur 
universelle exceptionnelle de ce bien et de présenter son 
importance culturelle exceptionnelle pour l’humanité. 
À la suite de cette première audition, le Comité français 
du patrimoine mondial a salué la qualité du dossier 

soumis et s’est prononcé en faveur de la poursuite de 
la candidature à l’inscription sur la Liste du patrimoine 
mondial. La prochaine audition se tiendra en juin 2024 
et portera sur l’authenticité et l’intégrité du bien, son 
périmètre et celle de sa zone tampon. 
En outre, dans le cadre de la candidature UNESCO, la 
municipalité a installé un comité insulaire réunissant 
les gestionnaires, les usagers et les partenaires 
institutionnels de l’archipel afin de les réunir 
régulièrement pour planifier le développement du 
milieu terrestre et marin autour d’une vision commune 
partagée et dans une démarche de gestion concertée. 

10e Suquet des Arts 
Les 25 et 26 août 2023, de 14h à 23h, quartier du Suquet - 
Place de la Castre, rue du Pré, Suquet des Artistes, 
association des Beaux-Arts de Cannes. Entrée libre et 
animations gratuites. 3 620 participants aux concerts, 
spectacles, 42 participants aux ateliers de gravure et 28 
participants aux ateliers d’aquarelle (enfants/adultes), 
seize exposants (rue du Pré et place de la Castre). 
Une fois encore, le public a répondu présent à 
la 10e édition du Suquet des Arts, deux journées 
d’effervescence douce, joyeuse et populaire. 
Le Suquet des Arts est un événement intergénérationnel 
qui touche tous les publics et propose une 
programmation très éclectique : concert de jazz, récitals 
classiques de haut niveau donnés par les élèves du 
Conservatoire de Cannes, concerts lyriques, théâtre en 
hommage à Pagnol, spectacles de cirque aérien, ateliers 
d’arts plastiques menés par le Musée des explorations 
du monde, les associations Alhoa et des Beaux-Arts, 
cinéma en plein air, rencontres avec les artistes du 
Suquet des Artistes.

Cannes, pionnière du 100 % EAC 
Cette année encore, 100  % des classes du premier 
degré public cannois ont réalisé un projet EAC sur 
l’année scolaire 2022/2023. Ainsi, 88 % des maternelles, 
97 % des élémentaires, 80 % des collégiens, 57 % des 
lycéens et 65 % des étudiants ont bénéficié d’une action 
culturelle, établissements publics et privés confondus.
Les enfants accueillis dans les crèches municipales 
cannoises ont également pu se rendre à la 
médiathèque ou assister à des spectacles au sein 
de leur établissement. Dans le cadre de la résidence 
d’artiste autour du conte avec Florence Ferin de janvier 
à mars 2023, seize représentations de son spectacle 
Piou ont été organisées dans les crèches et 210 enfants 
y ont assisté.
L’EAC s’applique sur tous les temps de l’enfant, des 
animations culturelles sont donc proposées sur le 
temps périscolaire et extrascolaire. 289 petits Cannois 
ont participé à des ateliers de pratique artistique sur 
le temps périscolaire, grâce à la collaboration entre les 
services municipaux de la culture et de l’éducation et 
177 ont visité le Musée des explorations du monde lors 

philosophie à destination des jeunes hébergés dans le 
fort de l’île Sainte-Marguerite, des étudiants de l’ERACM 
(école régionale d’acteurs Cannes-Marseille) et des 
agents municipaux de la Ville de Cannes.
Dans un premier temps, des rencontres à destination 
des jeunes hébergés dans le Fort Royal ont été proposés 
chaque semaine pendant vingt-et-un jours comprenant 
des ateliers inscrits dans le projet pédagogique de 
Cannes Jeunesse (qui assure l’encadrement des 
jeunes sur l’île). Des sensibilisations à la philosophie 
ont également été proposées pour les animateurs et 
l’équipe de Cannes Jeunesse. Un atelier La vérité et le 
faire-semblant auprès des jeunes acteurs de l’ERACM 
(douze étudiants) a été réalisé et intégré dans leur 
parcours pédagogique avec l’ERACM. Concernant 
les agents municipaux, le philosophe est intervenu 
en plusieurs temps les deux premières semaines de 
septembre :

- une conférence auprès de 100 agents de la collectivité 
concernant la relation à l’autre incluant notre rapport 
à la bêtise et aux conflits ;
- une rencontre avec quatre directions municipales 
volontaires pour recueillir leurs questions : RH, mer et 
littoral, propreté urbaine et culture ;
- des ateliers spécifiques auprès de quatre groupes 
d’une douzaine de participants pour débattre sur leurs 
préoccupations.

Installation d’une nouvelle solution logicielle, 
Vivaticket (caisse, billetterie et vente en ligne)
Le 21 avril 2023, le marché a été notifié à la société 
Vivaticket et a permis le déploiement d’une nouvelle 
solution logicielle de billetterie depuis le 19 septembre 
2023 sur douze sites culturels municipaux (cinq sites 
supplémentaires seront déployés courant 2024), ainsi 
qu’un site de vente en ligne. Ce nouvel outil permet 
de donner un meilleur accès aux offres culturelles, 
tout en renforçant la sécurisation des deniers publics, 
avec un logiciel certifié dans une cohérence et une 
uniformisation de gestion. 

des vacances scolaires avec leur centre de loisirs.
À ce titre, Cannes a œuvré pour le déploiement du 
Pass Culture, permettant aux jeunes de financer leurs 
sorties culturelles et leurs pratiques artistiques sur leur 
temps personnel. La Ville est également partenaire de 
la part collective du Pass Culture afin de favoriser les 
découvertes culturelles dans le cadre scolaire. 
Les étudiants du Campus Georges Méliès participent 
également au dispositif 100 % EAC. Ils ont notamment 
pu visiter l’exposition Agnès Varda : plages, cabanes et 
coquillages organisée par le Pôle d’art contemporain 
(20 étudiants de trois formations différentes) ou 
assister à une démonstration et à une rencontre avec 
Karim Jabari, fondateur du Festival Break the Floor (70 
étudiants concernés).
Enfin, la Mairie de Cannes déploie son offre EAC auprès 
du tissu associatif local et des structures médico-
sociales afin de pouvoir proposer des médiations à un 
public dit «  empêché  ». À titre d’exemple, 20 jeunes 
suivis par la Mission locale de Cannes ont participé à 
un atelier « métiers du spectacle vivant » proposé par 
le théâtre de la Licorne et 50 résidents de l’EHPAD Les 
Gabres ont assisté à une lecture des élèves de l’École 
régionale d’acteurs de Cannes-Marseille.

Résidence de chorégraphes
Dans le prolongement des actions d’éducation 
artistique et culturelle déjà mises en œuvre et en 
partenariat avec la DRAC PACA, la compagnie de danse 
Mouvimento des chorégraphes Wendy Cornu et Julie 
Alamelle a été sélectionnée par un jury pour réaliser 
une résidence de transmission au sein du collège des 
Vallergues, permettant à des jeunes de bénéficier d’un 
contact direct et privilégié avec un artiste professionnel, 
d’expérimenter son processus de création artistique 
et d’être sensibilisé aux esthétiques et langages de la 
danse. 
Soixante heures d’ateliers ont été dispensées à quatre 
classes (de quatrième, soit 100 élèves) du collège des 
Vallergues réparties sur six semaines plus une semaine 
de restitution et une semaine de retour d’expérience 
sur les interventions.
Compagnies accueillies depuis la mise en place de la 
résidence de transmission :

-  2017-2018 : compagnie Ateka ;
-  2018-2019 : compagnie Filament ;
-  2019-2020 : compagnie La Parenthèse ;
-  2021-2022 : compagnie Balkis Moutashar ;
-  2022-2023 : compagnie Pantai. 

Résidence de philosophe Maxime Rovère
La municipalité a accueilli du 21 août au 17 septembre 
2023, Maxime Rovère, philosophe et auteur lors d’une 
résidence au cœur du fort de l’île Saint-Honorat. Ce 
projet de résidence a permis de réaliser des ateliers de 
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INDICATEURS
12  
agents (9 F/3 H) et 
31 saisonniers et 
renforts

3 lieux 
d’expositions

5 expositions

33 368 €  
de recettes

10 194 
visiteurs

138 médiations 
culturelles 

PÔLE ART CONTEMPORAIN 
DE CANNES

MISSIONS
Promouvoir l’art contemporain à Cannes en 
organisant des expositions ; 
Valoriser les expositions (conférences, 
catalogues, ateliers, EAC, etc.) ;
Organiser les Rencontres d’art contemporain. 

ACTIONS 
PHARES
Fermeture de 
la Malmaison et 
déménagement du 
service dans les locaux 
de l’impasse Sophora 
Le service a déménagé 
dans de nouveaux 
locaux, impasse 
Sophora. Les travaux 
de requalification de la 
Malmaison ont débuté 
en juillet. 

Exposition Jean-Philippe Roubaud (24 septembre 
2023-21 janvier 2024)
Prenant le contrepied d’une technique souvent 
reléguée à une position d’ébauche et à une intimité 
imposée, le Cannois Jean-Philippe Roubaud revendique 
l’autonomie du dessin, et ce, quel que soit son support. 
Céramique, pan de mur ou carrelage sont autant de 
biais au travers desquels l’artiste explore les marges de 
la technique. Sa réflexion sur le rôle de cette dernière se 
double par ailleurs au fil du temps d’un cheminement 
personnel, où l’artiste interroge en profondeur le topo 
du Memento Mori. Ainsi, ses vanités ne nous somment 
pas de respecter des préceptes religieux précis, mais 
questionnent notre rapport au monde et à la société 
moderne, à l’aspect éphémère de la vie. 

FAITS MARQUANTS
Agnès Varda à la Malmaison (8 juillet 2022-29 janvier 
2023)
Agnès Varda est une réalisatrice majeure et reconnue 
pour ses films et documentaires, mais elle a également 
créé des œuvres d’art contemporain  : installations, 
maquettes, photographies et œuvres vidéo. Comme 
dans son cinéma, Agnès Varda aborde avec ses œuvres 

plastiques les thèmes du quotidien, du souvenir, de 
l’intime et de l’universel. À la Malmaison, l’exposition 
s’articulait autour du thème de la mer, qui a souvent 
inspiré Agnès Varda.
L’exposition de la Villa Domergue permettait de 
découvrir les «  Cabanes  », installations, images et 
maquettes autours de ses films.

Serigne Ibrahima Dieye au Suquet des Artistes  
(22 janvier-23 avril)
Du 22 janvier au 23 avril 2023, en écho au partenariat 
entre les Villes de Cannes et Dakar, toutes deux 
membres du réseau des villes créatives UNESCO, la 
Mairie de Cannes a présenté une exposition consacrée 
à l’artiste sénégalais Serigne Ibrahima Dieye. Jeune 
peintre, il compose une série de toiles grand format 
dont les personnages interrogent les tensions des 
sociétés contemporaines. 

Min Jung Yeon au Suquet des Artistes (12 février-29 mai)
Rien n’est statique dans les œuvres à la délicatesse 
extrême de Min Jung-Yeon. Rien n’est tout à fait réel 
comme rien n’est complètement imaginaire. L’intérêt 
profond que porte Min Jung-Yeon pour les sciences, 
l’exploration de l’espace notamment, est lié à son 
observation poussée de la nature depuis son plus jeune 
âge dans la campagne sud-coréenne. Le travail de cette 
artiste, née en République de Corée et vivant en France, 
lui permet de réfléchir sur des questions intimes, sur le 



32    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 33    

concept d’identité mais aussi sur son héritage spirituel et 
symbolique, faisant référence aux rituels chamaniques 
coréens par exemple. Dessins, peintures, volumes, 
installations : Min Jung-Yeon est à l’aise dans toutes les 
dimensions, de l’infiniment petit au monumental. 

Les Domergue à Cannes (7 juillet-18 septembre 2023) 
La Villa Domergue a présenté un nouvel accrochage de 
la collection de la Ville de Cannes des œuvres de Jean 
Gabriel Domergue et de son épouse Odette Domergue. 

Les Rencontres d’art contemporain à La Malmaison (29 
et 30 novembre) 

• Mercredi 29 novembre : table ronde sur le dessin 
contemporain. L’exposition de Jean-Philippe 
Roubaud permet de mettre en avant un exemple 
de la diversité du dessin contemporain. Souvent vu 
comme une technique servant de base à la création, 
d’apprentissage ou d’ébauche, le dessin ne se limite 
pourtant pas à ces rôles. En présence de Jean-
Philippe Roubaud, Céline Marin et Barbara Soyer.

• Jeudi 30 novembre : rencontre avec Olivia Paroldi. 
Graveuse de street-art qui déploie ses estampes dans 
les rues. Elle revendique une pratique accessible et 
populaire qui s’expose dans un espace de rencontres. 
La poésie de ses œuvres met en lumière des histoires 
et personnages multiples. 

Création d’une œuvre de Jean-Philippe Roubaud avec 
les élèves du collège des Vallergues 
Le pôle art contemporain a proposé une restitution au 
Suquet des Artistes de travaux réalisés par des élèves 
de deux classes de 3e du collège Stanislas de Cannes. 
Cette restitution s’est inscrite dans la programmation 
de l’exposition de l’artiste Jean-Philippe Roubaud, le 
temps d’un week-end en parallèle de cette dernière.

Collecte de sang durant l’exposition de Serigne 
Ibrahima Dieye 
À la suite du succès de la collecte de sang organisée 
en partenariat avec l’Établissement français du sang 
en 2021 (29 personnes) et aux retours positifs sur cette 
action, une nouvelle date de collecte a été proposée au 
Suquet des Artistes, le lundi 13 février 2023.

Partenariat avec la Micro-folie des Espaces Mimont
Partenariat établi pour les expositions du Suquet 
des Artistes qui permet de découvrir les deux lieux 
d’exposition à travers deux visites guidées. 

DIRECTION DES  
MUSÉES

INDICATEURS
29  
agents  
(16 F/13 H)

128 571  
visiteurs sur 
les deux musées

462 581 € TTC 
de recettes (dont 
produits dérivés : 
29 056 euros et 
ateliers : 6 111 euros)

326  
jours d’ouverture 
au public au 
MEM et au MDF 

12 150  
participants aux 
actions de médiation 
culturelle (dont EAC : 
4 549 enfants)

3  
expositions 
temporaires

MISSIONS
Gérer les musées municipaux de Cannes, 
bénéficiant de l’appellation Musées de 
France  : le Musée des explorations du 
monde (MEM, Le Suquet) et le Musée du 
Masque de fer et du Fort Royal (MDF, île 
Sainte-Marguerite) ;
Conserver, étudier, enrichir et diffuser leurs 
collections ; 
Valoriser les sites patrimoniaux qui leur 
sont associés : le château de la Castre et le 
Fort Royal ;
Proposer aux visiteurs une offre culturelle 
diversifiée et de qualité : expositions, visites 
guidées, ateliers de pratique artistique, 
événementiel ;
Participer activement à l’éducation 
artistique et culturelle en milieu scolaire 
(démarche « 100 % EAC »).
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ACTIONS 
PHARES
Exposition Chamanes. 
Dialogues avec l’invisible
Musée des explorations 
du monde
Du 29 juin au 10 novembre 
2023
Vernissage le 30 juin 2023 

À travers un ensemble 
exceptionnel de 150 objets et 
œuvres d’art provenant des cinq continents, l’exposition 
proposait une immersion captivante dans l’univers 
mystérieux et déroutant du chamane, personnage 
central de nombreuses sociétés traditionnelles, en 
faisant la part belle à une approche sensible du sujet. 

•  L’exposition a accueilli 21 405 visiteurs. 
•  L’exposition hors-les-murs Le festival chamanique 
de Kalinchowk au Népal. Photographies de Renzo 
Freschi a accueilli 5 566 visiteurs.

Exposition Prisonniers en 
terre d’exil. L’île Sainte-
Marguerite au temps de 
la conquête de l’Algérie, 
1841-1884
Musée du Masque de fer et 
du Fort Royal
Du 8 juillet au 30 octobre 
2023
Vernissage le 8 juillet 2023

Entre 1841 et 1884, l’île 
Sainte-Marguerite fut la clé 
de voûte d’un système de 
répression sans précédent, lié à la conquête française 
de l’Algérie : plus de 3 000 hommes, femmes et enfants y 
furent exilés et emprisonnés, sans procédure judiciaire. 
274 d’entre eux ne retrouvèrent jamais la liberté. Ils 
reposent aujourd’hui dans des tombes anonymes, d’une 
émouvante sobriété, dans un sous-bois ombragé de la 
côte nord de l’île. Fruit de quatre années de recherches, 
l’exposition Prisonniers en terre d’exil retrace leur 
histoire.

•  L’exposition a accueilli 50 030 visiteurs.
•  Exposition organisée en partenariat avec les 
Archives nationales d’Outre-mer.

FAITS 
MARQUANTS
La mise en valeur du 
chef d’œuvre d’Artemisia 
Gentileschi, Judith et 
Holopherne
En 2023, avec le soutien de la 
DRAC PACA (subvention de 
13 700 euros), et grâce au savoir-
faire de l’atelier Tournillon, 
la Ville de Cannes a installé l’œuvre de cette grande 
peintre baroque italienne dans un caisson climatique 
au sein de la chapelle Sainte-Anne. Le tableau est 
ainsi protégé des variations d’humidité, des rayons 
UV et de l’effraction. De plus, il est désormais visible 
toute l’année, indépendamment de l’installation des 
expositions temporaires. 

La médiation culturelle : des prestations axées sur la 
qualité
Les musées proposent tout au long de l’année une 
multitude d’activités, destinées à faire découvrir 
et apprécier les collections et les sites culturels 
municipaux.

Les musées jouent notamment un rôle de premier 
plan en matière d’Éducation Artistique et Culturelle 
(démarche « 100 % EAC »). En 2023, 4 549 enfants ont 
ainsi effectué une visite, un atelier pédagogique ou un 
atelier artistique sur l’un des sites concernés et, au total, 
330 visites scolaires ont été proposées (contre 219 en 
2022).

Projets spéciaux :
•  Projet EAC L’arbre cosmique avec l’école primaire 

Macé (année scolaire 2023-24), dans le cadre de 
l’exposition Chamanes et du projet mené par 
l’artiste Laurent Barnavon  : création par les élèves 
de CM1-CM2 d’effigies d’animaux fabriquées à 
partir d’éléments naturels collectés sur l’île Sainte-
Marguerite ;

•  Projet EAC La tente sombre avec le lycée Carnot 
(année scolaire 2023-24), dans le cadre de l’exposition 
Chamanes et du projet mené par l’artiste Tiphaine 
Branca  : création de plusieurs bandes-son par les 
étudiants de deuxième année du BTS Métiers de 
l’Audiovisuel ;

•  En Himalaya, un week-end sur le toit du monde 
(1er-2 avril), dans le cadre de l’exposition Merveilles 
du toit du monde  : quatre activités ludiques pour 
les familles et lecture de contes en musique par le 
collectif artistique La Goutte Créative ;

•  Festival P’tits Cannes à You - Week-end Déambulation 
chamanique (21-22 octobre). En partenariat avec 
l’association Cannes îles Philo : 185 participants, soit 
+ 374 % d’augmentation par rapport au Festival PCAY 
2022 ;

•  Printemps des poètes organisé par Cannes Jeunesse : 
ateliers d’art plastique pour 90 enfants. 

Un événementiel de qualité
La programmation proposée en 2023 a été particulièrement 
centrée sur l’accompagnement des expositions temporaires. 
Le choix a été fait de concentrer les moyens sur des 
prestations extérieures pour des événements en lien avec 
les expositions. Le reste des activités a été conçu et mis en 
place par le service des publics. La diversité des activités 
(conférence, projection de film, concert, contes, etc.), la 
qualité des intervenants et les thématiques abordées ont 
rencontré un vif succès. 

Nouvel accrochage permanent au Musée des 
explorations du monde
À l’issue de sa grande exposition estivale, le Musée des 
explorations du monde a conçu et mis en place un 
nouvel accrochage permanent dans six salles du musée : 
De l’Orient à Cannes, un voyage pictural à travers les 
collections du Musée des explorations du monde. Les 
nouvelles thématiques du parcours sont complétées 
par des objets exceptionnels. Certains, provenant des 
réserves du musée, sont exposés pour la première fois. 
D’autres ont été récemment acquis pour rejoindre les 
cimaises cannoises.

 

Les musées de Cannes sont prêteurs 
Les musées ont consenti cinq nouveaux prêts en 2023 
(contre trois en 2022), dans le cadre d’expositions 
nationales et internationales :

•  Musée départemental des Arts asiatiques (Nice), 
exposition L’Asie sans réserve, vol.1 du 18 février au 
10 juin 2023 : un miroir japonais ;

•  Muséum départemental du Var (Toulon), exposition 
Plongée sonore avec les cétacés du 14 avril 2023 
au 10 mars 2024 : un scrimshaw (dent de cachalot 
gravée), une paire d’ornements d’oreille et un collier 
en ivoire marin et fibre végétale ;

•  Site archéologique Lattara - Musée Henri Prades 
(Lattes) – Exposition Septimanie. Languedoc et 
Roussillon de l’Antiquité au Moyen-Âge du 17 juin 
2023 au 5 février 2024 : un aquamanile zoomorphe 
et une tasse à filtre ou pot à anse en terre cuite ;

•  The Israel Museum, Jerusalem, exposition 
Nightingale and the Rose du 18 juillet 2023 au 2 
mars 2024 : deux peintures Portraits en pied d’une 
princesse au bouquet de fleurs ;

•  Musée des civilisations de l’Europe et de la 
Méditerranée (MuCEM, Marseille), exposition Une 
autre histoire du monde du 7 novembre 2023 au 11 
mars 2024 : maquette de bateau mtepe de Zanzibar.

Les musées de Cannes veillent sur leurs « trésors 
nationaux », l’action scientifique en réserve
Les musées poursuivent leurs actions scientifiques 
«  en coulisses  ». Ils ont notamment pu avancer sur 
le récolement des collections et réaliser plusieurs 
opérations dont :

•  Acquisitions : avis favorable unanime de la 
Commission scientifique régionale pour l’achat 
d’un tableau de Félix Ziem et de trois sculptures de 
George Nuku. Subvention FRAM obtenue de 4 000 
euros pour deux photographies de Nicolas Floc’h ;

•  Restauration du petit tableau Samson et Dalila 
d’Henri Léopold Lévy ;

•  Restauration de La Faunesse de Pierre-Amédée 
Marcel Beronneau ;

•  Conservation curative de l’aquamanile zoomorphe 
en dépôt du DRASSM ;

•  Récolement des collections (803 objets) ;
•  Chantier des collections : décrochage, 

dépoussiérage et conditionnement des instruments 
de musique du monde exposés depuis 1992 dans la 
chapelle Sainte-Anne (MEM). 
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en collaboration avec la DGST et divers prestataires 
extérieurs :

Au Musée des explorations du monde : 
•  Démontage complet de l’exposition permanente 

Musiques du monde et rénovation de l’éclairage et 
du sol de la chapelle Sainte-Anne (de février à mai) ;

•  Mise en sécurité d’urgence des œuvres conservées 
dans l’ancienne chapelle des scouts (février) ;

•  Suivi de l’installation d’une centrale de traitement 
d’air aux réserves (de juin à octobre) et déplacement 
de l’intégralité des collections des réserves 
(tapisseries, peintures, incluant des très grands 
formats, et photographies) pour ces travaux. Les 
mouvements d’œuvres ont été faits en interne, sans 
aucune aide extérieure ou dépense ;

•  Réaménagement de six salles permanentes (de 
novembre à décembre).

Au Musée du Masque de fer et du Fort Royal : 
•  Rangement et évacuation du local de stockage du 

premier étage, avant travaux de mise en sécurité aux 
normes incendie.

Partenariats extérieurs
Hors Cannes :

-  Musée du quai Branly-Jacques Chirac (Paris) ;
-  DRAC-PACA (Aix-en-Provence) ;
-  Musée d’arts africains, océaniens et amérindiens 

(MAAOA, Marseille) ;
-  Musée départemental des Arts Asiatiques (Nice) ;
-  International Society for Academic Research on 

Shamanism (ISARS, Athènes);
-  Association pour le Rayonnement des cultures 

himalayennes (ARCH, Paris). 

Bassin Cannois :
- Office de tourisme de Cannes ;
- Cannes Seniors Le Club ;
- Cannes Université ;
- Cannes Cinéma ;
- Cannes Jeunesse ;
- Association Moulin Forville musée Victor Tuby ;
- Ferme Giaume. 

La publication de deux nouveaux catalogues
Les musées ont consenti cinq nouveaux prêts en 2023 
(contre trois en 2022), dans le cadre d’expositions 
nationales et internationales :

•  Catalogue de l’exposition Chamanes. Dialogues 
avec l’invisible, 92 pages (417 exemplaires vendus en 
2023) ;

•  Catalogue de l’exposition Prisonniers en terre d’exil. 
L’île Sainte-Marguerite au temps de la conquête 
de l’Algérie, 1841-1884, 96 pages (178 exemplaires 
vendus en 2023). 

Outre ces nouvelles publications, deux ouvrages ont 
été réédités : 

•  Voyage en Polynésie, album de coloriage (195 
exemplaires vendus en 2023) ;

•  Catalogue de l’exposition L’Homme au masque de 
fer. Un secret d’État (675 exemplaires vendus en 
2023). 

Deux expositions en partenariat 
•  Le pôle d’art contemporain de la Mairie de Cannes 

et la direction de la culture ont invité l’artiste Jean-
Philippe Roubaud à exposer à Cannes. Embarqué1, 
Revoir la lumière est une installation dans les 
collections permanentes du Musée des explorations 
du monde, du 24 septembre 2023 au 21 janvier 2024, 
en écho à l’exposition temporaire présentée aux 
mêmes dates au Suquet des Artistes. L’exposition a 
été vue par 7 435 visiteurs en 2023 ;

•  Exposition de photographies 
hors-les-murs au musée 
départemental des Arts 
Asiatiques (Nice) du 30 août 
au 2 octobre : Le festival 
chamanique de Kalinchowk au 
Népal. Photographies de Renzo 
Freschi. L’exposition a accueilli 
5 566 visiteurs.

Une année de grands chantiers aux musées de Cannes
Outre l’organisation de trois expositions temporaires, 
plusieurs chantiers exceptionnels ont été entrepris 
ou suivis par l’équipe technique des musées, seule ou 

Une exposition en partenariat

INDICATEURS
45  
agents  
(34 F/11 H)

6 969  
abonnés 
individuels

188 409  
prêts de 
documents 

228 911 
documents (livres, 
DVD, CD)

248  
séances d’EAC

531  
actions 
culturelles 

SERVICE DES  
MÉDIATHÈQUES

MISSIONS
Contribuer au développement de la lecture, 
à l’épanouissement personnel, à la recherche 
documentaire, à la formation et aux activités 
culturelles de la population (interventions 
dans le temps scolaire et de ses partenariats) ;
Rendre les collections accessibles et favo-
riser la lecture  : catalogues des collections, 
horaires d’ouverture adaptés aux besoins du 
public, équipements de proximité (bibliobus, 
bibliothèques de quartier, bibliothèque de 
plage) et café des lecteurs ; 
Assurer la conservation et la mise en valeur 
des collections patrimoniales ; 
Promouvoir le développement de la lecture, 
de la culture audiovisuelle et de la pratique 
du numérique en organisant des animations 
et des cours  : conférences, projections com-
mentées, débats, rencontres d’écrivains, expo-
sitions, lectures, concerts dans ses locaux en 
relation avec des partenaires institutionnels 
(notamment musées, Conservatoire, direc-
tions de l’éducation et de la petite enfance) 
et associatifs ; 
Favoriser la pratique de l’écriture (ateliers 
et concours d’écriture, résidences d’auteurs, 
master class, rencontres littéraires, etc.).
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ACTIONS PHARES
Les Rencontres littéraires de Cannes les 16, 17 et 18 
novembre 2023 

Les Rencontres littéraires ont évolué pour inclure 
désormais, en plus de la littérature adulte, les littératures 
jeunesse et ado ainsi que la bande dessinée. L’édition 
2023 a accueilli dix auteurs, dont Loïc Merle, Sigolène 
Vinson, Frédéric Couderc, Christophe Dabitch, Melody 
Gornet, Marie Lenne-Fouquet, Gaspard Flamant, 
Emmanuelle Houdart, Arianna Tamburini et l’artiste 
en résidence Fred Levy. Yasmine Chami, initialement 
prévue, n’a pas pu être présente en raison d’un imprévu. 
Les rencontres ont adopté un nouveau format avec 
des tables rondes, des ateliers d’écriture et des ateliers 
graphiques, offrant ainsi une variété d’activités pour 
tous les participants.
454 personnes, dont 99 enfants, ont assisté aux 
Rencontres littéraires de Cannes. 

Le signalement des manuscrits des collections 
patrimoniales 
Dans le cadre du Plan d’action pour le patrimoine écrit 
(PAPE), la médiathèque a accueilli une intervenante 
paléographe dépêchée par l’Agence régionale du 
livre pour signaler les manuscrits des collections 
patrimoniales dans le catalogue collectif de France 
CCFr. 

FAITS MARQUANTS
Rencontre avec le prix Goncourt 2023, le Cannois 
Jean-Baptiste Andrea : 16 décembre 2023 

Le Maire de Cannes et la municipalité ont célébré 
l’auteur cannois Jean-Baptiste Andréa, lauréat du prix 
Goncourt 2023 pour son quatrième roman Veiller sur 
elle, lors d’une rencontre dédicace à la médiathèque 
Noailles, en partenariat avec la librairie Autour d’un livre, 
le 16 décembre 2023. Jean-Baptiste Andrea a souligné 
l’importance de l’art dans son œuvre, partageant ses 
techniques d’écriture et de construction romanesque 
avec les 125 personnes présentes lors de cet événement. 

Les week-ends de la médiathèque 

Une nouvelle action culturelle a vu le jour cette saison : 
Les week-ends de la médiathèque, comprenant des 
conférences scientifiques mensuelles le vendredi à 18h, 
animées par des experts de l’association Science pour 
tous 06. Pour approfondir les sujets, une projection est 

organisée le samedi après-midi suivant la conférence. 
Il s’agit de valoriser la science, souvent négligée 
au profit de la littérature dans les médiathèques, 
avec des sujets captivants et accessibles et des 
intervenants, excellents vulgarisateurs. Ces actions 
seront reconduites, agrémentées d’ateliers pratiques 
pour continuellement apporter de la nouveauté et une 
dimension expérimentale. Conférence/ projection  : 49 
personnes. 

Le secteur cinéma a accueilli deux évènements 
marquants cette année :
Un ciné-étoiles le vendredi 16 juin où, à la suite d’un 
concert, a été diffusé en plein air dans les jardins de la 
médiathèque Noailles, le film Yesterday de Danny Boyle. 
69 personnes ont été accueillies pour cette projection. 
Le mois du film documentaire avec la thématique 
« combats d’artiste » a permis de projeter et de débattre 
autour de deux films : Ai Weiwei  : Never Sorry d’Alison 
Klayman (le 8 novembre) et Ceci n’est pas un film de 
Jafar Panahi (le 15 novembre), qui ont rassemblé 36 
personnes.

L’exposition jeunesse autour de l’autrice-illustratrice 
Rebecca Dautremer 
Cette exposition du 1er au 30 novembre 2023 à la 
médiathèque Ranguin a permis de mettre en lumière 
le travail de création de Rébecca Dautremer, créatrice 
reconnue internationalement. Sa présence à la 
médiathèque de Ranguin pour présenter son travail, le 
8 novembre, a attiré 72 personnes. L’exposition a reçu 
622 visiteurs.

Concert d’une artiste cannoise à l’occasion de la Fête 
de la musique
La médiathèque de la Verrerie a lancé la Fête de la 
musique avec la participation de la chanteuse Léa B. 
Le concert a été suivi d’un moment d’échanges avec 
l’artiste autour du verre de l’amitié. Quarante personnes 
ont assisté à ce concert.

Participation au festival Les Mycéliades 
Le réseau des médiathèques a participé au premier 
festival Les Mycéliades, festival de science-fiction, 
organisé par l’Agence nationale pour le développement 
du cinéma en régions et Images en bibliothèques autour 
du thème de l’espace. Les projections, quiz, rencontres 
avec des scientifiques, tests de jeux vidéo des étudiants 
du campus Georges Méliès et présentation d’images 
documentaires du CNES (centre national d’études 
spatiales) ont rassemblé 99 spectateurs.
À la médiathèque de la Verrerie, une session de lecture 
pour des enfants et leurs parents sur le thème de la 
lune, dans une ambiance lumineuse d’aurores boréales, 
a été suivie d’un atelier où les enfants ont reproduit ce 
phénomène extraordinaire. 
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INDICATEURS
70  
agents  
(35 F/35 H)

9 000  
élèves

962  
élèves inscrits 

82 
événements

120  
heures 
hebdomadaires 
dédiées aux actions 
d’éducation 
artistique et 
culturelle

CONSERVATOIRE DE CANNES
ÉTABLISSEMENT MUNICIPAL CLASSÉ CONSERVATOIRE  

À RAYONNEMENT DÉPARTEMENTAL  
PAR LE MINISTÈRE DE LA CULTURE

MISSIONS
Proposer une éducation artistique et 
culturelle et un enseignement artistique 
spécialisé dans les domaines de la musique 
et de l’art dramatique pour tous de 2 à 80 ans ;
Restituer sur le territoire de Cannes 
l’enseignement prodigué à travers différents 
événements culturels ;
Favoriser le lien social à travers la pratique 
artistique ;
Former les publics de demain ;
Préparer les futurs professionnels du 
spectacle vivant en musique et théâtre.

ACTIONS PHARES
Le Conservatoire a fait son cinéma au Palais des 
festivals et des congrès

Portés par la volonté de Monsieur le Maire et du 
Conseiller municipal délégué à la culture pour 
permettre aux Cannois d’investir le Palais des festivals 
et des congrès en dehors des grands événements, 
le 3 juin, près de 200 élèves du Conservatoire se 
sont succédé sur la scène du théâtre Debussy pour 
interpréter des musiques de film devant une salle 
comble et enthousiaste. 
Un succès collectif à mettre au crédit de l’ensemble 
des familles impliquées dans ce projet, des équipes 
de la Mairie de Cannes qui ont, chacune à leur niveau, 
porté une partie du projet, qu’il soit pédagogique et 
artistique ou administratif et technique, et de celles 
du Palais qui ont œuvré pour sa réalisation.

Deux élèves du Conservatoire ont représenté la France 
lors du cinquantième anniversaire de l’European 
Musichschool Union à Stuttgart 

Les deux élèves, altiste et compositrice, étaient 
les seules représentantes françaises pour célébrer 
le cinquantième anniversaire de cette association 
européenne fédérant 27 pays autour de son projet. 
Elles ont été sélectionnées parmi d’autres élèves 

français grâce au niveau qu’elles ont atteint et à leurs 
spécialités respectives. Elles reflètent l’excellence des 
cours dispensés dans l’établissement. 

FAITS MARQUANTS
Festivités des 100 ans de l’orchestre d’harmonie 
Espérance de Cannes
Le Conservatoire, dont l’histoire de la fondation est 
étroitement mêlée à l’orchestre d’harmonie Espérance 
de Cannes, a participé aux festivités qui ont permis de 
célébrer le centenaire de cette formation. Deux concerts 
ont été partagés entre les musiciens de l’harmonie et 
ceux du Conservatoire, dont un mettant à l’honneur les 
orchestres à l’école.

Deux prix remis au Conservatoire de Cannes
Les deux projets soumis aux « défis » de la Fédération 
française de l’enseignement artistique ont été 
récompensés par un prix, dont un Prix spécial handicap, 
lors du congrès de cette association le 10 novembre 
2023. Ils récompensaient le projet au Palais des festivals 
et des congrès et l’atelier hebdomadaire dispensé aux 
personnes handicapées. 

Troisième festival de fin d’année
Du 29 juin au 2 juillet, le troisième festival de fin d’année 
a permis une nouvelle fois de terminer l’année scolaire 
sur une note artistique. Quinze événements ont été 
recensés. Le festival s’est déroulé sur trois sites : théâtre 
Alexandre III, jardins du château Font de Veyre et 
théâtre de la Licorne.

Un Conservatoire plus inclusif
À travers l’arrivée d’un référent handicap et l’adoption 
de tarifs pour les cursus partiels ou les cursus adaptés, 
le Conservatoire se veut plus inclusif et ouvert sur les 
parcours artistiques qui ne peuvent répondre à toute 
l’exigence d’un parcours diplômant.

Des élèves qui intègrent des écoles prestigieuses et qui 
poursuivent une brillante carrière
Deux anciens élèves se sont particulièrement 
distingués cette année : le premier en entrant dans un 
établissement d’enseignement artistique supérieur, la 
Hochschule de Münich en percussions, qui fait partie 
des plus renommés dans le monde dans ce domaine. 
Le deuxième a été nommé professeur au Conservatoire 
Populaire de Genève en composition et musique 
assistée par ordinateur. 

Ravalement de la façade du château Font de Veyre
La façade sud du château Font de Veyre, bâtiment qui 
accueille historiquement le Conservatoire, a été ravalée 
durant l’été 2023, lui rendant ainsi toute sa superbe. 
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INDICATEURS
14  
agents (11 F/3 H)

142 ml 
d’archives 
supplémentaires 
intégrés 

55 ml  
d’archives triées et 
classées

49 566 
internautes 

1 285 élèves 
dont 785 élèves 
du primaire 
sensibilisés

590 
séances de 
consultation 

SERVICE DES  
ARCHIVES MUNICIPALES

MISSIONS
Collecter, d’une part, les archives publiques 
auprès des services municipaux par voie 
réglementaire (versements administratifs), 
d’autre part, les archives privées auprès de 
particuliers, associations, syndicats, etc. 
(achats, dons, dépôts) ;
Trier, classer, indexer et inventorier les 
archives publiques et privées ; 
Conserver les archives dans des magasins 
sécurisés au climat contrôlé, mener 
des campagnes de restauration et de 
numérisation pour préserver les originaux, 
conditionner/reconditionner les archives 
dans des matériaux adaptés ; 
Communiquer au public les archives 
(chercheurs, professionnels de l’immobilier, 
administrés, prêts internes aux services 
municipaux) dans le respect de la 
réglementation (code du patrimoine, CNIL/
RGPD, CADA) ;
Valoriser les archives par la publication en 
ligne - sur le site www.cannes.com - d’archives 
numérisées et de contenus éditorialisés, par 
l’animation de visites guidées des expositions 
temporaires, de visites de quartiers, 
d’ateliers thématiques d’histoire locale, par 
la conception d’expositions temporaires et 
l’organisation de conférences, etc.

ACTIONS PHARES
Valoriser l’histoire de Cannes auprès du grand public 
Exposition temporaire Soleil, azur et élégance. Les 
Séeberger célèbrent Cannes. Photographies 1930 
présentée à l’espace Calmette du 16 octobre 2023 au 
8 juin 2024. Mise en valeur d’archives photographiques 
d’intérêt cannois conservées dans d’autres institutions 
patrimoniales  : la Bibliothèque nationale de France et 
le Centre des monuments nationaux. Un catalogue, 
compagnon de l’exposition, ainsi qu’une carte postale 
et une affiche sont proposés à la vente.

Enrichir les collections municipales d’archives 
remarquables
Dépôt d’une collection de journaux anciens d’intérêt 
cannois par Lionel Maestroni (petit-fils de l’éditeur 
Pascal Maestroni)  : L’Avenir de Cannes et du Sud-Est, 
L’Opinion du Sud-Est et Cannes-Nice-Midi, pour la 
période allant de l’entre-deux-guerres à la décennie 70.

FAITS MARQUANTS
Amélioration des conditions d’accueil des publics  : 
réaménagement de la surface dédiée à l’espace 
Calmette, hors de l’open space (pour respect de la 
confidentialité et meilleur confort du public).

Organisation du concours Affiche ton Festival de 
Cannes 2023, destiné aux scolaires en lien avec 
l’exposition temporaire Un palais pour un festival : du 
casino municipal au Palais des festivals et des congrès, 
1946-1982 : trois classes participantes, affiches exposées 
dans les médiathèques de proximité.

Offre culturelle à destination d’un nouveau public, les 
étudiants du campus Georges Méliès : projection du film 
Toni de Jean Renoir, 1935, précédée d’une présentation 
par Stéphane Mourlane, spécialiste de l’histoire de 
l’immigration  ; prêts d’expositions itinérantes (Ciao 
Italia  !, Cannes occupée 1942-1944, présentée lors 
d’une journée d’études Images de guerre, 16 novembre, 
campus Georges Méliès).

Déclinaison de l’exposition temporaire Un palais pour 
un festival : du casino municipal au Palais des festivals 
et des congrès, 1946-1982, dans un format mobile, conçu 
pour l’extérieur, installé devant l’Office de tourisme, du 
8 août au 8 septembre (textes en français et en anglais).

Conception et animation d’une visite guidée du 
boulevard de la Croisette adaptée au grand public dans 
le cadre du programme d’événements Les Rendez-
vous de la Croisette 2022-2025, en collaboration avec 
Christophe Biche, DGAST Aménagements urbains et 
équipements publics.

Aménagement du boulevard de la Croisette : participation 
au projet de définition d’un parcours artistique et 
patrimonial de la Croisette piloté par l’agence Manifesto 
(la directrice des archives est référente technique du 
comité patrimonial).

Numérisation du patrimoine écrit et audiovisuel  : 
reconduction du marché de numérisation pour quatre ans. 

Tri, classement et inventaire de versements conséquents 
provenant du Conservatoire de musique et des anciens 
services de l’infrastructure (parties assainissement et 
bâtiments).



44    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 45    

INDICATEURS
3  
agents (3 F)

14  
présentations à 
Monsieur le Maire 
de projets de 
mandat

50  
projets de mandat 
en préparation 

DIRECTION DU SUIVI 
DU PROJET DE MANDAT

MISSIONS
Accompagner les élus et les services pilotes 
dans la préparation des projets de mandat sur 
la base d’un support commun faisant ressortir 
les propositions, leurs coûts et échéanciers et 
les demandes d’arbitrage ;
Organiser les diverses réunions préparatoires 
sur les projets en cours d’élaboration en 
vue de leur présentation à Monsieur le 
Maire, en veillant à associer l’ensemble des 
personnes concernées (élus, autres directions 
municipales, services extérieurs et personnes 
qualifiées, etc.) ;
Assurer la transversalité entre les différents 
projets de mandat ;
Contrôler la réalisation des projets de mandat 
en termes de phasage administratif, technique 
et financier avec, au besoin, l’organisation de 
nouvelles réunions pour assurer le bon suivi 
des dossiers et la participation aux réunions 
de chantier ;
Participer à l’actualisation du plan pluriannuel 
des investissements selon les orientations 
politiques définies. 

232 projets 
de mandat 

5 à 10  
réunions pour 
chaque projet de 
mandat 

2  
revues de projets 
aux directeurs 
des services 
municipaux 

ACTIONS PHARES
Participation active en liaison avec la direction 
mutualisée des projets urbains et le cabinet 
d’architectes lauréat du projet, à la supervision du bon 
déroulement des travaux de construction de la salle 
multifonctionnelle de La Bocca, récompensée du prix 
ArchiCOTE 2023, et qui a été inaugurée le 15 avril 2024.

FAITS MARQUANTS
Participation aux réunions organisées sur l’avancée 
des travaux et aux réunions de chantier des projets 
structurants et stratégiques engagés :

-  Rénovation de Bocca centre - Place Roubaud ;
-  Restructuration du marché Forville avec un jardin 

public méditerranéen en terrasse ;
-  Résidence autonomie Saint-Louis, etc.

Conduite des réunions pour la bonne réalisation du 
complexe sportif de padel dans la Basse vallée de la 
Siagne. 
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DIRECTION 
GÉNÉRALE 

DES SERVICES 
TECHNIQUES

Direction de la propreté urbaine 47

Direction des espaces verts 49

DIRECTION DE  
LA PROPRETÉ URBAINE

MISSIONS
Maintenir la ville propre en permanence :

• Nettoyer la voirie communale, les places 
et marchés publics, les plages, les fonds 
marins, l’île Sainte-Marguerite et le port de 
l’île Saint-Honorat ;
• Désherber les bords de voies ;
• Remettre en état le domaine public lors 
d’événements climatiques (coups de mer, 
intempéries vent violent, etc.).

Assurer le contrôle du domaine public dont 
le nettoyage des avaloirs, des caniveaux à 
grilles, des fossés bords de voies, des tags, des 
autocollants ainsi que le déplacement des 
posidonies en saison ; 
Effectuer la qualification et l’installation du 
mobilier urbain de propreté ;
Sensibiliser les citoyens et les professionnels 
au respect des règles de propreté ;
Répondre aux attentes citoyennes et déployer 
les actions appropriées.

INDICATEURS
211  
agents dont 194 
agents de terrain  
(4 F/187 H) et 17 
agents de gestion  
(7 F/ 10 H)

36 700 m2 
de décapage 
hebdomadaire 
des places et 
voies

53  
nouvelles inscriptions 
« Trottoir pas 
crottoir », soit 210 au 
total

29 200 
opérations de 
curage de bords 
de voies (fossés, 
cunettes) et avaloirs

1 508 
signalements 
en lien avec la 
propreté

2 808 
opérations 
de lavage de 
corbeilles 
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ACTIONS PHARES
Nouveau système d’arrosage basé sur la réutilisation 
des eaux usées traitées (REUT) de la station 
d’épuration Aquaviva en substitution de l’eau potable 
pour le nettoyage des rues

C’est une première en France. Pour cela, une cuve de 
400 m3 a été installée en un temps record à la station 
pour permettre de prélever jusqu’à 250 m3 d’eau traitée 
par heure. En outre, des camions citernes ont été 
acquis par la Mairie de Cannes pour transporter cette 
ressource précieuse de la station aux cuves de stockage 
réparties sur le bassin de vie. Par ailleurs, les eaux brutes 
souterraines du parking Lamy sont mobilisables pour 
le lavage des rues ; au total ce sont donc 350 m3 d’eau 
de substitution par heure qui sont disponibles. Grâce 
à ces deux ressources de substitution, la Propreté 
urbaine lave ainsi les rues (25 m3 par jour). Enfin, une 
organisation rigoureuse a été mise en place à la station 
d’épuration, mais aussi au parking Lamy, afin que les 
équipes municipales puissent venir se recharger en eau 
traitée tout en assurant le bon déroulement du service 
public et en occasionnant le moins de trafic possible.

La direction de la propreté urbaine a rejoint 
l’Association des villes pour la propreté urbaine 
(AVPU) et obtient sa 4e étoile
La Propreté urbaine décroche sa 4e étoile en mettant 
en œuvre des actions de sensibilisations développées 

par la municipalité pour impliquer les citoyens, faire 
évoluer les comportements des usagers et mettre fin 
aux actes d’incivisme tels que les dépôts sauvages ou 
les jets de détritus sur la voie publique. 
C’est la poursuite d’une méthodologie d’évaluation 
avec des indicateurs objectifs de propreté (IOP) pour 
identifier nos points forts et nos axes d’amélioration au 
regard des moyennes enregistrées par l’ensemble des 
collectivités.

FAITS MARQUANTS
Pour lutter contre le phénomène de sécheresse et 
dans l’optique de préserver la ressource, la Propreté 
urbaine a modifié ses prestations en privilégiant une 
mécanisation à haute pression des prestations de 
lavage.
La Propreté urbaine a contractualisé avec l’éco-
organisme ALCOME en charge des produits du tabac, 
dont la mission est d’œuvrer avec les collectivités 
en faveur d’une réduction significative des mégots 
abandonnés sur la voie publique. Grâce à ce partenariat, 
la collectivité bénéficie d’un soutien financier 
contribuant à la prise en charge du nettoyage ainsi qu’à 
l’acquisition du matériel de collecte. 
Les équipes de la Propreté urbaine se sont mobilisées 
pour la remise en état du littoral à la suite des différents 
coups de mer qui ont eu lieu entre octobre et novembre. 
Lors de ces opérations, la Propreté urbaine a piloté 
également les différents intervenants pour une plus 
grande efficacité.
Optimiser le recrutement en partenariat avec la DRH 
afin d’augmenter l’attractivité. La qualité des prestations 
durant la saison estivale s’en est ressentie. 
La direction de la propreté urbaine s’est dotée de 
nouvelles balayeuses et laveuses moins chères et plus 
performantes, choisies par les agents. Elles permettent 
l’amélioration de la qualité du service rendu et des 
conditions de travail des agents.
De multiples locaux ont fait l’objet d’une rénovation 
dans l’intérêt d’une amélioration des conditions de 
travail  : on y retrouve l’entrepôt de Tuby, les vestiaires 
du site Négrin ainsi que son espace détente.
Une partie des agents affectés au poste de balayage 
manuel a été dotée d’un nouveau chariot en aluminium 
à triple flux, lui permettant de trier les déchets 
abandonnés diffus sur le domaine public. Le chariot est 
composé d’un espace dédié aux matières recyclables, 
d’un autre pour le verre et d’un dernier pour le reste 
des déchets. Ce dispositif sera déployé à l’ensemble des 
postes de balayage manuel.

INDICATEURS
96  
agents  
(7 F/89 H)  
+ 2 apprentis  
(1 F/1 H) 

64  
marchés 
publics

39  
actes administratifs

23  
sécurisations à 
l’aide de 50 à 700 
jardinières selon 
l’ampleur de 
l’événement

463  
courriers 
sortants

DIRECTION 
DES ESPACES VERTS

MISSIONS
Produire et cultiver 190 000 plantes à 
massifs pour les plantations de printemps et 
d’automne, 500 plantes vertes (grossissement 
de jeunes plants et entretien dans les serres 
du fleuriste municipal) ;
Gérer, entretenir et valoriser 102 ha d’espaces 
verts urbains (dont 43 squares et jardins 
publics) et organiser des travaux d’élagage 
et d’abattage d’arbres, de débroussaillement, 
d’entretien des 53 aires de jeux communales ; 
gérer les 80 ha du parc forestier de la Croix-
des-Gardes (communaux et Conservatoire du 
littoral) ;
Aménager et créer de nouveaux espaces 
verts : opérations menées de la conception à 
la réalisation qui, selon l’importance du projet 
ou des possibilités du service, sont réalisées 
en régie ou par des entreprises privées ;
Décorer et mettre en place des décorations 
florales dans les bâtiments publics et leurs 
abords, dans le Palais des festivals et des 
congrès, lors des fêtes de quartiers ainsi que 
lors des grandes manifestations (notamment 
Festival de Cannes, CANNESERIES, MIDEM, 
Cannes Yachting Festival, Régates royales, 
MIPCOM, MIPIM, Cannes Lions) ; 
Instruire et répondre aux demandes 
d’administrés et des services communaux 
arrivant à la direction (demandes d’autorisation 
d’abattage d’arbres, déclarations préalables, 
permis de construire, etc.). 
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ACTIONS PHARES

Jardin public Marthe Villalonga
-  Création de surfaces d’espaces verts en 

remplacement de cheminements ;
-  Construction d’une fontaine en circuit fermé, avec 

gestion centralisée ;
-  Réalisation d’une pergola métallique et 

végétalisée ;
-  Réalisation de cheminements perméables en béton 

désactivé ou engazonné ;
-  Plantation de vivaces et arbustes méditerranéens ;
-  Plantation de douze arbres d’ombrage ;
-  Réalisation de deux nouvelles aires de jeux sur 

gazon synthétique : aire de jeux 2-5 ans avec jeux 
à ressorts et aire de jeux 6-14 ans avec toboggan, 
cabane en bois et pyramide de cordes ;

-  Pose d’un nouveau mobilier (banc, garde-corps, 
fontaines à boire, etc.) ;

-  Réalisation d’un éclairage sécuritaire et ornemental 
(candélabre, encastré de sol) ;

-  Rénovation du local jardinier et des sanitaires ;
-  Changement du portail et du portillon ;
-  Réalisation d’une signalétique (étiquettes 

botaniques et panneaux sérigraphiés). 
Coût total : 910 000 euros TTC. 

Travaux de rénovation du terrain de football du stade 
Pierre de Coubertin en pelouse naturelle renforcée 
(niveau t1)

-  Remplacement de la pelouse naturelle par une 
pelouse naturelle renforcée par fibres synthétiques. 
Travaux comprenant la réfection à neuf du 
système de drainage, d’arrosage automatique et 
remplacement des clôtures et portails. Coût total 
des travaux : 2 873 570 euros TTC. 

-  Installation d’une cuve d’arrosage et d’un système 
de surpresseur pour l’arrosage du stade par de l’eau 
d’exhaure. Coût total : 299 386 euros TTC. 

FAITS MARQUANTS
Plan fraîcheur écoles 
Créer des espaces verts et désimperméabiliser les cours 
de deux crèches et d’une école (crèches Canta Grilou et 
Les Mûriers et maternelle Bocca centre) :

Canta Grilou
-  Suppression d’une cabane de jeux vétuste et 

déplacement du toboggan ;
-  Réfection du sol souple sur une surface de 110 m² ;
-  Remplacement du sol souple par du gazon 

synthétique sur une surface de 135 m² ;
-  Remplacement des bordures béton par des bordures 

souples et remplacement des caniveaux par des 
modèles empêchant le coincement de doigts ;

-  Création d’une zone potagère. Plantation de six 
arbres, reprise de l’arrosage et engazonnement des 
surfaces d’espaces verts.

Coût total : 180 000 euros TTC. 
Les Mûriers

-  Nivellement de la cours arrière afin d’adoucir une 
butte sur une surface de 140 m² ;

-  Suppression du réseau d’arrosage automatique et 
mise en place de gazon synthétique.

Coût total : 16 000 euros TTC. 

Bocca centre
Dans la cour principale : 

-  Remplacement de l’enrobé noir imperméable par de 
l’enrobé beige drainant ou par du gazon synthétique 
également perméable ;

-  Réalisation d’assises en bois sur le muret existant, 
rénovation des jardinières maçonnées devant les 
fenêtres ;

-  Réalisation d’un auvent métallique couvert, sur 
mesure, pour abriter les vélos et remplacement de 
la clôture périphérique ;

-  Rénovation et réparation d’un jeu ;
-  Plantation de trois arbres d’ombrage ;
-  Marquage d’un nouveau circuit vélo ;
-  Pose de trois banquettes d’entourage d’arbre sous 

les agrumes. 
Derrière l’école :

-  Réalisation d’un plancher en bois exotique sous les 
mûriers ;

-  Réfection de l’arrosage automatique. 
Coût total : 330 000 euros TTC. 

2 846 heures consacrées à la sécurisation de différentes 
manifestations cannoises par la mise en place de 
jardinières. 

Opération 1 000 arbres pour la planète : 130 arbres et 
treize palmiers plantés. 
Parc de la Croix-des-Gardes :

-  Police dans le parc, par les gardes du littoral  : 
17 timbres-amendes (135 euros), un PV pour 
signalement de vol d’eucalyptus au Procureur de la 
République, installation de pièges photographiques 
à déclenchement automatique pour la surveillance ;

-  Gestion  : 229 dépôts sauvages nettoyés, 63 ha 
débroussaillés, naissance d’un ânon, retrait du réseau 
électrique aérien secteur Brougham/Mimosas, 
nouvelle AOT pour l’exploitation des peuplements 
de mimosas sauvages, 15 tonnes de figuiers de 
barbarie invasifs évacués du vallon de Roquebillière, 
réfection rampe d’accès à la villa Buhler, trois nids de 
frelons asiatiques détruits ;

-  Foncier  : dans le cadre du projet de cession d’une 
partie de la propriété communale en cœur de parc, 
découpage parcellaire (soustraction des emprises 
de la villa et les dépendances occupées par les 
brigades équestres et canine) ;

-  Animation : Grande fête de la Croix-des-Gardes en 
février (3 500 personnes estimées), animation scolaire 
(148 élèves et une centaine sur animation hors du 
parc) et visites guidées du parc (98 personnes). 

Élagages : 
-  2 034 élagages d’arbres dont 1 787 palmiers ;
-  14 abattages ;
-  1 175 arbres expertisés. 

Protection des palmiers : 
-  Lutte contre la contamination par le charançon 

rouge et le Paysandisia Archon des palmiers de la 
commune  : 138 palmiers ont été traités contre le 
charançon et 1 800 contre le Paysandisia Archon ; 

-  Renouvellement du traitement expérimental avec 
un répulsif biologique de 519 palmiers Phœnix 
dactilifera et ajout en 2023 de 138 Phoenix 
canariensis ; 

-  Maintien du réseau de piégeage de masse de 100 
pièges sur le territoire communal. 
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Création/rénovation des aires de jeux 2023 
Création de deux nouvelles aires de jeux dans le Jardin 
public Marthe Villalonga. 

Animations : 
-  Flore Passion (15 et 16 avril 2023) - 21 exposants ;
-  Cannes Champêtre (18 juin 2023) - Visite des serres 

(100 personnes) ;
-  Festival des jardins (25 mars -1er mai 2023) : 
•  Un jardin créé par la Ville de Cannes : Un pont entre 

deux rives ;
•  Visites des jardins de la médiathèque (180 

personnes) ; des serres (25 personnes) ; de la Croix-
des-Gardes (43 personnes) ;

-  Journées du patrimoine (16 et 17 septembre 2023)  : 
visites des jardins de la médiathèque (110 personnes) ; 
de la Croix-des-Gardes (55 personnes). 

Permis de construire 
274 permis instruits, 64 déclarations préalables pour 
abattages d’arbres et 32 conformités. 

4 PV d’infraction :
-  deux pour élagage hors règle de l’art ;
-  un pour coupe de racines d’un pin communal ; 
-  un pour non-conformité dans le cadre d’un permis. 

Débroussaillement 
Terrains communaux :

-  198 446 m² en cumulés sur l’année pour lots en ville ;
-  234 286 m² en cumulés sur l’année sur la Basse vallée 

de la Siagne ;
-  18 000 m² pour l’île Sainte Marguerite. 

Terrain privé  : une procédure de débroussaillement 
d’office accordée par le juge des référés.

DGA - SANTÉ, 
SOLIDARITÉS, 
ÉDUCATION

Faculté des métiers 54

Direction hygiène santé 56

Direction petite enfance 59

Direction de l’éducation 62

Antenne de justice - Conseil local de sécurité et de  
prévention de la délinquance - Caisse des écoles 65

Direction des missions sociales 67
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Direction mutualisée de l’habitat et du logement 74

Direction sécurité prévention 77
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INDICATEURS

71  
agents  
(42 F/29 H)

737  
apprentis (358 F 
et 379 H)

39  
en formation adultes 
(22 F et 17 H) 

82 % 
réussissent leur 
examen

340  
diplômés 
(185 F/155 H)

FACULTÉ DES MÉTIERS

MISSIONS
Dispenser aux jeunes travailleurs titulaires 
d’un contrat d’apprentissage une formation 
générale associée à une formation 
technologique et pratique qui complète celle 
reçue en entreprise et s’articule avec elle ;
Mettre en œuvre des parcours adaptés 
de formation menant à une certification 
et à l’acquisition de compétences 
professionnelles ;
Accompagner les apprentis et les adultes 
stagiaires de la formation sur le champ social 
professionnel et citoyen ;
Analyser et prendre en compte la réalité 
socio-économique du territoire ;
Organiser et gérer le Centre de formation 
d’apprentis, notamment en proposant des 
échanges professionnels entre pays par le 
biais de financements transfrontaliers et 
européens. 

ACTIONS PHARES
Le projet TABADO entame sa 4e édition en 
collaboration avec le CHU de Nice et l’Institut national 
du cancer : 

-  Aider les apprentis qui le souhaitent à arrêter de 
fumer gratuitement ; 

-  Créer une dynamique collective autour du projet 
dans l’établissement ;

-  Généraliser le programme au niveau national dans 
des conditions de routine pour toucher un maximum 
de jeunes. 

Les Assises territoriales de l’apprentissage se sont 
tenues à la Faculté des métiers le 16 octobre 
En présence de tous les acteurs, prescripteurs 
(Missions locales, pôle emploi, etc.) et financeurs 
de l’apprentissage (opérateurs de compétences). À 
cette occasion, nos formateurs et apprentis serveurs, 
cuisiniers et pâtissiers ont été félicités pour la qualité 
de leurs prestations durant le déjeuner de midi.

FAITS MARQUANTS
Résultats aux examens : la session d’examens 2023 s’est 
déroulée totalement en présentiel. Le taux de réussite 
est de 82  % de diplômés, avec une mention spéciale 
pour les filières CAP vente, mentions complémentaires 
cuisinier et barman qui ont obtenu 100 % de réussite.

Concours MAF 
Lola Sainty a obtenu la Médaille d’or nationale en art 
floral au concours Un des meilleurs apprentis de France. 
Adam Jules a obtenu la médaille régionale Les maîtres 
cuisiniers de France : il sera le seul candidat de la région 
Sud à se présenter aux finales nationales.

Dans le cadre des projets européens : ERASMUS +, 
séjours de trois semaines

-  Bruxelles/Belgique  : huit apprentis en formation 
coiffure sont partis en Belgique au mois de juin 2023 ;

-  Alba/Italie : 18 apprentis cuisiniers serveurs pâtissiers 
sont partis en immersion professionnelle au mois de 
juin 2023. 

Mobilité Akto
Sardaigne  : sept apprentis en brevet professionnel 
cuisine sont partis dix jours, partager leurs compétences 
culinaires avec nos partenaires sardes.
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INDICATEURS

36  
agents  
(31 F/5 H)

9 118  
prestations repas 
contrôlées en 
restauration 
scolaire et 
extrascolaire, en 
crèches et pour les 
différents usagers 
du CCAS

DIRECTION HYGIÈNE SANTÉ

MISSIONS
La direction hygiène santé assure de multiples 
missions de proximité auprès des Cannois 
et des agents municipaux qui peuvent être 
articulées autour de : 
 La santé publique et la santé au travail

•  Garantir le contrôle qualitatif de l’offre 
alimentaire destinée aux jeunes enfants 
en restauration collective et participer à 
la mise en œuvre d’actions de prévention 
nutritionnelle ; 

•  Dépister de façon précoce les troubles 
sensoriels, nutritionnels, psychomoteurs, 
du langage, de l’hygiène bucco-dentaire, 
et tout autre problème de santé en petite 
et moyenne section de maternelle ainsi 
que les problèmes d’intégration scolaire ;

•  Coordonner les actions de prévention 
santé avec les différents partenaires 
institutionnels et associatifs ;

•  Veiller au respect des conditions de 
travail favorables à la santé des agents 
municipaux, effectuer leur surveillance 
médicale systématique et contrôler leur 
aptitude lors des recrutements, arrêts 
maladie et accidents de service ;

•  Assurer l’accompagnement social des 
agents municipaux et des familles des 
enfants scolarisés en primaire et mettre 
en œuvre un projet individuel dans les 
situations financières difficiles.

L’hygiène et la santé environnementale
•  Surveiller les eaux de loisirs (baignades en 

mer, piscines collectives) ;
•  Contrôler les établissements de 

restauration ; 
•  Lutter contre les nuisances sonores et 

l’habitat indigne ;
•  Endiguer la prolifération de nuisibles.

1 500  
requêtes et 
interventions dont 
665 enquêtes de 
terrain

ACTIONS PHARES
Le Conseil local de santé mentale (CLSM) est un lieu 
d’échanges et constitue avant tout une instance 
consultative à disposition de la municipalité, lui 
fournissant avis, suggestions et conseils sur la prévention 
et la promotion de la santé mentale, dans une démarche 
orientée vers la citoyenneté, le vivre ensemble et le 
développement de l’autonomie des personnes.
Il favorise une mise en cohérence entre les secteurs 
psychiatriques concernés et le reste du champ sanitaire 
et social et les usagers, les familles et citoyens. Il 
participe à la constitution d’un véritable réseau de santé 
mentale satisfaisant aux besoins de la population et 
vise à améliorer la réponse faite à l’usager, en favorisant 
la pertinence et l’efficacité des dispositifs en place et 
leurs articulations. Les objectifs stratégiques du CLSM 
sont les suivants :

•  Mettre en œuvre une observation locale en santé 
mentale ;

•  Permettre l’accès aux soins psychiatriques et la 
continuité des soins ;

•  Favoriser l’insertion sociale, l’autonomie et la pleine 
citoyenneté des usagers ;

•  Lutter contre la stigmatisation et les discriminations ;
•  Promouvoir la santé mentale.
Ainsi, le CLSM exerce plusieurs fonctions : proposition, 
expertise, mobilisation des dispositifs, information, 
concertation, coordination, observatoire. 
Son financement est assuré sur les fonds propres de 
la collectivité. Cependant, les directions hygiène santé 
et missions sociales ont procédé à la recherche de 
financements afin de développer et surtout pérenniser 
les actions en faveur de la santé mentale des Cannois. 
Ainsi, une subvention de 14 000 euros sur trois ans a 
été consentie par l’Agence régionale de santé.

Les maladies cardio-vasculaires tuent encore chaque 
jour 200 femmes en France, soit 75 000 femmes par an 
(l’équivalent de la population de Cannes). 
La maladie cardio-vasculaire est évitable dans 8 cas sur 
10 par un dépistage et une prise en charge adaptée. 

Le Village santé & bus du cœur des femmes 

Du 8 au 10 mars 2023, le village santé & bus du cœur des 
femmes a permis d’aller à la rencontre des publics les 
plus à risque : les femmes en situation de vulnérabilité, 
en leur proposant un dépistage gratuit et en les 
réintégrant dans un parcours de santé dédié.
Trois jours de prévention avec un dépistage en sept 
étapes pour les femmes en situation de vulnérabilité. 
Un village bien-être et santé a été installé avec de 
nombreux stands d’information, de prévention et de 
bien-être, animés par des professionnels de santé. 
Ainsi, 256 femmes ont bénéficié de ces dépistages et 
de conseils de prévention ; au total, 463 visiteurs sur les 
trois jours. 

FAITS MARQUANTS
Organisation de la Semaine d’information sur la santé 
mentale en octobre 2023 :

•  20 actions et animations menées en dix jours ;
•  273 enfants et parents ;
•  559 jeunes et jeunes adultes impliqués ;
•  300 adultes sensibilisés et informés ; 
•  55 partenaires impliqués. 
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Lancement d’un programme de prévention multi-
interventionnelle du développement des compétences 
psychosociales des enfants et des jeunes dans le 
quartier Prado-République 
Ce projet porté par le Conseil local de santé mentale, 
s’inscrit dans une démarche de vie en ciblant plusieurs 
tranches d’âge de 3 à 18 ans sur une période de trois 
ans (2023 à septembre 2026) et se veut innovant par 
le déploiement simultané de trois programmes de 
formation en compétences psycho-sociales et un 
programme en santé mentale Prado-République santé 
des jeunes. 
L’objectif est de créer une réelle dynamique de culture 
de prévention et de veille en santé sur le quartier, où 
tous les acteurs, habitants, familles et enfants de tous 
âges, écoles, commerçants, services publics, seront 
consultés, formés, impliqués  ; cette démarche sera 
encore renforcée par l’ouverture d’un lieu-ressources 
ouverts à tous, au sein du Bureau Information Jeunesse 
(BIJ) municipal.

Quatre actions : 
Action 1 : implantation du Programme de soutien aux 
familles et parentalité (PSFP) pour les enfants de 3-6 
ans et leurs parents. Le PSFP prendra la forme d’ateliers 
simultanés parents-enfants, animés par des animateurs 
municipaux en partenariat avec le CODES06.
Action 2 : implantation du programme Good Behavior 
Game (GBG) pour les enfants de 6 à 11 ans. Cela 
consistera en la formation en classe, des élèves et des 
enseignants pour l’ensemble des écoliers du CP au 
CM2 sur les écoles élémentaires Eugène Vial/Maurice 
Alice I et II en partenariat avec le Groupe de recherche 
sur la vulnérabilité sociale (GRVS).
Action 3  : implantation du programme Unplugged 
pour les enfants de 12 à 14 ans ; avec la mise en place 
de séances de développement des CPS auprès des 
classes du collège des Vallergues et d’une partie de 
l’équipe pédagogique en partenariat avec France 
addictions.
Action 4  : Prado-République santé jeunes pour tous 
les habitants, commerçants, professionnels. Pour 
créer une «  communauté  » de santé renforçant un 
environnement favorable à un véritable soutien, dans 
lequel s’épanouissent et se développent les trois 
programmes en CPS des partenaires du projet triennal, 
en partenariat avec l’association ARPAS.

La Mission interministérielle de lutte contre les drogues 
et les conduites addictives (MILDECA) a octroyé à la 
Ville de Cannes une contribution financière de 120 000 
euros sur trois ans pour participer au financement de 
ces actions. 

INDICATEURS
258  
agents  
(252 F/6 H)

975  
places d’accueil 
de jeunes 
enfants sur 
Cannes

9  
établissements 
multi-accueil 
municipaux (479 
places)

898  
demandes 
d’inscriptions 
(inscriptions 
+ préinscriptions)

785  
enfants ont reçu 
un cadeau au Noël 
du personnel 

1  
établissement en 
délégation de service 
public (Cannes à 
Sucre) et achat de 
places dans 3 crèches 
privées

DIRECTION PETITE ENFANCE

MISSIONS
Accueillir, orienter les familles ;
Répondre aux besoins des familles en 
développant des modes d’accueil individuels, 
accessibles et de qualité  : établissements 
d’accueil de jeunes enfants  ; lieux d’accueil 
enfants-parents ; relais petite enfance ; micro-
crèches, crèches familiales ;
Assurer la mise en œuvre des projets éducatifs, 
sociaux, culturels et techniques à travers 
l’intervention d’une équipe pluridisciplinaire 
auprès des neuf établissements municipaux ;
Animer la politique d’accueil de l’enfant de 0 
à 3 ans et de sa famille au sein d’un territoire, 
notamment dans le cadre de la Convention 
territoriale globale de la CAF (1re CTG 2022-
2024) ;
Participer à l’organisation du Noël des enfants 
du personnel. 
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ACTIONS PHARES
Travaux dans les établissements 
En plus des 491 demandes ponctuelles de travaux liées 
au fonctionnement quotidien des établissements, des 
travaux significatifs ont été réalisés :

•  Multi accueil Les Elfes  : poursuite des travaux de 
toiture étanchéité (3e phase) ;

•  Multi accueil Les Mûriers : réfection de l’espace jardin 
côté grands. Pose de gazon synthétique ;

•  Multi accueil Canta Grilou : redéfinition des espaces 
et des jeux extérieurs, embellissement. Réfection de 
la terrasse des bébés. Création d’un espace potager 
plus ergonomique ;

•  Multi accueil La Pastourelle  : mise en peinture des 
escaliers et réfection peintures et sols à la suite d’un 
sinistre (inondations) ;

•  Multi accueil Lei Cardelino  : réaménagement du 
bureau de direction ;

•  Relais petite enfance  : travaux d’extension du 
parking. Campagne de peinture dans la grande salle 
et de la petite salle de jeux ;

•  LAEP La Ruche : mise en peinture de la salle d’accueil 
des familles.

Initiation à l’art et à la culture
•  Deux tournées de spectacle au sein des crèches :

Lieu : Les Elfes, 19 et 20 janvier 2023, spectacle À l’orée 
de la compagnie L’Éclaboussée, à partir de 6 mois. 
Vingt minutes de spectacle suivies de vingt minutes 
d’interaction et d’exploration. Ainsi, 69 enfants issus de 
deux établissements municipaux (Les Pivoines et Les 
Elfes) ont eu la chance d’assister à ce spectacle de très 
grande qualité et totalement adapté aux tout-petits.

Lieu  : Canta-Grilou, 2 mars 2023, spectacle Twinkle, 
de la compagnie Lunatic, à partir de 3 mois. Vingt 
minutes de spectacle suivies de vingt-cinq minutes 
d’expérimentation ludique. Au total, là encore, 69 
enfants issus de deux établissements municipaux 
(Canta Grilou et Les Mûriers) ont eu la chance d’assister 
à ce spectacle de très grande qualité et totalement 
adapté aux tout-petits.

En complément des spectacles présentés, les deux 
compagnies ont proposé des formations : 

•  Atelier danse et Body Mind Centering avec la 
compagnie L’Éclaboussée/18 janvier 2023 de 9h 
à 17h à l’espace Miramar en présence de onze 
professionnelles.

Contenu :
-  Explorer les enjeux du développement sensori-

moteur de la naissance à la marche ;
-  Accompagner les tout-petits à la réception d’un 

spectacle vivant ;

- Pratique artistique pour les enfants. 
•  Deux ateliers pour les enfants de Canta-Grilou, le 

2 mars par la compagnie Lunatic : un atelier de 30-
35 minutes pour les quinze enfants de l’unité des 
grands et un atelier de 45 minutes pour onze bébés.

Résidence d’artiste autour du conte avec Florence 
Ferin de janvier à mars 2023
Public ciblé  : les enfants accueillis dans les unités des 
grands de chaque EAJE ainsi que les professionnelle, 
les accompagnants et les éducatrices de jeunes enfants 
des neuf établissements d’accueil du jeune enfant gérés 
par la Ville de Cannes. 
Deux axes :
-  Formation des professionnels : 47 professionnels issus 

des neuf EAJE. Chaque professionnelle a pu bénéficier 
de deux jours de formation. Quatorze contes ont été 
créés. Ils ont tous été réécrits par Florence Ferin et 
sont disponibles pour tous les agents sur un groupe 
WhatsApp mis en place à cet effet ;

-  Ateliers « in situ » : trois ateliers (deux créneaux sur le 
matin et un l’après-midi) par établissement, soit vingt-
sept ateliers.

L’artiste a également proposé de jouer son spectacle 
Piou dans chaque structure. Selon les organisations de 
chacune : une ou deux séances en présence ou pas des 
parents, soit seize représentations auprès de 210 enfants 
et de 68 parents.

FAITS MARQUANTS
Grands projets : déménagement de la crèche Arc-en-
Ciel dans des locaux provisoires
Dans le cadre du projet Nouvelle Frayère, en lieu et 
place de la crèche l’Arc-en-Ciel actuelle, sera construit 
un nouvel établissement de plain-pied avec une date 
de livraison prévue au 1er septembre 2025. Afin de 
maintenir une continuité de service aux familles, la 
Ville de Cannes a relocalisé une crèche temporaire au 
cœur du quartier. Elle accueille depuis le 5 juin 2023, 
les enfants dans des locaux rénovés et plus spacieux 
(environ 300 m²) avec les mêmes horaires d’ouverture, 
à savoir 8h/17h30. Le rez-de-chaussée est composé d’un 
accueil, d’un bureau de direction, de deux salles de vies, 
deux dortoirs et deux salles de change. La cuisine, la 
lingerie et des espaces de rangement et de nettoyage 
complètent cet espace. Un espace jardin de 95 m² est 
sécurisé pour les jeux d’extérieurs. À l’étage, les enfants 
bénéficient de plusieurs nouveaux espaces dédiés : une 
salle de motricité, un espace sensoriel, une bibliothèque 
et une salle de peinture. Des espaces pour le personnel 
comprennent une salle de réunion, un bureau, un 
espace repas, des vestiaires et des sanitaires. Pendant 

la semaine dédiée au déménagement, les enfants de 
la crèche l’Arc-en-Ciel en contrats réguliers ont pu être 
accueillis avec leurs auxiliaires de référence dans une 
salle dédiée au sein de la crèche Les Elfes.

Mise en place de deux valises sensorielles 
Les valises sensorielles ont l’intérêt premier de 
proposer à des établissements ne disposant pas de 
salle dédiée, d’avoir accès à cette vision basée sur 
la découverte sensorielle. Ce temps peut être choisi 
sur des temps forts de la journée pour augmenter les 
capacités de disponibilité des enfants. Un véritable 
moment de découverte sensorielle progressive et 
qualitative dans un cadre sécurisant. Sur un temps 
limité de trois semaines, un établissement pourra créer 
une atmosphère exceptionnelle et proposer des temps 
différents de l’ordinaire, inspiré de l’approche Snoezelen. 
Deux valises sont constituées, une sur Cannes, une sur 
Cannes La Bocca.
Le budget s’est élevé à environ 2 600 euros pour la 
commande de matériel Wesco, notamment des igloos 
sensoriels, des packs de sacs, des balles, tubes et 
baguettes sensoriels, des balles transparentes et des 
balles d’eau, des instruments de musique, des livres CD.

Collaboration avec la médecine scolaire pour le projet 
passerelle vers l’école
Un dispositif a été travaillé et réfléchi au sein de la 
direction de la petite enfance en collaboration avec la 
médecine scolaire de la direction hygiène santé, afin de 
faciliter le parcours d’intégration des enfants ayant des 
besoins spécifiques lorsqu’ils sont en dernière année de 
crèche et vont entrer à l’école maternelle à la rentrée 
de septembre suivante. Un planning d’étapes à réaliser 
pour faciliter l’accueil des enfants a pu être établi, car 
les constitutions de dossier d’aide d’AESH, notamment 
avec la MDA, sont très codifiées.
Ce travail est facilité par le réseau que la direction petite 
enfance entretient tout au long de l’année avec les 
partenaires institutionnels du champ du handicap, du 
social ou de l’inclusion comme, par exemple, le CAMSP 
de Cannes, la MSD, le CMP, l’UAPP, etc. 
Cette collaboration étroite avec la médecine scolaire 
s’est construite en mettant au centre du processus les 
familles. Ce partenariat consiste à transmettre avec 
leur accord, des informations sur les besoins de leur 
enfant à l’équipe de la médecine scolaire (médecin 
et infirmières) qui pourra faire le lien à son tour avec 
les équipes pédagogiques (Éducation nationale et 
périscolaire), avant l’entrée à l’école. Une rencontre a pu 
être programmée cette année avec tous les partenaires 
ville et Éducation nationale pour bien redéfinir les 
contours de nos échanges et, notamment, assurer la 
confidentialité des transmissions et le traitement des 
informations personnelles. Une rencontre a également 
eu lieu en juillet entre la Petite enfance et la Médecine 
scolaire.

Des aménagements pensés en crèches peuvent être 
reproduits, des supports de communication éprouvés, 
connus par l’enfant (pictogrammes, supports visuels, 
langage bébé signeur), sont partagés afin de donner 
de la cohérence et de la continuité à l’enfant dans son 
nouveau lieu de vie. 

Participation à un groupe de travail visant à définir les 
contours des postes de RSAI (référent santé et accueil 
inclusif) et CAS (coordonnateur accueil spécifique) sur 
le département des Alpes-Maritimes
À la suite de la loi ASAP, des postes de RSAI sont 
obligatoires au sein des crèches. Afin de clarifier leur rôle 
et celui des CAS, Marie Aude Angot, conseiller technique 
petite enfance au département action sociale de la CAF 
des Alpes-Maritimes et Hélène Dessauvages, référente 
technique à la direction de l’enfance au département 
des Alpes-Maritimes (Sajep, direction de l’enfance) 
ont constitué sur le département, un groupe de travail 
intercommunal pour lequel nous nous sommes portés 
volontaires. 
Plusieurs réunions de travail ont permis de réfléchir 
collectivement à ces postes afin d’offrir aux familles 
plus d’inclusion et des parcours d’accueil individualisés 
et facilités au sein des EAJE.
Ce partenariat a permis d’ouvrir notre réseau, de 
bénéficier du travail de terrain de chacun et de valoriser 
l’expérience de tous les acteurs et montre le dynamisme 
de notre organisation et son souhait de partager des 
informations toujours dans l’intérêt des enfants.

Visite ministérielle du 15 décembre 2023
Le 15 décembre 2023, la direction de la petite enfance 
a reçu la visite de Monsieur le Maire et de la Ministre de 
la famille et des solidarités Aurore Bergé, en compagnie 
de Monsieur le Sous-Préfet et de Joëlle Arini, adjointe 
au Maire déléguée à la Petite enfance. 
Une séance d’anglais avec les enfants de l’unité de la 
Calanque a pu être présentée ainsi qu’une visite de la 
salle d’éveil sensoriel et d’une unité de vie. Cette visite 
a été l’occasion de présenter le travail éducatif mis en 
place au sein de chaque structure de la direction petite 
enfance, permettant d’assurer la sécurité physique et 
affective des enfants, leur épanouissement ainsi que 
leur éveil afin d’acquérir un socle solide permettant les 
premiers pas vers l’autonomie. La délégation a ensuite 
rendu visite aux professionnelles et aux familles du lieu 
d’accueil enfants-parents La Ruche, afin de constater 
le travail mis en place au sein de cette structure 
permettant de conforter avec tact et bienveillance la 
relation enfant-parent, d’ouvrir les familles et les enfants 
au lien social et de préparer l’autonomie de l’enfant. 
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INDICATEURS

362  
agents  
(325 F/37 H) 

5 223  
élèves 
scolarisés dont 
4 840 inscrits à 
la restauration 
scolaire

2 167 
élèves inscrits 
à l’accueil 
périscolaire 

2 010  
mandats relatifs 
aux commandes 
des établissements 
scolaires et 
périscolaires

1 756  
demandes de 
travaux 

1 007  
enfants inscrits 
dans les centres 
du mercredi et des 
vacances scolaires

DIRECTION DE L’ÉDUCATION

MISSIONS
Organiser les inscriptions scolaires, périsco-
laires, extrascolaires et de restauration sco-
laire ainsi que les réservations ;
Assurer le bon fonctionnement des écoles 
publiques maternelles et élémentaires par la 
mise à disposition de l’Éducation nationale, 
des moyens humains et matériels nécessaires 
en vue de garantir la sécurité et l’accessibilité 
des locaux ;
Favoriser l’épanouissement des enfants sur 
les plans intellectuel, culturel, sportif, social 
et civique dans les établissements scolaires et 
de loisirs cannois ;
Gérer le temps d’accueil périscolaire et 
extrascolaire (mercredi et vacances scolaires) 
et le service de restauration scolaire en 
partenariat avec le prestataire.

ACTIONS PHARES
Qualité de vie au travail
Le cercle qualité avec les agents du service animation 
initié en octobre 2022 a donné lieu à un plan d’actions 
basé sur une réorganisation du service animation et une 
amélioration des conditions de travail. Ce plan d’actions 
comprend vingt-huit mesures visant l’amélioration de la 
relation aux usagers, des conditions de travail tout en 
maîtrisant les dépenses.

Développement de l’accessibilité et de l’inclusion
Afin de faciliter les conditions d’apprentissage des 
enfants en situation de handicap dans ses écoles, 
la Mairie de Cannes a créé et signé le 1er septembre 
2023 une convention de mise à disposition par l’État 
d’accompagnants d’élèves en situation de handicap 
(AESH). Les AESH n’ont qu’un seul employeur, mais 
interviennent pour les deux institutions (Éducation 
nationale pour le temps scolaire et Mairie de Cannes 
pour les temps périscolaires et méridiens). La Mairie de 
Cannes rembourse l’État par le biais d’états de service 
des heures effectuées par les AESH. 
Ouverture d’une nouvelle classe Ulis à l’école 
élémentaire de la Croisette. Cette nouvelle classe 
porte à six le nombre d’unités locales pour l’inclusion 
scolaire (Pagnol, Saint-Exupéry, Goscinny, Jacqueline 
de Romilly, Maurice Alice 1 et Croisette). Cette nouvelle 
classe a été aménagée pour stimuler la perception 
sensorielle de l’école Croisette avec un équipement 
adapté, notamment un espace hypo stimulant avec 
l’affichage de visages exprimant les émotions, un espace 
hyper stimulant pour les sens, des coussins à picots 
pour favoriser la sensation psychomotrice, une colonne 
à poissons pour l’apaisement et des balles à miroir à 
manipuler.

FAITS MARQUANTS
Passeport du civisme
Cette année, le dispositif est élargi à toutes les classes 
de CM1 des établissements publics et privés de la 
commune, soit 1 347 enfants sur l’année scolaire 2023-
2024 pour les deux niveaux. Le 30 novembre 2023, 
Monsieur le Maire de Cannes et la rectrice de l’Académie 
de Nice, Natacha Chicot, ont remis leurs passeports aux 
enfants de l’école Hélène Vagliano. Durant cette année, 
les écoliers doivent réaliser onze actions organisées 
autour de huit thématiques.

TEST DES KITS DE L’AFLD par les enfants des accueils périscolaires 

 

 

Distribution des passeports du civisme 

 

 Dans le cadre des Jeux Olympiques 2024, des projets 
dits « olympiques » sont menés dans les accueils 
périscolaires et extrascolaires cannois. 
À cet effet, la direction de l’éducation développe 
depuis septembre 2023 un nouveau projet éducatif 
et ludique pour les enfants de 3 à 11 ans, à travers une 
série d’ateliers. Ainsi, les enfants peuvent développer la 
mobilité, l’agilité, l’effort physique et l’esprit collectif par 
les jeux de balles et d’opposition, le sport artistique ou 
aquatique. 
Parallèlement, les agents d’animation ont participé de 
septembre à décembre 2023 à une expérimentation 
initiée par l’AFLD (Agence française de lutte contre le 
dopage). Ce partenariat a conduit à la création d’un kit 
composé de jeux de cartes testés par les enfants des 
accueils périscolaires cannois et de Cannes Jeunesse. TEST DES KITS DE L’AFLD par les enfants des accueils périscolaires 

 

 

Distribution des passeports du civisme 
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Poursuite de la simplification des démarches 
administratives pour les familles
La campagne d’inscriptions/réinscriptions pour 
l’année scolaire 2023-2024 s’est tenue du 30 janvier 
au 17 mars 2023. Tous les enfants qui étaient déjà 
scolarisés dans nos écoles primaires ont été réinscrits 
automatiquement et, en nouveauté, cette réinscription 
automatique a été étendue à la restauration scolaire 
par le biais d’un formulaire très allégé. Ces dispositions 
ont particulièrement été appréciées par les parents. 
Ces mesures ont permis à nos équipes de traiter 
plus rapidement et de façon efficiente les premières 
inscriptions scolaires et de cantine, ainsi que d’absorber 
toutes les inscriptions aux activités périscolaires et 
centres de loisirs avant le jour de la rentée (hors dossiers 
des parents retardataires). Une première depuis des 
années.

L’école Bocca Parc dénommée Alexandre Dumas, a été 
inaugurée par Monsieur le Maire le 15 juin 2023.

Formation pour les agents d’animation, avec l’appui du 
RAID, du GIPN et de la BRI 06
155 agents de la direction de l’éducation ont 
participé à une formation théorique sur les gestes et 
comportements à adopter en cas d’attaque terroriste. 
L’objectif de cette formation, dispensée par ces trois 
unités spéciales d’intervention, est de développer 
des réflexes de vigilance permanente et savoir réagir 
au mieux avant l’arrivée des forces de sécurité. Cette 
opération, concrète et pragmatique, complète les 
actions de la municipalité pour renforcer la formation 
civique de chacun, réduire l’impact des crises et 
consolider la culture du risque cannoise souvent citée 
en exemple à l’échelle nationale.

Conférence le 18 décembre 2023 sur la thématique du 
harcèlement scolaire 
155 animateurs ont participé à cette conférence 
animée à leur intention par le référent du Rectorat de 
l’Académie dédié au harcèlement scolaire. 

INDICATEURS

6  
agents  
(4 F / 2 H)

1 691  
personnes reçues par 
des professionnels 
spécialisés du droit 
dans différents 
domaines

129  
personnes reçues 
dans le cadre des 
permanences de 
l’aide aux victimes»

59  
personnes placées 
sous-main de justice 
ont réalisé un travail 
d’intérêt général 
dans les services 
municipaux et 
communautaires

166  
enfants (78 filles et 88 
garçons) bénéficiaires 
du programme de 
réussite éducative 
(PRE)

2  
actions 
pédagogiques 
thématiques dans les 
collèges/lycées

ANTENNE DE JUSTICE
CONSEIL LOCAL DE SÉCURITÉ ET DE PRÉVENTION 

DE LA DÉLINQUANCE / CAISSE DES ÉCOLES

MISSIONS
Favoriser l’accès au droit du public, par un 
service de proximité ;
Orienter et accompagner le public au 
quotidien dans leurs démarches d’ordre 
juridique ;
Accueillir les personnes placées sous-main 
de justice dans le cadre de l’exécution d’une 
peine de travail d’intérêt général (TIG) au sein 
des services municipaux ;
Impulser le dispositif programme de réussite 
éducative au sein des quartiers prioritaires de 
la politique de la ville ;
Piloter des actions dans les domaines éducatif 
et préventif – interventions pédagogiques, 
mesures de rappel à l’ordre – et instaurer une 
écoute active auprès des collèges et lycées.
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ACTIONS PHARES
Intervention pédagogique en milieu scolaire par la 
découverte de l’institution judiciaire
L’objectif était de sensibiliser les élèves de deux 
classes de 4e du collège de Gérard Philipe au 
monde de la justice en qualité de futur citoyen, 
en leur faisant découvrir ses grands principes et 
son fonctionnement général. Ainsi, tout au long de 
l’année, des professionnels du droit sont intervenus 
en milieu scolaire pour présenter leurs missions 
dans la chaîne pénale et leur faire découvrir leur 
métier. Après avoir assisté à des audiences du 
tribunal judiciaire, avoir réalisé deux scénarios 
d’affaires susceptibles d’être jugées par un tribunal 
correctionnel et s’être approprié du vocabulaire 
judiciaire, les élèves et leurs enseignants ont 
conjointement construit un travail de mise en scène 
d’un procès pénal.
Le 30 mai 2023, devant un auditoire d’institutionnels 
et de parents, les élèves, dont certains en robe 
d’audience, ont endossé le rôle de chacun des 
acteurs d’un procès avec conviction, dans la salle du 
tribunal de proximité de Cannes mis à disposition 
par son président. 
Cette action pédagogique sur la découverte de 
l’institution judiciaire, outre d’avoir permis aux 
élèves de développer leurs connaissances sur le 
fonctionnement de la justice, a permis d’engager 
un processus de réflexion sur la responsabilité de 
chacun au sein de la société.

Ateliers jeu théâtral et art clownesque parents-
enfants dans le cadre du Programme de réussite 
éducative (PRE) : 

•  Agir au plus tôt pour le développement de la 
confiance en soi auprès d’enfants de maternelle 
et d’élémentaire ayant des difficultés à s’exprimer, 
à s’extérioriser au sein de la classe  ; renforcer la 
relation parents-enfants  ; valoriser les compétences 
parentales ;

•  Le PRE propose en extrascolaire des ateliers jeu 
théâtral et art clownesque aux enfants et à leurs 
parents ;

•  15 enfants scolarisés en primaire ont participé avec 
leur mère à ces ateliers.

FAITS MARQUANTS
1 691 personnes reçues par des professionnels 
spécialisés du droit dans différents domaines  : 
juristes de la Ville, avocats et notaires mandatés 
par le Conseil national d’accès au droit (CDAD), 
conciliateurs de justice, médiateurs familiaux, 
délégué du défenseur des droits.

59 personnes placées sous-main de justice ont 
réalisé un travail d’intérêt général dans les services 
municipaux et ceux de l’Agglomération Cannes 
Lérins. INDICATEURS

4  
agents (4 F)

640 €  
de dons mariage

140 874 € 
de subventions 
accordées

118  
agents bénéficiant 
de la qualité de 
travailleur handicapé

617  
personnes reçues  
(290 F/327 H) par 
la coordinatrice à 
l’espace Frayère

28  
associations 
subventionnées

DIRECTION
DES MISSIONS SOCIALES

MISSIONS
Gérer les subventions aux associations à 
caractère sanitaire et social ; 
Projets divers à résonnance sociale en lien 
avec le CCAS, les autres services municipaux 
et les partenaires institutionnels et associatifs ; 
Coordonner l’espace Frayère.
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ACTIONS PHARES
1 214 personnes reçues par les partenaires à l’espace 
Frayère  : accueil par le CCAS (pôles Action sociale 
solidarité insertion et Gérontologie handicap), les 
Maisons des solidarités départementales, le Plan local 
pour l’insertion et l’emploi, la Mission locale, l’Union 
départementale des associations familiales 06, le 
Programme de réussite éducative, les associations 
Familles nombreuses, HARPEGES, COVIAM et ARPAS. 

FAITS MARQUANTS
Légère diminution, en 2023, du public reçu au sein de la 
structure par la coordinatrice, mais également par tous 
les partenaires institutionnels et associatifs. L’espace 
Frayère a déménagé provisoirement au sein de la 
Maison du projet durant la construction d’un nouveau 
bâtiment, dont la livraison est annoncée fin 2025.
Cet accueil a donc été fermé quelques semaines durant 
l’installation. Par ailleurs, il faut que le public reprenne 
ses habitudes sur ce nouveau site.

INDICATEURS

91  
agents  
(26 F / 65 H)

+ de 200 km 
de pistes de jogging 
et de randonnée

37  
équipements sportifs  
(405 000 m2)

+ de 100 000 
heures de mise 
à disposition des 
équipements pour 
les associations et les 
scolaires 

10  
manifestations 
sportives 
internationales 

69  
associations 
subventionnées

DIRECTION SPORTS-JEUNESSE
SPORTS

MISSIONS 
Gérer et entretenir les équipements sportifs 
municipaux ;
Accompagner les associations sportives par 
des aides financières et matérielles ;
Coordonner et organiser les manifestations 
sportives ;
Encadrer des animations sportives pour tout 
public ;
Impulser une politique sportive volontaire en 
faveur du sport en plein air.
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ACTIONS PHARES
Terrain hybride innovant au stade Pierre de Coubertin
Mise en place de la nouvelle surface de jeu hybride sur 
le terrain de Coubertin, inauguré en septembre. Cette 
technologie allie herbe naturelle et fibres synthétiques, 
garantissant une meilleure résistance et durabilité tout 
en conservant les qualités de jeu d’un terrain naturel. 
Cette avancée est un pas significatif vers l’amélioration 
de la performance et du confort pour les joueurs.

Mise à jour de l’application Cannes Sports
Une nouvelle version de l’application Cannes Sports 
a été lancée le 10 septembre 2023, afin d’améliorer 
l’utilisabilité et proposer de nouvelles fonctionnalités. 
Habillée d’un nouveau visuel, l’application permet aux 
utilisateurs de pouvoir accéder, en quelques clics, à 
toutes les informations sportives cannoises. La grande 
nouveauté de cette mise à jour est l’intégration de 
l’application Score’n’co. Cet onglet recense l’ensemble 
des résultats sportifs des équipes cannoises, leur 
classement et leur calendrier. L’actualité des 
associations sportives est aussi relayée via l’application 
en diffusant leurs publications des réseaux sociaux  : 
Facebook, Instagram et X (ex-Twitter). 
En outre, cette nouvelle version permet de : 

•  S’inscrire directement aux 
initiations circuit training ;

•  Bénéficier de conseils et 
astuces pour la pratique 
sportive (préparation, 
nutrition) ;

•  Accéder à des challenges 
sportifs ; 

•  Localiser l’ensemble des 
équipements et sites 
sportifs de la ville ; 

•  Être informés par des 
notifications sur l’actualité 
des associations et 
événements sportifs. 

FAITS MARQUANTS
Inauguration du skatepark de la Roseraie
Le nouveau skatepark de la Roseraie a été inauguré en 
octobre. Cette installation de pointe, qui s’étend sur 1 252 m², 
attire des skateurs de tous niveaux grâce notamment à son 
cradle unique en région Provence-Alpes-Côte d’Azur, une 
demi-sphère inversée de 5 mètres de hauteur. 

Lancement du premier Trail Longe Côte 
L’ASLM Longe Côte a lancé son premier Trail Longe Côte, 
rassemblant 136 participants. Cette course unique combine 
des parcours sur le sable, le bitume et dans l’eau, proposant 
deux circuits de 5 et 10 km en aller-retour. Ce trail innovant 
a non seulement mis en avant la polyvalence des sportifs, 
mais a également offert une expérience de course 
diversifiée et stimulante. 

Championnat d’Europe des Stars au Yacht club de 
Cannes
Le Yacht club de Cannes a accueilli le prestigieux 
Championnat d’Europe des Stars du 24 au 29 octobre 
2023. Cette compétition de voile a réuni 40 bateaux et 
vu la victoire des Américano-Brésiliens Jack Jennings et 
Pedro Touche. Le Français Pascal Rambeau, ancien double 
champion du monde, a également participé à cette 
épreuve. 

Les 7 Plages Capitales 
Le premier week-end de juillet, la Mairie de Cannes a 
organisé Les 7 Plages Capitales, un événement grand public 
destiné à valoriser le littoral cannois. Sept associations 
sportives cannoises ont proposé des activités variées telles 
que le paddle, le kayak, le longe côte, le thaï chi, le volley, 
l’aviron et un concours de pêche. 

Réfection de deux courts au Cannes Garden Tennis 
Club 
Des travaux de resurfaçage ont été réalisés en novembre 
2023 pour les courts couverts numéros 15 et 16 afin 
de permettre aux usagers de bénéficier de conditions 
optimales. 

Animations à la piscine Montfleury
La piscine Montfleury a proposé des animations festives 
pour les enfants à Pâques, Halloween et Noël, avec une 
distribution de friandises. La fête de la musique a également 
été célébrée avec des animations musicales. 

Remplacement de l’éclairage de l’anneau cyclable 
Louison Bobet 
Dans une démarche d’efficacité énergétique et de durabilité, 
un remplacement en LED de l’éclairage de l’anneau 
cyclable Louison Bobet a été effectué en décembre. 

Rénovation des vestiaires au complexe Saint-Cassien
Les vestiaires du complexe sportif Saint-Cassien ont été 
entièrement rénovés pour améliorer leur fonctionnalité et 
leur confort. Les travaux ont permis d’améliorer l’éclairage, 
de se conformer aux normes d’accessibilité et d’optimiser 
l’espace pour les utilisateurs. 
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INDICATEURS

6  
agents  
(4 F/2 H) 

2 361  
enfants accueillis 
dans le cadre des 
Accueils collectifs 
des mineurs (ACM) 
de 6 à 12 ans

1 896  
jeunes de 11 à 17 ans 
accueillis dans les 
structures jeunesse 

135 
animations 
proposées

140  
jeunes de 6 à 12 ans 
bénéficiaires des 
séjours de vacances 
organisés par la Mairie 
de Cannes

33  
interventions du 
BIJ dans les lycées 
cannois

DIRECTION SPORTS-JEUNESSE
JEUNESSE

MISSIONS
Assurer la programmation, la coordination, 
le contrôle, le suivi quantitatif/qualitatif de 
l’offre de loisirs destinée aux jeunes Cannois 
de 6 à 17 ans organisée par les structures 
jeunesse et dans le cadre des marchés publics 
des colonies de vacances ; 
Suivre la gestion des bases nautiques et les 
activités socio-éducatives du fort de l’île 
Sainte-Marguerite ;
Organiser et promouvoir les animations à 
destination de la jeunesse sur le territoire 
cannois ; 
Favoriser l’esprit civique et la citoyenneté 
notamment par l’animation du Conseil 
municipal des jeunes cannois ;
Accompagner les jeunes dans leur parcours 
personnel et professionnel, notamment avec 
l’aide du Bureau Information Jeunesse.

ACTIONS PHARES
Salon 1 000 jobs d’été
Événement organisé par le Bureau Information 
Jeunesse à la Gare maritime s’adressant aux jeunes du 
bassin cannois à la recherche d’emplois saisonniers. En 
2023, 42 employeurs ont proposé plus de 1 300 offres 
locales. Près de 900 jeunes sont venus rencontrer les 
professionnels.

FAITS MARQUANTS
L’art prend l’air
Organisation d’un événement culturel par le Bureau 
Information Jeunesse sur la place Taras Chevtchenko. 
Une centaine de jeunes du quartier République ont 
ainsi pu découvrir et s’initier à des activités culturelles.

Signature de la convention et ouverture local UNICEF 
à République
Inauguration du local du comité Azur-Méditerranée de 
l’UNICEF au 97 boulevard de la République, en présence 
de Monsieur le Maire et de la Présidente du comité 
territorial Azur-Méditerranée de l’UNICEF France.

Accueil de jeunes ukrainiens sur l’île Sainte-Marguerite 
La Ville de Cannes, en partenariat avec Cannes Jeunesse, 
a accueilli une vingtaine de jeunes Ukrainiens pour un 
séjour de vacances sur l’île Sainte-Marguerite durant le 
mois d’août 2023. 

Participation du Conseil municipal des jeunes cannois 
à un concours de dessin 
Six jeunes du CMJC ont participé au concours de 
dessin Dessine-moi les Alpes-Maritimes organisé par la 
sénatrice Alexandra Borchio-Fontimp à destination de 
tous les CMJC du département. Une jeune cannoise a 
remporté le Prix Coup de cœur du jury.
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INDICATEURS

7  
agents  
(6 F/1 H)

537  
demandes suivies 
sur le fichier 
informatique 
municipal AILO

152  
demandeurs 
suivis ont obtenu 
une solution de 
relogement

871 
personnes 
reçues en 
accueil 
physique

2 966  
appels téléphoniques 
et courriels reçus 
(doléances diverses 
et demandes de 
logement)

DIRECTION MUTUALISÉE DE 
L’HABITAT ET DU LOGEMENT

MISSIONS
Accueillir, informer, conseiller et proposer des 
permanences sur place de partenaires et/ou 
prestataires pour le public sur ses projets de 
logement et habitat ;
Participer aux commissions d’attribution 
logement organisées par les différents 
bailleurs sociaux ;
Suivre les doléances, les demandes de 
logement et assurer l’intermédiation entre les 
bailleurs sociaux et les locataires ;
Recenser et suivre la programmation 
des opérations habitat (création et/ou 
amélioration)  : les livraisons, l’inventaire 
annuel des logements sociaux et le taux de 
LLS communal, le contingent réservataire 
communal et les bilans triennaux ;
Instruire les demandes de subventions 
foncières des opérateurs, suivre l’évolution de 
l’état des dépenses déductibles, la pénalité 
annuelle SRU et les agréments au regard des 
objectifs SRU et des engagements pris dans le 
PLHI 2020-2025.

453  
courriers traités

ACTIONS PHARES
Service logement 
- 386 situations proposées par la Ville de Cannes, dont 
124 demandeurs ont été attributaires d’un logement 
social lors des 55 commissions d’attribution de 
logements sur l’année avec treize opérateurs bailleurs 
sociaux ou assimilés (Côte d’Azur habitat, CDC habitat, 
Érilia, ICF habitat, Logirem, Logis familial, OPH Cannes 
Pays de Lérins, Poste habitat Provence, Socaconam, 3F 
Sud, Unicil, Agis 06 et Habitat humanisme).

- Les 537 demandeurs enregistrés dans la base AILO 
sont répartis selon les catégories financières suivantes :

•  393 demandeurs relèvent des plafonds ressources 
PLAI (soit 73 % des dossiers). C’est la catégorie 
de logements financés par le Prêt locatif aidé 
d’intégration, fléchée en direction du public le plus 
modeste ;

•  124 demandeurs sont en PLUS (soit 23 % des 
dossiers) ; la catégorie des logements financés par le 
Prêt à usage social la plus répandue (entre le PLAI et 
le PLS) de type HLM dit « classique » ;

•  20 demandeurs sont en PLS (soit 4 % des dossiers). 
C’est la catégorie des logements financés par le Prêt 
locatif social, en direction des candidats ayant les 
ressources les plus élevées des demandeurs, mais 
insuffisantes pour se loger dans le privé en zone 
tendue.
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Service habitat 
- Dépenses déductibles et subventions de la Ville en 
faveur du logement social : en matière de subventions 
et de moins-value de cession foncière accordées aux 
bailleurs sociaux en faveur de la création de 292 LLS, la 
commune a fait valoir un total de dépenses déductibles 
de 2 709 057,17 euros. Ce montant servira de base de 
calcul au prélèvement 2024 (pénalité SRU).

- Le Service d’accompagnement à la rénovation 
énergétique (SARE) via la CACL et le Département 06 : 
des permanences mensuelles sont possibles sur place 
pour informer les propriétaires sur les aides existantes 
en faveur de la rénovation énergétique dans le parc 
privé. Depuis son déploiement en juin 2021, 627 suivis 
ont été enregistrées pour la Ville de Cannes, répartis 
comme suit :

•  406 informations générales ont été délivrées à des 
ménages ;

•  94 ménages ont reçu des conseils personnalisés ;
•  36 audits énergétiques ont été réalisés ;
•  7 ménages ont bénéficié d’un accompagnement 
pour la réalisation de travaux de rénovation globale ;

•  64 informations générales ont été délivrées aux 
entreprises du petit tertiaire privé ;

•  20 entreprises du petit tertiaire privé ont reçu des 
conseils personnalisés. Faits marquants

FAITS MARQUANTS
Levée de la carence SRU de la commune en décembre 
2023, au titre de ses résultats sur la période triennale 
2020-2022, sur le triennal 2023-2025. 

Permanence mensuelle d’Action logement services : 101 
demandeurs salariés ont été reçus par une conseillère 
sur place.

Permanences hebdomadaire de l’agence départemen-
tale d’information sur le logement des Alpes-Maritimes 
(ADIL06) : 311 administrés cannois ont été reçus par un 
juriste.

7 752 logements locatifs sociaux au 1er janvier 2023 sont 
comptabilisés dans l’inventaire du parc locatif cannois, 
soit 18,39 % de logements locatifs sociaux (17,59 % en 
2022).

Le bilan mi-parcours PLHI 2020-2022 positif de 637 
logements sociaux, au regard des engagements pris de 
534 réalisations de logements locatifs sociaux  ; nous 
sommes ainsi à 119 % et au-dessus de l’objectif.



76    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 77    

3 927 demandeurs cannois restent en attente d’un 
logement social sur Cannes, soit une augmentation d’un 
peu plus de 11 %.

Délais moyens d’attente par typologie de logement sur 
notre territoire qui confirme la tension de la demande :

Typologie T1 T2 T3 T4 T5 T6 
Nombre de mois 28,35 20,73 21,16 29,75 53,11 97,61 

 

25  % de refus de demandeurs lors d’attribution de 
logements sociaux pour des motifs divers comme 
l’environnement ou le quartier, l’éloignement ou le 
manque d’accessibilité au sein de la résidence.

Participation active aux travaux de la CACL sur 
l’élaboration et aux tests de la grille de cotation de la 
demande de logement social qui sera opérationnelle 
au 1er janvier 2024 sur le territoire de l’Agglomération 
Cannes Lérins.

Livraison d’opérations de construction de logements 
locatifs sociaux :

•  Cinq logements sociaux au 13 avenue de Grasse à 
Cannes avec l’AGIS 06 ;

•  Sept logements sociaux avec Érilia, au 242 avenue 
Michel Jourdan à Cannes La Bocca ;

•  24 logements sociaux au sein de la résidence Cannes 
Beach avec l’OPH, 11 avenue Pierre Sémard à Cannes 
La Bocca ;

•  Un logement social dans le diffus avec Habitat 
humanisme au 62 boulevard de la République à 
Cannes.

INDICATEURS

9  
agents  
(5 F/4 H)

206  
traitements 
de demandes 
d’autorisation 
de travaux et 
d’aménagements 
d’ERP

150  
études de dossiers 
en commissions 
communales et 
départementales 
d’accessibilité

101 
signalements 
de danger sur 
le domaine 
public et privé

16  
traitements de 
dossiers de demande 
d’autorisation de 
montage et de mise 
en service de grues 
à tour

263  
études de dossiers 
en commission de 
sécurité

DIRECTION SÉCURITÉ  
PRÉVENTION

MISSIONS
Conformité des établissements recevant du 
public (ERP) de la première à la cinquième 
catégorie : 

• En sécurité  : secrétariat de la commission 
communale de sécurité (CCS), participation 
aux visites d’ouverture, visites périodiques, vi-
sites inopinées, visites de levées de réserves, de 
réception après travaux, suivi des autorisations 
de travaux et de manifestations. 
• En accessibilité : secrétariat de la commission 
communale d’accessibilité (CCA), instruction 
des dossiers d’autorisations de travaux et de 
manifestations, présentation des dossiers en 
sous-commission départementale d’accessi-
bilité (SCDA), organisation de la commission 
communale pour l’accessibilité (CCPA), visites 
de réception après travaux ou d’ouverture. 

Instruction des demandes de manifestations  : 
enregistrer, suivre et traiter les demandes relatives 
à l’événementiel afin de garantir la conformité 
aux règles d’accessibilité et de sécurité des 
chapiteaux, tentes et structures mises en place 
à l’occasion des diverses manifestations (Festival 
de Cannes, MIPIM, MIPTV, MIPCOM, etc.) . 
Instruction des demandes d’installation de grues 
à tour  : étudier la conformité des demandes de 
montage et de mise en service des grues à tour 
sur les divers chantiers de la commune. 
Situations à risque  : répondre aux signalements 
et aux sollicitations des administrés concernant 
la sécurité de leur habitation ou commerce. 
Prise en compte des différents phénomènes et 
désordres liés au bâtiment et de tout risque sur 
la voie publique. Constat, recommandations, 
mise en sécurité, mise en demeure, voire mise 
en sécurité d’urgence et saisie des arrêtés 
réglementaires.
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ACTIONS PHARES
L’accessibilité des établissements recevant du 
public  : la direction renforce sa mission d’accueil et 
de soutien des professionnels dans leurs démarches 
administratives liées aux demandes d’autorisations de 
travaux par un accompagnement particulier. Elle les 
informe également sur l’évolution de la réglementation 
(exemples  : depuis le 1er octobre 2017, création d’un 
registre public d’accessibilité ayant pour objectif 
d’informer le public des actions menées par l’exploitant 
relatives à l’accessibilité de son établissement et, 
depuis le 31 mars 2019, fin de la possibilité de déposer 
des agendas d’accessibilité programmée). 

Visites par les commissions de sécurité  : un suivi 
rigoureux des établissements recevant du public par 
les commissions de sécurité est mis en œuvre par des 
visites périodiques, voire inopinées. Ces contrôles 
assurent le maintien de ces établissements conformes 
dans les domaines de la sécurité et de l’accessibilité, 
compte tenu des obligations réglementaires mais aussi 
des périodes de grandes activités événementielles et 
estivales.

FAITS MARQUANTS
Commission d’accessibilité : 

- Cinq visites sur site ;
-  93 % d’avis « favorable » rendus lors de l’étude des 

demandes. 

Commission de sécurité  : 204 visites sur site 
d’établissements recevant du public (ERP), dont 38 
manifestations. 

Signalements : 
- Deux arrêtés de mise en sécurité d’urgence ;
- Cinq interdictions d’habiter ;
- Une interdiction d’accès.

DGA - 
DÉVELOPPEMENT ET 

ATTRACTIVITÉ DU 
TERRITOIRE

Direction du développement territorial 80

Direction des projets universitaires 83

Direction mer et littoral 85

Direction maîtrise de l’espace public 88
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INDICATEURS
22  
agents 
(15 F/7 H) 
+ 1 apprenti (F)

150 K€  
de subventions 
versées pour le 
ravalement de 
façades

3 465  
commerces sur la 
commune 

18 
manifestations 
et animations

79  
brocanteurs sur 
le marché Forville 
et les Allées de la 
Liberté
15 artistes sur les 
Allées de la Liberté

260  
commerçants sur 
les trois marchés 
Cannois 

DIRECTION DU DÉVELOPPEMENT 
TERRITORIAL

MISSIONS
La direction du développement territorial 
comporte trois services : 
Le service de l’attractivité commerciale et de 
l’espace public a pour missions de : 
- Conseiller, assister et apporter un appui 
technique aux particuliers et professionnels 
dans le cadre des demandes de ravalements 
de façades et d’aménagement des 
devantures commerciales afin de participer à 
l’amélioration et à l’embellissement du cadre 
de vie des Cannois ;
- Instruire les demandes de subventions pour 
les travaux de ravalement des façades ;
- Soutenir la créativité au travers d’un vaste 
programme de réalisation de fresques 
murales ;
- Harmoniser les dispositifs publicitaires et 
d’enseignes sur le territoire communal ;
- Suivre l’exécution du contrat de mobilier 
urbain.
Le service commerce et artisanat s’attache à :
- Développer et promouvoir l’attractivité 
commerciale ;
- Accompagner et soutenir les commerçants, 
les artisans et porteurs de projet dans 
leur installation, leur développement et la 
pérennisation de leurs activités.
Le service marchés de détail et foires a pour 
objectifs de :
- Organiser la venue des commerçants non-
sédentaires et forains ;
- Gérer et dynamiser les marchés cannois et 
les foires.

ACTIONS PHARES
Animer la vie des Cannois :
- Organisation du marché de Noël ouvert avec 51 
exposants sous forme de promenade sur les Allées de 
la Liberté rénovées et le cours Félix Faure ;

 

- Installation du nouveau carrousel sur les Allées de la 
Liberté ;
- Nouveau marché non alimentaire le mercredi sur la 
place Roubaud à La Bocca ;
- Mise en place de la dématérialisation pour les 
subventions concernant les ravalements de façades.

Dynamiser et embellir les quartiers :
- Poursuite du redéploiement du mobilier urbain  : 
inauguration de «  L’escale numérique  » sur les Allées 
de la Liberté ; 

 

- Réalisation de la fresque Un homme et une femme et 
rénovation de la fresque 20 000 lieues sous les mers ; 

- Lancement des travaux de la halle de La Bocca et du 
marché Forville (rénovation des réseaux) ;
- Travaux de mise au propre des locaux préemptés  : 
47/83/85/91-93/97 boulevard de la République et 
lancement des rétrocessions avec appels à candidatures 
pour six locaux  : 47/83/85/91-93/97 boulevard de la 
République et 99 avenue Francis Tonner.
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FAITS MARQUANTS
Préserver et soutenir les commerces de proximité :

- Suivi du projet de rénovation de la place Roubaud à 
La Bocca ;
- Nouvelles animations  : concours des plus belles 
vitrines à Noël et concours du plus beau chalet sur le 
marché de Noël ;
- Lutte contre la pollution visuelle  : réduction du 
nombre de panneaux publicitaires (moins 82 panneaux 
sur le domaine privé et moins 10 % de panneaux dans 
le cadre des contrats de mobiliers urbains) ;
- Constat d’une reprise d’activité économique : reprise 
significative des demandes d’enseignes (+ 76 dossiers) 
et de publicité pour les congrès (+ 18 dossiers) ;
- Accompagnement des commerces durant les travaux : 
la Croisette, les Allées de la Liberté et Bocca centre; 
marché Forville, ainsi que les travaux ponctuels dans 
la ville  ; organisation de réunions et visites sur sites  ; 
lien avec les quatorze associations de commerçants ;
- Poursuite de la mise en place du mobilier urbain JC 
Decaux de la nouvelle concession (Allées de la Liberté, 
boulevard Alexandre III, avenue de Grasse) ;
- Lancement de l’étude par le cabinet Lestoux sur un 
élargissement de la zone de préemption sur le centre-
ville ;
- Locaux rétrocédés en 2023 :

•  Lady robes : 4-6 rue de Mimont (vente de robes de 
soirée) ;

•  Optique République : 55 boulevard de la 
république (opticien) ;

•  Les douceurs de Djerba : 24 rue Haddad Simon 
(pâtisseries) ;

•  Auto école de la gare : 10 rue de Mimont ;
•  Sonia Onglerie : 99 avenue Francis Tonner ;
•  Le Boun My : 97 boulevard de la République 
(restaurant).

Soutenir et réorganiser l’activité des marchés pour 
renforcer leur attractivité :

- Maintien des activités durant les travaux dans le 
centre-ville  : brocanteurs et artistes, fête foraine et 
marché de Noël ;
- Réactualisation des règlements intérieurs des 
brocanteurs et fête foraine.

DIRECTION DES PROJETS 
UNIVERSITAIRES

MISSIONS
Développer et faire prospérer à Cannes des 
formations qui correspondent aux besoins 
du territoire (audiovisuel, tourisme, sciences 
politiques, spatial, filières d’excellence, 
etc.) grâce aux collaborations créées avec 
Université Côte d’Azur et des partenaires 
institutionnels et privés ; 
Mobiliser les étudiants et les responsables 
pédagogiques du Campus universitaire 
Georges Méliès ainsi que l’ensemble de 
l’enseignement supérieur cannois pour 
positionner Cannes comme une ville 
étudiante dynamique et pionnière en matière 
d’économie créative ; 
Renforcer les actions à destination du public 
étudiant et multiplier les ponts entre le 
monde estudiantin, les festivals cannois et les 
entrepreneurs en lien avec la créativité ; 
Participer à l’agrandissement du campus pour 
pouvoir accueillir plus d’étudiants à Cannes.

INDICATEURS
5  
agents  
(4 F/1 H) 
(2 à temps plein, 
1 à temps partiel, 
2 mutualisés avec 
l’association Cannes 
Université)

36  
formations 
universitaires au 
campus Georges 
Méliès

4  
événements pour les 
étudiants

600  
andidatures aux 
résidences d’écriture 
de scénario Talent 
Unlimited 

4  
conventions de 
partenariat 
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ACTIONS PHARES
Organiser le premier Salon du lycéen et de l’étudiant, 
le 16 décembre au Palais des festivals et des Congrès 
de Cannes 

L’événement, initié par le groupe l’Étudiant en 
partenariat avec la Ville de Cannes, a remporté un franc 
succès en permettant aux lycéens et étudiants de (re)
découvrir les formations dispensées sur le territoire 
cannois et de préparer leur trajectoire d’études. Près 
de 70 stands étaient représentés, allant des formations 
telles que les BTS, les classes préparatoires (scientifiques, 
littéraires, commerces) des écoles spécialisées, jusqu’aux 
formations plus spécifiques composant l’ADN de la ville, 
autour de l’image et de la créativité.
La participation à l’élaboration de la programmation des 
conférences adaptées au territoire est venue renforcer 
l’attraction des 2 235 visiteurs (dont 43 % de lycéens et 
83 % d’azuréens) et des 3 615 personnes connectées en 
ligne.

Accueillir l’Université d’été franco-germano-
européenne au Campus universitaire Georges Méliès 
du 28 au 30 juin, pour sa 20e édition 

Le renforcement de la connaissance de l’Europe et le 
sentiment d’appartenance à un espace commun est 
l’objectif de chacune des éditions des Universités d’été. 
La thématique retenue pour l’édition 2023 à Cannes 
questionnait la société civile et l’État de droit en Europe 
comme vecteur de la démocratie participative. 
Cet événement d’envergure internationale, en parte-
nariat avec Université Paris Nanterre et Université Côte 

d’Azur, a permis de rassembler un large public en ac-
cès libre à des conférences et des groupes de travail en 
présence d’enseignants-chercheurs, de doctorants et 
d’étudiants provenant notamment de douze pays eu-
ropéens.

FAITS MARQUANTS
Conforter Cannes comme ville étudiante : 

• Adhésion à l’Association des villes universitaires 
de France (AVUF) et participation à des groupes 
de travail sur toutes les thématiques liées à la vie 
étudiante et au développement de l’enseignement 
supérieur ;
• Développement d’actions auprès des étudiants dans 
leur vie quotidienne (santé, social, etc.) : Proxibus, 
permanences CAF-CPAM ;
• Poursuite de l’accompagnement des projets 
étudiants (conseils techniques et apports 
logistiques) ;
• Renforcement de la collaboration avec le Rectorat 
académique de région autour des ateliers « vie 
étudiante » ;
• Co-organisation de la soirée Cannes On Air durant 
le Festival de Cannes pour promouvoir la filière 
audiovisuelle ;
• Participation au lancement de la Commission 
de développement économique « enseignement 
supérieur » pilotée par l’Agglomération Cannes 
Lérins ;
• Travail en lien avec le pôle SAFE pour développer 
des formations dans le domaine du spatial ;
• Accompagnement du déploiement des logements 
intergénérationnels pour renforcer l’offre d’héberge-
ment des étudiants sur le territoire cannois.

INDICATEURS
58  
agents  
(20 F/38 H)

1 106  
autorisations 
délivrées lors de 
manifestations plages 
et ports

13 194 496 € HT  
de recettes d’exploitation 
des ports communaux

147  
escales de 
paquebots de 
croisière en 
baie de Cannes 
pour 380 839 
passagers

1 698 
Interventions 
sur le littoral et 
le plan d’eau

224 209 € TTC 
de recettes pour la plage 
en régie municipale 
Zamenhof

DIRECTION MER ET LITTORAL

MISSIONS
Exploiter les ports communaux et la plage en 
régie communale ;
Assurer la sécurité des baigneurs et des 
plaisanciers ;
Garantir le respect des procédures applicables 
au domaine public maritime (DPM) ;
Instruire les dossiers des manifestations sur le 
DPM ;
Mener les missions de sûreté et de sécurité 
portuaire.
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ACTIONS PHARES
Inauguration du skatepark
À la fois esthétique et harmonieux, la réalisation du 
projet du skatepark, situé dans l’emblématique jardin 
de la Roseraie, était très attendu par les pratiquants et 
amateurs de tous niveaux, venus s’exercer et animer la 
séquence inaugurale en présence de Monsieur le Maire 
le 7 octobre 2023. 

Cet espace public de 1 250 m2, en forme de bowl et 
équipé d’un ouvrage iconique appelé cradle en inox 
poli-miroir, unique en région Provence-Alpes-Côte 
d’Azur et rare en France, permet désormais aux adeptes 
de skateboard, bmx ou roller de pratiquer leur discipline 
dans les meilleures conditions.

Approbation du recours à la gestion déléguée pour les 
plages naturelles

Les conventions de DSP pour l’exploitation des neuf 
lots balnéaires situés sur les boulevards du Midi-
Louise Moreau et Jean Hibert arrivent à échéance le 
31 décembre 2024. C’est lors du Conseil municipal du 
2 octobre 2023 qu’il a été approuvé le lancement de 
la nouvelle procédure d’attribution, à compter du 1er 
janvier 2025.

FAITS MARQUANTS
Stations de lavage à navires dans les ports communaux
Un système innovant a été mis en place pour préserver 
l’eau potable et permettre le lavage des navires de moins 
de 20 mètres avec l’eau dite brute prélevée du parking 
Lamy.
 
Concours des pointus
Le 1er mai entre 10h et 12h, Cannes a accueilli un concours 
d’élégance de pointus au Port Canto, une première dans 
les Alpes-Maritimes. Cette manifestation conviviale 
organisée par l’Association des pointus de la Baie de 
Cannes (APBC), en partenariat avec la Mairie de Cannes, 
a permis de mettre en valeur une quinzaine de ses 
bateaux traditionnels méditerranéens.
 
Mise en concurrence et attribution de quatorze 
kiosques de bord de mer et deux locaux commerciaux 
sur le Port Canto
Six kiosques du boulevard de la Croisette et sept 
kiosques situés sur le boulevard du Midi-Louise Moreau, 
ainsi qu’un sur la Pantiero, ont été mis en concurrence 
en 2022 pour une attribution en février 2023 pour une 
durée d’exploitation de douze ans. 
Sept autres kiosques situés sur le boulevard du Midi-
Louise Moreau et un autre sur la Pantiero ont été mis 
en concurrence au cours du dernier trimestre 2022, 
pour une exploitation en 2023. Durée de la convention : 
douze ans. 
 
Baptême du semi-rigide Le Suquet
Nombreux étaient les invités venus assister à la cérémonie 
de baptême du nouveau semi-rigide de sauvetage 
de la SNSM Cannes Golfe-Juan, dénommé Le Suquet, 
organisée en partenariat avec la Mairie de Cannes sur 
le parvis de la capitainerie. Le «  lancer de la bouteille 
de champagne  » a été réalisé sous la bénédiction du 
Chanoine Guy Largillière et du Frère Marie de l’Abbaye 
de Lérins. 
 
Yacht du cœur
Camper & Nicholsons, en partenariat avec l’association 
Ecomer et le soutien de la Mairie de Cannes, a organisé 
les Yachts du cœur, une opération de solidarité du 
monde de la mer au bénéfice de la Croix-Rouge. Une 
grande chaîne humaine s’est formée le 17 novembre 
2023, suivie du pot de l’amitié dans la salle du Dôme de 
la capitainerie.
 

Inauguration du Village des pêcheurs 
La première étape du renouveau du Vieux-Port concerne 
la construction du Village des pêcheurs, inauguré le 
4 décembre 2023, sur l’esplanade Pantiero, sur une 
surface de 1 570 m². 
Ce nouvel ouvrage offre désormais des conditions de 
travail optimales aux pêcheurs professionnels, grâce à 
des locaux plus modernes, esthétiques et fonctionnels. 
Totalement intégré dans le paysage, le Village des pêcheurs 
est ouvert au public et permet d’assurer une continuité 
de la promenade entre l’esplanade Pantiero et le quai 
Saint-Pierre. Sa construction par le concessionnaire du 
Vieux-Port sur la base de la concession accordée par 
la Mairie comprend notamment  : dix-huit box fermés 
pour le rangement des matériels de pêche (de 4,8 m² de 
surface utile chacun) et de dix-huit box d’appoint pour 
les caisses à filet ; ainsi que quatre étals de vente et la 
création d’un local pour la machine à glace. 
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INDICATEURS
15  
agents  
(10 F/5 H)

1 742 
courriers traités

709  
arrêtés municipaux 
rédigés

467 
dysfonctionnements 
de l’occupation du 
domaine public 
constatés

230 
demandes 
de terrasses 
étudiées

223  
demandes de 
fermetures tardives 
étudiées

DIRECTION MAÎTRISE 
DE L’ESPACE PUBLIC

MISSIONS
Instruire toutes les demandes d’occupation 
du domaine public ; délivrer les autorisations ; 
constater les occupations ;
Répondre aux doléances des administrés et 
des professionnels ;
Appliquer les procédures des occupations 
et des fermetures tardives des débits de 
boissons ;
Gérer les autorisations de stationnement des 
taxis ;
Facturer toutes les redevances dues au 
titre des occupations du domaine public 
conformément à la grille tarifaire.

ACTIONS PHARES
Poursuite de l’accompagnement des restaurateurs des 
Allées de la Liberté, de la place de Gaulle, du cours Félix 
Faure et du boulevard Alexandre III durant les travaux.

Finalisation du projet actualisé de charte et 
réglementation des terrasses. Groupe de travail avec les 
partenaires socio-professionnels.

Organisation des procédures liées aux 
dysfonctionnements constatés des occupations du 
domaine public et des fermetures tardives (troubles à 
l’ordre public et débordements de terrasses).

FAITS MARQUANTS
30 commissions organisées (terrasses, fermetures tardives, 
taxis). 

104 courriers valant procédure contradictoire 
(débordements de terrasses et troubles à l’ordre public). 

50 sanctions (avertissements, suspension de terrasses ou 
fermeture tardive). 

8 964 factures éditées (terrasses, occupations diverses du 
domaine public, petite voirie, taxe locale sur la publicité 
extérieure). 

2 349 constatations de petite voirie et taxe locale sur 
la publicité extérieure ; constatations quotidiennes des 
terrasses. 

120 % d’augmentation des recettes événementielles 
(inauguration de commerces, demandes exceptionnelles 
d’événements durant les congrès et les manifestations, 
occupations diverses temporaires). 

110 fiches techniques rédigées (cellule événementielle et 
terrasses).
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DGA - SERVICES 
RESSOURCES ET 
OPTIMISATION

Direction de l’administration générale 
Assemblées communales, actes administratifs, courrier, 
associations+  91

Moyens ressources 93

Service état civil et affaires électorales 95

Service des mairies annexes 97
Service des affaires funéraires 99

Direction des ressources humaines 101
Direction des finances 104

Direction contrôle et sécurité juridique 106
Direction des achats 108

INDICATEURS

29  
agents  
(21 F/8 H) 

6 a 
utorisations de 
tombolas/lotos 

9 724  
actes  
administratifs

3 914 
visiteurs à Viva 
Associations

12 994  
courriers 
et courriels 
enregistrés

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
DIRECTION RESSOURCES ADMINISTRATIVES ET ASSOCIATIVES

ASSEMBLÉES COMMUNALES, ACTES ADMINISTRATIFS, COURRIER, ASSOCIATIONS+

MISSIONS
Assemblées communales :

• Gérer, préparer et organiser le Conseil municipal, finaliser et 
diffuser les décisions adoptées ;
• Organiser les commissions consultatives des services publics 
locaux qui interviennent notamment dans la gestion des 
délégations de service public.

Actes administratifs et courrier : 
• Traiter le courrier arrivé à la Ville de Cannes : en prendre 
connaissance, le trier, l’enregistrer, l’attribuer aux différents services 
et organismes mutualisés ; et traiter celui sortant de la Ville de 
Cannes : l’affranchir, suivre les dépenses par direction et tenir 
l’inventaire des supports d’expédition du courrier ;
• Traiter les actes administratifs de la Ville de Cannes : gestion et 
vérification de tous les actes administratifs (délibérations, décisions 
municipales, arrêtés municipaux et conventions) avant saisie dans 
le logiciel métier, mise en ligne et/ou envoi au contrôle de légalité 
puis intégration dans les registres des actes administratifs pour 
consultation et conservation ;
• Assurer le suivi des délégations de fonctions et de signature pour 
permettre une parfaite gestion et continuité des services publics ;
• Assurer la mise à jour du fichier cannois à réception des courriers 
non expédiés par la Poste (NPAI) ou des demandes de changement 
d’adresses des administrés ;
• Assurer le suivi des logiciels métiers « Poséidon courrier » et 
« Poséidon actes ».

Associations+ :
• Promouvoir la vie associative et accompagner les associations avec 
notamment des conférences, des permanences-conseil gratuites, 
l’envoi de newsletters sur la vie associative, la gestion d’un espace 
sur le site Internet de la ville et un événement annuel dédié : le 
salon des associations Viva Associations ;
• Mettre à disposition des salles municipales afin de faciliter la vie 
associative et le déroulement de réunions administratives pour 
tout usager, notamment réunions, assemblées générales, braderies, 
conférences ;
• Organiser la mise en service de la salle des fêtes.

Nouvelles technologies :
• Assurer le suivi, l’optimisation et le déploiement de la 
dématérialisation (notamment affichage électronique, signature 
électronique, procédure de réservation de salles en ligne) ;
• Veiller à la simplification administrative et logistique et aux 
évolutions juridiques liées à la direction ;
• Analyser des données sur les retours des NPAI en nombre pour 
une optimisation du courrier. 

758 
associations 
sur la 
commune
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ACTIONS PHARES
Actes administratifs et courrier : optimiser le 
traitement du courrier pour une meilleure efficacité du 
service public. 

Associations+ : 
- Organisation et fonctionnement de la salle des 
fêtes  : un lieu mis à disposition des familles après 
son ouverture mi-avril 2024 et géré par le service 
Associations+ ;
- Dépasser les recettes prévisionnelles et augmenter 
l’offre locative  : 84 555 euros de recettes pour les 
occupations d’espaces municipaux en 2023 (65 409 
euros en 2022). 

FAITS MARQUANTS
Une satisfaction pour tous et un nouveau record de 
participation pour le salon Viva Associations avec 172 
associations présentes et 3 914 visiteurs (en 2022, 156 
associations présentes et 3 912 visiteurs). 

Revu et redynamisé :
•  Un fil conducteur ;
•  Un PhotoBooth ;
•  Un rallye des connaissances ;
•  Une tombola ;
•  Des tables de ping pong ;
•  Un flipper ; 
•  Un babyfoot ;
•  Une structure gonflable ;
•  Une réception post Viva. 

Des espaces et thématiques repensés : 
•  Découverte du système solaire ;
•  Peinture ;
•  Théâtre ;
•  Danse ;
•  Sport ;
•  Chant. 

Trois concours sur le thème du vintage à Cannes : 
•  Dessins avec la participation des enfants lors du 

salon ;
•  Photos postées sur Instagram ;
•  Stand associatif le plus attractif. 

INDICATEURS

47  
agents  
(30 F/17 H)

24 268 
factures 
enregistrées 
dans Astre 

+ de 1 M €/an 
de prestations de 
nettoyage

+ 50 000 m² 
de surface 
entretenue 

MISSIONS
La direction moyens ressources est composée de deux services  : 
logistique ressources et entretien nettoyage, sous l’autorité d’une 
directrice et l’assistance d’un pôle administratif et financier (7F).
Service logistique ressources (standardistes, gardiens et hôte/hôtesses, 
logistique interne de l’hôtel de ville et de la Mairie de la Ferrage) : 16 
agents (11 F/ 5 H). 
Un service à l’usager :
• Accueillir, renseigner, aiguiller, filtrer, physiquement et par téléphone ;
• Assurer le contrôle des entrées/sorties du parking de l’hôtel de ville 
et des interventions hôtel de ville ;
• Assurer la réservation des salles de l’hôtel de ville et de la Mairie 
annexe Ferrage (salon Marianne, salle des mariages et salle du Conseil 
municipal) ;
• Assurer le gardiennage de l’hôtel de ville et l’accueil en dehors des 
heures d’ouverture du bâtiment  : sécurité du bâtiment nuits, week-
ends et jours fériés, ainsi que la gestion du standard en dehors des 
heures d’ouverture pour une continuité 24h/24 ;
• Assurer la gestion des autorisations de travaux urgents (ATU) en 
dehors des heures d’ouverture du service réglementation coordination 
travaux et planifier les travaux à l’hôtel de ville en lien avec les services 
techniques, la direction générale des services et le cabinet du Maire.
Des missions annexes sont attribuées au service, en support logistique 
à d’autres services, par exemple, dans le cadre de l’organisation de 
cérémonies ou manifestations dans le périmètre du bâtiment de 
l’hôtel de ville et de la mairie annexe de la Ferrage.

Service entretien nettoyage : 24 agents (12 F/12 H).
Un service pour tous chargé de : 
• Assurer le suivi et le contrôle de la prestation d’entretien ainsi que du 
nettoyage des vitres et nettoyage en hauteur :

•   En régie : hôtel de ville, police municipale (2 quai Saint Pierre) et 
divers petits sites ;

•   Dans le cadre de marchés publics : par le biais de trois 
prestataires qui effectuent :
-  Le ménage dans les bâtiments communaux administratifs, 

techniques (soixante-six sites) et salles de spectacles, associatives 
et de sports (vingt sites)

-  Le nettoyage des vitres et nettoyage en hauteur dans tous les 
bâtiments communaux, y compris les écoles et les crèches.

• Assurer l’entretien, le gardiennage, l’accueil et le contrôle des 
toilettes publiques gratuites (quarante toilettes), 7j/7, avec la présence 
de dix-sept saisonniers de mai à septembre.

33  
cadres d’astreinte 

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE 

MOYENS RESSOURCES 
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ACTIONS PHARES
Un logiciel pour le suivi de l’entretien des toilettes 
publiques et la gestion à distance de la programmation 
des toilettes publiques autonettoyantes. La connexion 
se fait via une tablette que les agents d’entretien utilisent 
pour alerter sur des anomalies à chaque constatation 
lors de leurs interventions.

La Mairie de Cannes s’est vu décerner le premier prix du 
trophée Accueil et relations usagers dans la catégorie 
des villes de plus de 50 000 habitants par le groupe 
AFNOR (Association française de normalisation). Cette 
distinction est consacrée aux collectivités les plus 
exemplaires dans la qualité de prise en charge du 
public. Pour l’accueil téléphonique, nous avons obtenu 
la note de 94/100.

FAITS MARQUANTS
Organisation des accès parking hôtel de ville et abords 
du bâtiment (impact directions hôtel de ville et 
extérieur) pendant les travaux sur le cours Félix Faure et 
aux contours de l’hôtel de ville.

Mise en place deux fois par 
jour d’un approvisionnement 
et d’un nettoyage des 33 
toilettes publiques non 
gardiennées et gestion des 
sept toilettes publiques 
gardiennées 7j/7.

Création d’un livret d’accueil 
pour les agents saisonniers 
des toilettes publiques 
gardiennées et non 
gardiennées. 

Fiabilisation du nouveau livret du cadre d’astreinte mis 
en place en partenariat avec la direction des risques 
majeurs. Organisation de réunions en présence des 
cadres pour la présentation du livret, l’échange du 
fonctionnement de l’astreinte et le contact avec le SDIS.

MISSIONS
Accueillir et renseigner les administrés 
pour toute démarche administrative et 
de vie (titres d’identité, attestations et 
certifications, naissances, mariages, décès, 
PACS, changements de prénoms, délivrances 
d’actes, instructions de dossiers) ;
Garantir la bonne tenue des registres d’état 
civil, en lien avec le parquet ;
Organiser et veiller à la bonne tenue des 
élections ;
Recenser la population sous la direction de 
l’INSEE, en préservant les intérêts communaux ;
Assurer la transition vers le numérique.

INDICATEURS
30
agents
(25 F /5 H)

3 723 
déclarations d’état 
civil

20 029  
titres d’identité 
instruits et délivrés

51 443 
électeurs

14 333  
emandes d’actes  
par Internet

SERVICE ÉTAT CIVIL 
ET AFFAIRES ÉLECTORALES
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ACTIONS PHARES
Mise en place d’une responsable coordinatrice aux 
mairies annexes de La Bocca et de Ranguin, afin d’initier 
une mutualisation entre les services de l’état civil et des 
mairies annexes.

Dématérialisation partielle des dossiers de PACS et 
de mariage (demande des actes de naissance aux 
communes détentrices via le logiciel COMEDEC pour les 
communes reliées à cette fonctionnalité) : les intéressés 
n’ont plus à demander leur acte à leur commune de 
naissance avant de venir en Mairie pour déposer leur 
dossier.

FAITS MARQUANTS
Maintien à un niveau très important, similaire à celui de 
2022, pour les demandes de titres d’identité (+ 47 % par 
rapport à 2021). 

Obtention du trophée AFNOR «  Accueil et relations 
usagers » pour la catégorie des communes de plus de 
50 000 habitants. 

Restitution du cercle de qualité le 8 décembre 2023  : 
initié en 2019, le cercle de qualité a réuni les 22 agents du 
service, autour des trois questions posées par Monsieur 
le Maire (Comment mieux servir l’usager  ; Comment 
améliorer le bien-être des agents et Comment moins 
et mieux dépenser). Il a été accompagné d’un audit 
interne et d’un coaching sur la qualité de l’accueil. Dix-
huit mesures ont été actées, dont :

• La mise en place d’une borne d’accueil ;
• La rédaction d’un référentiel d’accueil ;
• Le renforcement des formations des agents ;
• L’amélioration du confort informatique ;
• Une communication contre l’incivisme.

SERVICE DES  
MAIRIES ANNEXES

INDICATEURS
11  
agents  
(10 F/ 1 H) 

56 335 
personnes 
accueillies dans les 
mairies annexes 
de La Bocca et de 
Ranguin

1 895  
usagers reçus par  
les écrivains publics 

2 520 
accompagnements 
France services

3 874  
usagers accueillis  
dans les espaces 
publics numériques

MISSIONS
Accueillir et renseigner les administrés sur la 
vie cannoise et boccassienne ;
Recevoir le public pour les démarches d’état 
civil telles que la délivrance d’actes d’état civil 
et de titres d’identité, PACS, reconnaissances 
d’enfants, attestations d’accueil ;
Proposer une aide à la personne pour les 
démarches administratives  : permanence 
d’écrivains publics, d’aidants numériques ; 
Réduire la fracture numérique : mission France 
services, espace public numérique ;
Organiser des permanences de proximité 
avec l’écrivain public, la Banque de France, le 
Centre des impôts, la Maison des solidarités 
départementales, le Centre communal 
d’action sociale, et les élus du Conseil 
municipal (politique des quartiers).
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ACTIONS PHARES
Mise en place d’une responsable coordinatrice au sein 
des mairies annexes de La Bocca et de Ranguin, afin de 
mutualiser les services de l’état civil. 

Poursuite des missions de France services  : cartes 
grises, permis de conduire, création d’adresses mail, 
création de comptes Ameli, titres d’identité, coup de 
pouce énergie, demandes de logements, demandes 
d’aides juridictionnelles, dossiers d’aides au logement, 
demandes de retraite, etc. 

FAITS MARQUANTS
Journée portes ouvertes France services à Ranguin, le 
12 octobre 2023. 

Accompagnement des administrés dans leur vie 
quotidienne. 

MISSIONS
Le service des affaires funéraires assure 
de nombreuses mission et, notamment, la 
gestion de :
Trois cimetières : le Grand Jas (9,51 ha), Abadie 1 
(2,33 ha), Abadie annexe (7,31 ha), représentant 
20 650 emplacements :

- Assurer la police de la réglementation 
funéraire ;
- Délivrer et renouveler des concessions de 
terrains et des columbariums, reprendre les 
concessions échues non renouvelées ou 
abandonnées ;
- Surveiller les opérations funéraires 
réalisées par les prestataires de pompes 
funèbres (inhumations, exhumations, 
gravures, reprises administratives) ;
- Entretenir et veiller à leur bon état ;
- Promouvoir leur richesse historique et 
patrimoniale.

Un crématorium :
- Accueillir et informer les familles ;
- Organiser les cérémonies (préparation et 
animation) et crémations ;
- Gérer les relations avec les prestataires de 
pompes funèbres ;
- Surveiller les crémations, disperser les 
cendres au jardin du souvenir ;
-  Entretenir et gérer le site (bâtiment et 
jardins). 

INDICATEURS
26  
agents  
(9 F/17 H)

604 
inhumations 
(cercueils et 
urnes)

316  
renouvellements de 
concessions

176  
acquisitions de 
concessions

2 682  
crémations (corps et 
pièces anatomiques) 

1 706 422 €  
de recettes totales 
(dont cimetières :  
460 118 euros)

SERVICE DES  
AFFAIRES FUNÉRAIRES 
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ACTIONS PHARES
Cimetières  : accélération des reprises administratives. 
L’entreprise Roblot (groupe OGF), avec laquelle la Ville 
de Cannes a conclu un marché de reprise de concessions, 
a réalisé 219 reprises plus 91 en cours d’exécution.
Grand Jas :

- Réfection du mur du carré de Verdun ;
- Goudronnage des allées des Acacias, Aloès, Jacinthes, 
Bleuets, Immortelles, Nord prolongé, Mimosas et carré 
Israélite. 

Abadie 1 : création d’accès PMR dans tous les carrés. 
•  Abadie annexe : 
- Goudronnage des allées du carré 5, détériorées par 
les racines des pins ;
- Embellissement du carré 21  : création d’un lieu de 
recueillement (végétalisation, banc, pose d’une stèle 
en mémoire des défunts inhumés à l’ossuaire) ; 
- Réalisation d’un accès pompier entre le jardin du 
souvenir du crématorium et le cimetière. 

Crématorium :
- Mise en place de pierres de traçabilité où sont 
inscrits le numéro de crémation, l’année et le lieu, 
afin de sécuriser le suivi des cercueils. Posées sur le 
cercueil à son arrivée, elles le suivent jusqu’au terme 
du processus ;
- Juin 2023 : début des travaux de remplacement des 
deux fours les plus anciens et de leur ligne de filtration 
(1993 et 1995). AP de 2,7 M€.

FAITS MARQUANTS
Cimetières : organisation de visites du cimetière du Grand 
Jas lors des Journées européennes du patrimoine.

Crématorium  : location d’un four mobile pour toute la 
durée des travaux de remplacement des deux fours. Cette 
location permet de maintenir un rythme de crémations 
entre neuf et douze par jour. 

REFECTION D’ENROBE DES ALLEES DU CARRE 5 
AU CIMETIERE ABADIE ANNEXE 

 
 
 
 

ALLEE 1 
AVANT TRAVAUX    APRES TRAVAUX 

  
 

       
 

  

 

DIRECTION 
DES RESSOURCES HUMAINES

MISSIONS
Mettre en œuvre et assurer le pilotage de la 
politique RH de la Mairie de Cannes et du 
CCAS ;
Assurer l’élaboration et le suivi du budget des 
ressources humaines ainsi que la paie des 
agents municipaux et du CCAS ;
Informer, conseiller, accompagner les direc-
tions, les services et les agents de la Mairie 
Cannes et du CCAS sur la réglementation, les 
situations et souhaits d’évolution de carrière ;
Gérer les recrutements et les mobilités des 
agents municipaux et du CCAS, valoriser les 
parcours, développer les compétences et 
améliorer leurs conditions de travail ;
Coordonner le dialogue social avec les 
organisations représentatives du personnel 
et le bon fonctionnement des organismes 
consultatifs. 

INDICATEURS
48  
agents  
(40 F/8 H)

28 500  
bulletins de  
salaire

2 505  
agents  
(1 315 F/1 012 H 
dont 132 F/46 H 
CCAS)

126  
médailles

1 573 
agents 
formés  
(924 F/649 H)

SERVICE COMMUN VILLE DE CANNES ET CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

424 
recrutements 
(254 F/169 H) 

REFECTION D’ENROBE DES ALLEES DU CARRE 5 
AU CIMETIERE ABADIE ANNEXE 

 
 
 
 

ALLEE 1 
AVANT TRAVAUX    APRES TRAVAUX 
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ACTIONS PHARES
Projet de lutte contre l’absentéisme 
L’année 2023 a été marquée par l’élaboration du plan 
d’actions en faveur de la lutte contre l’absentéisme. À la 
suite de cette enquête, six réunions de dialogue social 
ont été fixées afin de prioriser les actions proposées :

•  Résultat de l’enquête absentéisme (03/2023) ;
•  Présentation des actions et priorisation (05/2023) ;
•  Présentation des actions chiffrées (fin 05/2023) ;
•  Choix des actions (06/2023) ;
•  Présentation des mesures en faveur du pouvoir 

d’achat (17/11/2023) ;
•  Arbitrages (30/11/2023). 

Au total, vingt mesures ont été retenues, certaines 
ont été lancées dès la rentrée 2023 comme 
l’accompagnement à l’évolution de carrière des agents 
par la mise à disposition d’un cadre en charge de 
l’évolution professionnelle  ; d’autres seront mises en 
œuvre à compter de 2024.
Parmi ces mesures, un nombre important porte sur le 
pouvoir d’achat :

•  Augmentation de la participation aux œuvres 
sociales ;

•  Accompagnement à l’évolution professionnelle ;
•  Amélioration de la politique de gestion des 

contractuels, dont le secteur de l’animation ;
•  Revalorisation IFSE sujétion « remplacement » ;
•  IFSE assistants de prévention et SSIAP ;
•  Augmentation de la valeur faciale des tickets 

restaurant à 8,50 euros au lieu de 7,50 euros, avec 
une participation employeur maintenue à 60  % 
(maximum possible) ;

•  Instauration de la prime exceptionnelle de pouvoir 
d’achat d’un montant brut de 300 euros sur la paie 
de janvier (pour les rémunérations < à 39 000 euros 
brut annuel). Ce dispositif a concerné 1 871 agents de 
la Mairie de Cannes et 151 agents du CCAS, pour un 
budget cumulé de 680 K€ (Mairie et CCAS) ;

•  Heures supplémentaires du personnel enseignant 
du conservatoire municipal  : valorisation des 
heures supplémentaires régulières et des heures 
supplémentaires irrégulières ;

•  Revalorisation du défraiement des visites en 
entreprise des formateurs du CFA dans le cadre de 
l’alternance et de la démarche qualité, 35 euros au 
lieu de 27 euros. 

Cercle de qualité : un outil de performance publique
En 2023, on peut noter une importante actualité autour 
des cercles de qualité traduisant une dynamique 
constante d’amélioration continue de l’organisation 
municipale.

La restitution de quatre cercles auprès de Monsieur Le 
Maire, dont celui du service animation de la direction 
de l’éducation, particulièrement inédit au regard du 
nombre de participants (120 agents) et des enjeux 
attendus. Mais aussi ceux des services :

•  Réglementation et coordination de travaux de la 
direction de la logistique urbaine ;

•  Service littoral et maritime de la direction mer et 
littoral ;

•  Service de l’état civil ;
 Le lancement du cercle de qualité des directeurs 
(toujours en cours) de lutte contre l’absentéisme 
levier de performance publique, pour encourager la 
créativité et la responsabilisation des managers dans 
l’amélioration de l’organisation municipale. 

Au total en 2023 :
•  236 participants aux cercles de qualité ;
•  62 réunions, pilotées par l’équipe projet de la DRH 

(préparation et de finalisation des cercles) ;
•  113 mesures, issues des plans d’actions des quatre 

cercles restitués à Monsieur Le Maire. 

FAITS MARQUANTS
Chantier « perspective des départs à la retraite des 
agents municipaux »
Ce chantier, lancé au cours du dernier trimestre 2022, a 
pour objectifs de faire de ces départs une opportunité, 
de projeter les nouveaux contours de l’organisation, de 
mettre en avant les potentiels internes et de constituer 
un vivier afin d’anticiper l’évolution de la masse salariale 
de la collectivité. 
Présenté en CODIR le 2 février 2023, les directions 
générales adjointes sont sollicitées pour sonder les 
volontés des agents en partance dans chacune de 
leur direction. Un point d’étape entre la DGA service 
ressources et optimisation en charge de ce projet et les 
différentes DGA a été effectué en octobre 2023.

Nouveau dispositif lancé en 2023 à l’initiative de 
la DGS Les conférences managériales organisées 
à destination des membres du Codir élargi et de 
l’encadrement intermédiaire

-  Rencontre avec le philosophe Maxime Rovère  - 
6 septembre 2023 - 2h  : ateliers de réflexion 
philosophique auprès d’un groupe d’agents de 
quatre directions (Culture, PU, DRH, Mer et littoral). 
Au total, 140 participants dont une centaine de 
cadres ;

-  Laïcité et radicalisation - 6 décembre 2023 - 1h30. 
Conférence en présentiel et en ligne via Teams 
à destination des cadres (directeurs, directeurs 
adjoints et chefs de services) sur les thèmes suivants : 
la laïcité et sa définition, cadre juridique de la laïcité, 

étude d’images « légal ou pas légal », l’obligation de 
neutralité pour les agents de la fonction publique.

Chantier temps de travail du CCAS Réforme des 1 607 
heures et intégration des agents dans le logiciel 
Chronos 
Ce chantier intervient dans le cadre de la mutualisation 
des agents du CCAS. Un état des lieux par service a été 
mené par la DRH durant les mois de mai et juin 2023 
avec, pour objectifs, d’intégrer les agents dans le logiciel 
du temps de travail de la ville Chronos et d’appliquer les 
1 607 heures en 2024. 

-  Intégration des agents dans Chronos  : vérification 
de l’intégralité des droits et du temps de travail des 
agents individuellement  ; formation des chefs de 
service à l’utilisation du logiciel ; reprise des données ;

-  Réforme du temps de travail 1 607 heures : phase de 
diagnostic, première réunion le 25 octobre 2023, puis 
présentation aux cadres du CCAS le 8 décembre et 
dialogue social le 11 décembre 2023. Les propositions 
des organisations syndicales donneront lieu à de 
nouvelles réunions durant l’année 2024.

Dématérialisation des titres restaurant
À la demande de plusieurs agents, la dématérialisation 
des tickets restaurant a été initiée en phase de test 
depuis le 1er septembre 2023  ; elle concerne environ 
trente agents de la direction des finances et des 
ressources humaines. Un questionnaire qualité a été 
adressé et une phase de déploiement sera proposée 
aux agents volontaires de la Mairie de Cannes. Ce 
dispositif est accompagné par notre éditeur Bimpli.

Apprentissage 
La collectivité a décidé de faciliter l’apprentissage et 
de maintenir le dispositif à l’ensemble des services 
municipaux. En 2023, 28 postes ont été pourvus et un 
poste au CCAS, soit un total de quarante apprentis 
pour la Ville de Cannes ; ce qui représente une hausse 
de + 30 % d’alternants pour la collectivité par rapport 
à 2022. Six métiers ont été identifiés : communication/
événementiel, gestion administrative, comptabilité et 
juridique, développement et suivi de projets, petite 
enfance/éducation, espaces verts et logistique-
management. Afin d’accompagner les apprentis et les 
maîtres d’apprentissage tout au long de leur parcours, 
des bilans d’étape sont menés conjointement avec la 
DRH. Une formation des maîtres d’apprentissage est 
réalisée par le CFA.

Poursuite de la réorganisation de la gestion des agents 
contractuels
À la suite des arbitrages opérés en 2022, le service 
a continué le développement de sa politique 
d’amélioration de gestion des agents contractuels avec :

-  la poursuite de la consolidation des contractuels ;
-  la mise en œuvre des CDI pour les agents titulaires 

de titres de séjour et ne pouvant être stagiairisés.
Parallèlement aux actions conduites en faveur des 
agents, le service a également travaillé étroitement avec 
les directions qui comptent de nombreux agents sous 
contrat (Police municipale, Propreté urbaine, Culture/ 
Conservatoire, Éducation). 
Une nouvelle procédure de suivi des contrats lors des 
rentrées scolaires a également été mise en œuvre.

Lignes directrices de gestion
Concernant la promotion sociale du personnel, la Mairie 
de Cannes s’est engagée à nommer tous les lauréats de 
concours et d’examens. La collectivité a respecté ses 
engagements et est parvenue aux résultats escomptés 
en quatre ans grâce à une politique volontariste de 
nominations sur les premiers grades des agents de 
catégorie C, notamment. Sur les 152 nominations de 
2023, 96 concernent des agents de catégorie C, soit 
63  % des nominations. La municipalité poursuit ainsi 
son action forte et durable de valorisation de ses agents, 
avec un nombre important de nominations dans les 
grades de la catégorie C1 (grades de base). 

Mesures statutaires
-  1er juillet 2023  : augmentation du point d’indice 

(+  1,5 %) et gain indiciaire des échelons 1 à 9 sur le 
premier grade de catégorie C1, 1 à 5 en C2 et 1 en C3, 
ainsi que 1 à 5 sur le premier grade de catégorie B ;

-  1er décembre 2023 : revalorisation de la grille indiciaire 
des cadres d’emplois de la police municipale.

Lancement de la formation des agents d’animation 
de la direction de l’éducation sur la mise en œuvre du 
plan Vigipirate par les membres du RAID/GIPN/BRI
Deux sessions théoriques ont été organisées en fin 
d’année 2023 réunissant 135 animateurs. L’objectif est 
de savoir réagir et adopter les bons réflexes en cas 
d’attaque terroriste et mettre en sécurité les enfants 
dont ils ont la responsabilité jusqu’à l’arrivée des forces 
de l’ordre. Les séances pratiques ont été organisées 
début 2024. 

Accompagnement à la reconversion pour raison 
médicale/partenariat CNFPT
Relance du dispositif à la suite de la période de COVID 
à destination des agents en situation de reconversion 
pour raisons médicales. Le parcours comprend des 
entretiens individuels et des formations permettant 
de favoriser une mobilité pérenne. En 2023, dix agents 
de la Mairie de Cannes et du CCAS et un agent de 
l’Agglomération Cannes Lérins suivront ce parcours 
constitué de neuf formations de janvier à mai 2024.
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INDICATEURS
46  
agents  
(34 F/12 H)

474 M€ 
montant 
du budget 
principal

-70,55 M€  
de désendettement 
depuis 2014

11 337 
meublés de 
tourisme 
recensés

74,05 M€ 
de dépenses 
d’équipement  
75 dossiers de 
subvention

232  
associations et 3 
structures publiques 
subventionnées en 
numéraires ;  
3 casinos  

DIRECTION DES  
FINANCES

MISSIONS
Élaborer le budget de la collectivité au 
moyen de prospectives financières, exécuter 
et contrôler les recettes et les dépenses en 
veillant à la qualité comptable, à la bonne 
tenue de l’inventaire, au respect des délais 
de paiement, en accompagnant, supervisant 
l’activité des régisseurs et en procédant au 
recouvrement de produits tels que la taxe de 
séjour ou les droits d’occupation du domaine 
public ;
Augmenter les ressources de la Ville par le 
suivi quotidien des dépenses des services 
et par l’instruction et l’optimisation in fine 
du dossier du FCTVA avec, pour la première 
fois, la gestion du dossier automatisé de la 
déclaration du FCTVA ;
Élaboration du premier compte financier 
unique (CFU) relatif à l’exercice 2022 pour 
l’ensemble des budgets (M57 et M4) ;
Assurer la gestion des délégations de service 
public relatives aux trois casinos cannois et le 
suivi de l’activité des casinotiers ;
Analyser la situation des organismes de droit 
privé et de droit public subventionnés par 
la Ville et conseiller les services dans leurs 
relations avec eux et les élus pour leur prise 
de décisions.

économies de frais financiers (6 millions d’euros en 
2023).

Poursuite du contrôle de la location saisonnière au 
regard de la taxe de séjour : le contrôle suivi des offres 
de location saisonnière en ligne a permis de poursuivre 
l’optimisation de la connaissance de l’activité locative 
sur la ville et d’obtenir le respect de la loi en la matière 
de la part des plateformes de location saisonnière en 
ligne.

Mise en œuvre de la taxe de séjour additionnelle 
décidée par l’État et destinée à financer la Ligne 
Nouvelle Provence Côte-d’Azur collectée pour le 
compte de la société LNPCA : dans le cadre de la loi de 
finances 2023, le Parlement a adopté la création d’une 
taxe additionnelle régionale à la taxe de séjour pour le 
financement des établissements publics spécifiques 
dont la société de la Ligne nouvelle Provence Côte 
d’Azur. La promulgation de ce texte est intervenue le 30 
décembre 2022 pour une mise en application effective 
dès le 1er janvier 2023. Cette taxe, dont le montant 
correspond à 34 % du tarif applicable à la catégorie de 
l’hébergement concerné, doit être établie et recouvrée 
selon les mêmes modalités que la taxe communale à 
laquelle elle s’ajoute. Cette mise en œuvre sans période 
transitoire a nécessité une adaptation des méthodes de 
travail internes et un accompagnement important des 
usagers.

Contrôles de régies avec le service de gestion 
comptable de Cannes et formation des régisseurs et 
des mandataires suppléants pour rappel des règles, la 
tenue du grand livre et l’ajustement du compte.

Collaboration avec la direction de la culture, pour la 
mise en place de leur nouveau logiciel billetterie et 
caisses  ; et avec la Déontologie pour la réduction des 
impayés pour l’ensemble des services. 

Mise en place des bons de commandes dématérialisés 
dans les directions expérimentatrices  : dans l’optique 
de compléter la dématérialisation totale de la chaîne 
comptable, les bons de commandes, le dernier 
maillon, ont été dématérialisés dans trois directions 
volontaires (Achats, Parc roulant et Finances). Ces tests 
permettent d’anticiper les problématiques en amont 
de la généralisation des BDC dématérialisés à toute la 
direction, prévue en 2024.

Conduite d’audits sur les associations et structures 
subventionnées par la Ville.

ACTIONS PHARES
Élaborer et exécuter le budget de la collectivité  : 
présentation pour la première fois des résultats 
de l’exercice 2022 sous forme de compte financier 
unique (CFU) qui remplace à la fois l’ancien compte 
administratif de l’ordonnateur (Maire) et le compte 
de gestion du comptable (receveur) et permet d’avoir 
dans un document unique d’approche comptable et 
budgétaire des comptes de l’exercice écoulé. La Ville 
de Cannes était expérimentatrice dans cette démarche. 
La réalisation de ce document pour l’ensemble des 
budgets (budget principal Ville et budgets annexes du 
CFA, du crématorium, des ports communaux et des 
parkings aménagés) a été brillamment menée. 

Gestion du fonds de compensation de la TVA (FCTVA) 
automatisée, qui a nécessité un changement dans le 
processus des états déclaratifs avec une adaptation 
rapide et réussie de cette nouvelle procédure et de ce 
nouveau calendrier.

Suivre le subventionnement des associations et 
concilier le versement des subventions avec les 
besoins réels des associations
Poursuite des actions menées depuis 2015 auprès des 
services de la Ville de Cannes (dispense de formations) 
et des associations afin d’ajuster le soutien municipal 
aux besoins réels des associations  : versement des 
avances conditionné à un réel besoin de trésorerie de 
l’association au cours des premiers mois de l’année, 
subventions en numéraire et/ou mises à disposition 
de locaux, d’espaces ou d’équipements nécessaires au 
fonctionnement des associations et à l’accueil de leurs 
adhérents, aides matérielles ou techniques. De nouveaux 
audits approfondis de structures subventionnées ont 
été conduits cette année.

FAITS MARQUANTS
Développement du suivi des contrats de délégation 
de service public pour l’exploitation des trois casinos, 
dont notamment quatre visites sur site dans chaque 
établissement. La délocalisation du casino 3.14 au 
sein du Palm Beach rénové a été actée en 2023  : le 
déménagement du casino sera effectif courant 2024.

Premières subventions obtenues dans le cadre du fonds 
vert. 

Solde en 2023 de la subvention du Département des 
Alpes-Maritimes (Plan de relance 06) portant sur le 
Palais des festivals et des congrès qui datait de 2009.

Poursuite du désendettement  : l’engagement fort 
de désendettement induit un travail permanent de 
renégociation des contrats, générant d’importantes 
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INDICATEURS
8  
agents  
(6 F/2 H) 

114 
contentieux 
administratifs 
en cours

58  
procédures 
de protection 
fonctionnelle

257  
consultations données 
dans le cadre de 
l’Antenne de justice

168  
sinistres 
déclarés en 
assurance

253  
demandes traitées ou 
en cours par la DPO

DIRECTION CONTRÔLE 
ET SÉCURITÉ JURIDIQUE 

MISSIONS
Accompagner les services pour sécuriser 
juridiquement les actions municipales ;
Défendre les intérêts de la Ville et de ses 
agents devant les tribunaux ;
Orienter les administrés pour toutes leurs 
questions d’ordre juridique au sein de 
l’Antenne de justice ;
Protéger les données dans le respect du 
règlement général sur la protection des 
données (RGPD) ;
Assurer la gestion des sinistres concernant la 
Ville et le suivi des dossiers de catastrophe 
naturelle. 

ACTIONS PHARES
Suivi des procédures de concessions en lien avec les 
services opérationnels 

•  La direction a assuré le lancement et le suivi de la 
procédure de passation pour la construction et 
l’exploitation d’un complexe sportif de Padel dans 
la Basse vallée de la Siagne ;

•  La direction assure, depuis la fin d’année 2023, la 
préparation de la procédure pour la construction 
et l’exploitation d’une nouvelle cuisine centrale à 
Cannes La Bocca. 

FAITS MARQUANTS
Jugements du Tribunal administratif de Nice annulant 
les décisions du Préfet des Alpes-Maritimes refusant 
de mettre en activité partielle les agents de la régie du 
port Canto et des parkings municipaux (jugements du 
20 juin 2023).

Résiliation du contrat d’assurance «  dommages aux 
biens » en mars 2023 à effet du 1er janvier 2024.

Deux importants coups de mer ont eu lieu les 18 janvier 
et 3 novembre 2023. Les demandes d’indemnisation 
sont en cours.

RGPD  : contrôle de la CNIL sur le dispositif de 
vidéoprotection (juin 2023). 

Vingt-deux procédures initiées par la commune contre 
des établissements de débits de boissons dans le cadre 
de la délégation de compétence donnée au Maire en 
cas de troubles à l’ordre public (article L.3332-15 2° du 
code de la santé publique).
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INDICATEURS
27  
agents  
(17 F/10 H)

1 315  
dossiers  
de marchés 
publics traités

204 726 €  
de recettes 
perçues

2 171 
interventions 
de la cellule 
logistique

2 924 
demandes de 
guichet unique 
traitées 

1 444  
factures traitées 

DIRECTION DES  
ACHATS

MISSIONS
Une direction dynamique au cœur de 
l’action municipale, qui accompagne les 
services opérationnels dans la mise en 
œuvre des projets de mandat avec, pour 
objectifs constants, de veiller à la sécurité des 
procédures, à l’optimisation des achats et au 
bon fonctionnement des services.
Assister et conseiller les services dans la 
définition de leurs besoins ;
Garantir la sécurité des procédures relatives 
à la passation et à l’exécution des marchés 
publics ;
Optimiser l’achat par la négociation et 
des techniques d’achats innovantes et 
responsables ;
Organiser, assurer, suivre, coordonner et 
conseiller l’approvisionnement des services 
en fournitures, mobiliers et accessoires divers, 
en mutualisant les achats et en contribuant 
activement à la politique de réduction des 
coûts ;
Contribuer à l’amélioration des conditions de 
travail  : réalisation des déménagements des 
services de la Ville de Cannes par la direction 
des achats et optimisation du patrimoine 
communal par la vente en ligne des biens 
réformés.

ACTIONS PHARES
Réorganisation du service des moyens généraux
À la suite de la mobilité de la responsable de la cellule 
approvisionnement et de l’agent en charge du contrôle 
de gestion et de l’approvisionnement de la cellule 
logistique, les missions afférentes à ces deux postes 
ont été repensées afin de remettre de la cohérence 
dans les tâches respectives de chacune des cellules du 
service des moyens généraux. Le poste de responsable 
a été redimensionné et requalifié en adjointe au chef de 
service. Cette nouvelle organisation permet d’optimiser 
la gestion des commandes et des approvisionnements 
et recentrer la cellule logistique sur son cœur de 
métier. Ainsi, cette année, la cellule a pu être davantage 
présente auprès des écoles et a pu apporter son aide 
pour transporter avec la plus grande délicatesse les 
œuvres des enfants.

Adoption du SPASER de la Ville de Cannes 
Le Conseil municipal du 2 octobre 2023 a adopté 
le schéma de promotion des achats socialement et 
écologiquement responsables (SPASER) de la Ville de 
Cannes pour les années 2023 à 2026. Fruit d’un travail 
transversal qui a vocation à être suivi et évalué, ce 

document est une véritable 
feuille de route avec des 
indicateurs chiffrés, visant à 
renforcer le développement 
durable, l’insertion sociale et 
le soutien économique, au 
sein des actes d’achat public 
réalisés par la Ville de Cannes, 
qui représentent près de 85 
millions d’euros de dépenses 
chaque année.

FAITS MARQUANTS
Dématérialisation des bons de commande
La direction des achats a été désignée pilote pour le 
déploiement des bons de commande dématérialisés. 
Depuis le 3 octobre 2023, ce nouveau process de 
signature est mis en place. Il permet de gagner en 
réactivité (gain de temps dans le circuit de signature, 
mais également plus besoin d’imprimer et scanner 
les documents papier), d’assurer une traçabilité, de 
réduire la consommation de papier, d’encre et donc de 
dégager des économies. Et, d’être dans l’ensemble plus 
performant dans le processus d’achat 

Amélioration des conditions de travail et bien-être au 
travail
Dans le cadre des améliorations des conditions de 
travail des services de la collectivité, le service des 
moyens généraux de la direction des achats a procédé 
à l’achat de mobilier et vestiaires pour un montant de 
98 287 euros. Une partie de cette somme concerne 
l’acquisition de 121 vestiaires neufs mis à disposition des 
agents de la propreté urbaine et des écoles. 

Recherche de la performance 
Au quotidien, les deux cellules du service des moyens 
généraux accompagnent que ce soit sous forme d’achat 
ou de déménagement, les services de la collectivité 
pour qu’ils puissent mener leurs missions de service 
public. Afin d’être au plus près du besoin des agents de 
terrain, le service des moyens généraux a consulté les 
agents de différentes écoles et crèches pour évaluer 
les échantillons reçus lors de l’appel d’offres du marché 
produits entretien et ouate. 

Ventes en ligne 
Depuis septembre 2012, dans une démarche de gestion 
durable de son patrimoine, la Ville de Cannes s’est 
lancée dans la vente aux enchères sur Internet, de son 
matériel dit « reformé » (mobilier, matériel bureautique, 
véhicules, etc.). Accessible au grand public, associations, 
collectivités et professionnels, cette démarche 
«  écoresponsable  » est un moyen original de générer 
de nouvelles recettes tout en résolvant les problèmes 
liés au stockage et aux coûts élevés induits par la 
maintenance ou l’immobilisation du matériel. En 2023, 
les ventes en ligne ont apporté la somme record de 
169 762 euros de recettes. 

Mise en place de la rédaction automatisée des contrats 
simplifiés
Poursuivant sa volonté de moderniser et sécuriser 
la passation des marchés publics quel qu’en soit le 
montant, la direction des achats a mis à disposition 
de toutes les directions opérationnelles de la Ville, 
un outil au sein de son logiciel métier, permettant la 
rédaction simple et automatisée pour les contrats des 
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achats de faible montant. Ainsi, les services bénéficient 
automatiquement de la mise à jour des clauses 
juridiques pour tous les marchés.

Mutualisation des achats 
Afin de renforcer la coopération et la mutualisation 
des marchés avec l’Agglomération Cannes Lérins, le 
CCAS ou la SEMEC, le service commande publique a 
procédé au lancement de 34 marchés en groupement 
de commande pour lesquels la Ville de Cannes est 
coordonnateur (ex : stratégie web3, travaux d’entretien 
de bâtiments, de voirie, travaux ou fournitures pour les 
espaces verts, entretien des véhicules, etc.).

Accompagnement des services dans le lancement et le 
suivi des projets phares au travers des marchés : 

-  Restauration collective  : attribution et notification 
juillet 2023 ;

-  Travaux de requalification du marché Forville avec 
création d’un jardin sur dalle  : lancement octobre 
2023 ; ouverture des offres décembre 2023 ;

-  Travaux de restauration de la chapelle de la 
Miséricorde  : lancement juin 2023  ; attribution 
novembre 2023 ;

-  Travaux du gymnase des Mûriers : attribution avril et 
juillet 2023 ; notification juin 2023 (lots 3, 5, 7, 8 et 9), 
août 2023 (lots 1, 2, 4 et 6) et décembre 2023 (lot 5) ; 

-  Parking provisoire de la Roubine  : lancement mai 
2023 ; ouverture juin 2023 ; 

-  Travaux de rénovation du jardin Marthe Villalonga à 
Cannes La Bocca (trois lots) : attribution janvier 2023 ; 
notification février 2023 ;

-  Rénovation du stade Pierre de Coubertin : lancement 
février 2023 ; notification avril 2023 ;

-  Remplacement de deux fours crématoires pour le 
crématorium (deux lots) : attribution février 2023 (lot 
1), avril 2023 (lot 2)  ; notification avril 2023 (lot 1) et 
juin 2023 (lot 2) ;

-  Travaux de construction d’un bâtiment, halle de 
marché et parking place Roubaud à Cannes La 
Bocca (dix-sept lots)  : relance et notification de six 
lots infructueux en 2023 ;

-  Travaux de construction d’un bassin de rétention au 
Tennis Garden : lancement novembre 2023 ;

-  Travaux de réhabilitation du musée Victor Tuby 
Moulin Forville : lancement novembre 2023 ;

-  Marché d’assurance dommage aux biens : lancement 
juin 2023 ; infructuosité, puis trois relances dans une 
conjoncture tendue ;

-  Maîtrise d’œuvre pour la modernisation de la rue 
intérieure du Palais des festivals et des congrès  : 
lancement juin 2023 ; attribution janvier 2024 ;

-  Maîtrise d’œuvre pour la modernisation du salon des 
ambassadeurs du Palais des festivals et des congrès : 
lancement juin 2023 ; attribution janvier 2024 ;

-  Guidage à la place parking du Palais des festivals 
et des congrès  : ouverture des plis février 2023  ; 
notification septembre 2023 ;

-  AMO schéma directeur Villas Rothschild et 
Domergue  : lancement février 2023  ; notification 
décembre 2023

-  AMO web 3  : lancement juin 2023  ; négociations 
décembre 2023. 

 
Démarche de benchmarking et/ou sourcing 
Afin d’aider les services à affiner leur besoin, mais 
également d’accroître la qualité et le nombre de réponses 
à une consultation avec des solutions innovantes et/ou 
performantes d’un point de vue économique, la direction 
des achats accompagne les services municipaux dans 
la mise en œuvre de benchmarking (recherche et 
comparaison des meilleures pratiques d’homologues) 
et de sourcing (études et échanges préalables avec les 
opérateurs économiques). Ces études ont été menées 
dans plusieurs secteurs diversifiés en 2023, tels que le 
curage des avaloirs, la maintenance des installations 
thermiques, les technologies web 3, blockchain, NFT, 
etc.

Formation sur les marchés publics 
Dans la continuité des années précédentes, la direction 
des achats a assuré en interne, auprès d’une trentaine 
d’agents intervenant dans les marchés publics, des 
formations sur les règles juridiques, les techniques 
contractuelles, les outils informatiques métier et leur 
a dispensé de nombreux conseils sur l’organisation 
interne.

Cercle de qualité 
Les agents de la direction des achats ont entamé 
la démarche du cercle de qualité proposée par la 
Ville de Cannes. Ils ont pu, au cours de deux sessions, 
faire remonter leurs idées en vue de faire gagner en 
performance les achats. Ce processus va se poursuivre 
sur 2024 . 

DGA - NUMÉRIQUE, 
PRÉVENTION DE LA 

POPULATION ET 
PROTECTION DU 

PATRIMOINE

Direction des risques majeurs 112

Service environnement 114

Direction de l’urbanisme  117

Direction de la logistique urbaine 120

Direction foncier et immobilier 122

Direction municipale du stationnement 124



112    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 113    

INDICATEURS

3  
agents  
(1 F/2 H)

156  
diffusions de 
bulletins de prévision 
météorologique

12 
déclenchements 
d’alerte étatique

15  
vigilances 
météorologiques 
traitées

1 182  
élèves (CM1 et 3e) 
sensibilisés aux 
risques majeurs 

DIRECTION
DES RISQUES MAJEURS

MISSIONS
Analyser les risques sur le territoire de la 
commune et mettre en place des actions 
préventives et d’anticipation ;
Renforcer les outils d’information préventive 
et d’alerte des populations aux risques 
majeurs ;
Planifier et coordonner la gestion de crise 
(plan communal de sauvegarde, poste de 
commandement communal) ;
Piloter les projets visant la résilience 
territoriale ;
Participer à des projets innovants de gestion 
des risques avec financements publics.

264 K€ 
montant du  
budget 

de commandement communal (PCC), les moyens 
nautiques et terrestres, la prise en charge de la 
population impliquée et l’organisation dans un centre 
d’accueil au Fort Royal. Cet exercice a permis de vérifier 
les procédures et d’identifier des pistes d’amélioration.

FAITS MARQUANTS
Se préparer au risque tsunami  : deuxième phase de la 
mise en place de la signalétique d’évacuation tsunami, 
sur les secteurs de la Ferrage, la gare SNCF, le Suquet, 
Clemenceau et Jean Hibert. En l’espèce, un macaron 
indique l’orientation et la distance à parcourir pour 
atteindre un lieu de refuge situé à moins de 200 mètres 
du rivage ou à une hauteur de 5 mètres au-dessus du 
niveau de la mer.

Actions de sensibilisation des populations aux risques 
majeurs : réalisées sur douze sites de Cannes (notamment 
les marchés Forville, Gambetta et de La Bocca), elles ont 
permis de mettre à disposition les DICRIM, d’informer 
sur les moyens d’alerte des populations et d’inciter à 
rejoindre la Réserve communale de sécurité civile 
(RCSC) cannoise. À cette occasion, 709 DICRIM et 325 
plaquettes de rupture de barrage ont été distribués, 
ainsi que 269 inscriptions sur Cannes Alerte et 9 
demandes d’entrée à la RCSC enregistrées.

Acquisition d’un véhicule de transports pour 
l’association Sécurité civile Cannes Pays de Lérins  : 
conventionnement avec les communes de Mandelieu-
la-Napoule, Théoule-sur-Mer, Mougins et Le Cannet 
pour participer financièrement à cette acquisition.

Acquisition d’équipements dans le cadre de Cannes 
survie  : recherche de solutions techniques de 
protection pour pallier les risques de grande ampleur 
dans les domaines de l’eau, de la pollution de l’air et 
des ruptures des réseaux de communication.

ACTIONS PHARES

Tsunami Ready, candidature de Cannes pour une 
reconnaissance internationale de l’UNESCO
Un Conseil national du programme Tsunami Ready a 
été mis en place en septembre 2023 par la direction 
de la sécurité civile et de la gestion des crises. L’objectif 
de ce programme international de certification est 
de contribuer à réduire les risques liés aux tsunamis 
pour les individus et les territoires. Un peu plus de 40 
communes dans le monde ont obtenu la reconnaissance 
internationale Tsunami Ready, principalement dans 
l’océan indien, les Caraïbes et l’océan pacifique. 
Depuis 2017, la Ville de Cannes a engagé de 
nombreuses actions sur le risque tsunami : organisation 
d’exercices d’alerte, mise en place d’une charte 
avec les professionnels du littoral, réalisation d’une 
cartographie des itinéraires d’évacuation et installation 
d’une signalétique pérenne, rédaction du volet tsunami 
dans le plan communal de sauvegarde, implantation 
de haut-parleurs sur le littoral. Ces actions s’inscrivent 
pleinement dans les indicateurs du programme 
Tsunami Ready.
La Ville de Cannes a ainsi remis, début décembre 2023, 
un dossier de candidature au Comité national Tsunami 
Ready pour étude et transmission à l’UNESCO. Cette 
reconnaissance internationale a été décernée le 19 
janvier 2024. Cannes devient ainsi la première commune 
de France et du bassin méditerranéen, labellisée 
Tsunami Ready. 

Exercice de sécurité civile feu de forêt
Un exercice « feu de forêt » a été organisé le 1er décembre 
2023 sur l’île Sainte-Marguerite, avec le concours de la 
direction des risques majeurs, la Police municipale, la 
direction mer et littoral, la direction de la culture, le SDIS 
06, l’Office national des forêts, l’Agglomération Cannes 
Lérins (pôle cycles de l’eau), l’association du Secours 
civil Cannes Pays de Lérins, la Réserve communale de 
sécurité civile cannoise et le « Cyprès ».
L’objectif de cet exercice était de tester la réception de 
l’alerte et sa transmission en interne, le déclenchement 
du Plan communal de sauvegarde et la mise en 
œuvre des premières mesures, l’activation, les délais 
de mise en œuvre et le fonctionnement du poste 
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INDICATEURS

3  
agents  
(2 F/1 H) et 1 
personne en 
alternance (1 F)

SERVICE ENVIRONNEMENT

MISSIONS
Sensibiliser et éduquer les Cannois, petits 
et grands, à la préservation de notre 
environnement ainsi qu’à l’impact du 
changement climatique ;
Encourager et accompagner la démarche 
participative des Cannois pour faire de Cannes 
un territoire durable ;
Conduire et suivre la mise en œuvre des 
projets des services municipaux en faveur 
du développement durable dans le cadre de 
l’Agenda 21 ;
Piloter la labellisation Pavillon bleu ;
Communiquer et rendre compte des actions 
réalisées.

78  
journées d’éducation 
et de sensibilisation 
au développement 
durable organisées

6 888 
personnes 
sensibilisées 

Les Semaines du développement durable du 1er au 
18 juin ont permis de sensibiliser le grand public à la 
protection de l’environnement grâce à des visites du 
centre de tri, de la station d’épuration et de l’usine d’eau 
potable  ; à un parcours d’orientation sur l’île Sainte-
Marguerite  ; à une promenade commentée le long du 
canal de la Siagne et à une formation au compostage. 
La Semaine de la mobilité du 16 au 24 septembre a 
donné lieu à une sensibilisation aux transports durables 
par la projection d’un film, et l’installation d’un « Village 
de la marche et du vélo », lors de la piétonnisation du 
bord de mer.

Événements Grande fête de la Croix-des-Gardes et 
Cannes Champêtre 
Manifestations pour faire découvrir aux Cannois les 
espaces naturels au cœur ou aux portes de la ville 
durant deux journées ludiques et conviviales, avec 
des animations de sensibilisation à la protection de la 
nature. Cannes Champêtre permet de rencontrer les 
producteurs installés dans la Basse vallée de la Siagne.

Randonnée contée 
Six classes de maternelle se sont rendues dans le parc 
naturel de la Croix-des-Gardes pour participer à une 
randonnée à travers deux circuits ponctués de plusieurs 
ateliers menés par l’Inspection de l’Éducation nationale, 
l’association Méditerranée 2000, le Conservatoire du 
littoral et le service environnement.

Journée mondiale de l’environnement
310 élèves du CE2 au CM2 se sont rendus sur l’île Sainte-
Marguerite, le 2 juin 2023, pour présenter leur travail 
effectué en classe et participer aux ateliers proposés par 
les associations CPIE, Méditerranée 2000, NaturDive, le 
CSIL, l’ONF, la Réserve communale de sécurité civile 
ainsi que la direction de la culture.

Semaine de l’arbre
Action de sensibilisation organisée par le service 
environnement, en partenariat avec le Conservatoire 
du littoral et l’Office national des forêts (ONF). Quatre 
classes ont été accueillies dans la Basse vallée de la 
Siagne et huit classes sur l’île Sainte-Marguerite des 
établissements Alexandre Dumas, Saint-Exupéry, 
Eugène Vial, Frédéric Mistral, Méro, Jacqueline de 
Romilly, Macé et Verrerie, avec une découverte de la 
forêt le matin suivie d’une plantation d’arbres l’après-
midi.

Climathon
Pour sa sixième édition, le Climathon de Cannes a 
rassemblé dix-huit citoyens, les 20 et 21 octobre, dans 
les locaux de l’Agglomération Cannes Lérins, au sein du 
Campus universitaire Georges Méliès, afin de proposer 
des solutions sur le thème de la sobriété énergétique 
et hydrique.

ACTIONS PHARES
Les 7 Plages Capitales
Événement piloté par la direction de l’événementiel, 
avec un focus sur l’environnement effectué sur la 
plage Gazagnaire, le 2 juillet 2023. 180 personnes ont 
été informées sur le sanctuaire Pelagos, l’Aire marine 
éducative du Moure Rouge, gérée « pédagogiquement » 
par des élèves de CM1-CM2 de l’école Marcel Pagnol 
(présents le matin) et les actions environnementales 
des services municipaux. Des serviettes étaient à 
disposition des usagers de la plage pour faire un essai 
en s’allongeant sur une banquette de posidonies. 
Des stands Inf’eau mer, Écogestes Méditerranée et 
d’information sur les risques majeurs étaient également 
présents.

FAITS MARQUANTS
Animations en classe, proposées dans le cadre du 
Parcours développement durable aux enseignants des 
écoles publiques de Cannes 
Ces animations ont pour thèmes  : la protection de 
la Méditerranée, l’eau au quotidien, les différents 
modes de vie dans le monde, le potager, l’empreinte 
écologique, le gaspillage alimentaire, les phénomènes 
climatiques et le pastoralisme.

Semaines du développement durable et de la mobilité
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100 % EAC
La médiation dans le cadre du 100  % Éducation 
Artistique et Culturelle sur le thème Les insectes 
pollinisateurs a permis de sensibiliser 220 élèves de CP 
à CM2 à la protection des insectes et la biodiversité. Les 
interventions en classe sont menées en binôme par le 
service environnement et la direction de la culture.

Aires marines éducatives et Aire terrestre éducative
L’école Marcel Pagnol a poursuivi ses démarches d’Aire 
marine éducative sur le site du Moure Rouge (avec 
l’association NaturDive) et d’Aire terrestre éducative 
sur le site de la Basse vallée de la Siagne (avec le CPIE). 
L’école Eugène Vial a poursuivi sa démarche d’Aire 
marine éducative de l’île Sainte-Marguerite (avec le 
CPIE). 

Campagnes Ecogestes et Inf’eau mer
Les campagnes Inf’eau mer et Ecogestes ont sensibilisé 
595 usagers de la plage et 484 plaisanciers durant les 
mois de juillet et août 2023. 

INDICATEURS

24  
agents  
(15 F/9 H) 

1 128 
autorisations 
d’urbanisme 
instruites

9 000 
demandes 
traitées

196  
DAACT

2 000  
personnes 
accueillies

128  
procès-verbaux 
d’infractions 
rédigés

DIRECTION DE L’URBANISME

MISSIONS
Traduire dans l’action quotidienne les 
orientations et objectifs politiques en 
matière d’urbanisme et d’aménagement ; 
Accueillir, renseigner, instruire et contrôler 
les demandes d’autorisations d’urbanisme 
des particuliers, des professionnels, des 
administrations ; 
Accompagner et suivre le montage de 
projets urbains ou immobiliers structurants ; 
Élaborer, suivre, animer les modifications 
du Plan local d’urbanisme et contribuer à 
l’élaboration et aux évolutions des grands 
schémas supra-communaux, notamment : 
SRADDET (Région), SCoT (SCoT Ouest 06), PLH 
(habitat - CACL) et PPRI (risque inondation 
sur le bassin cannois - État).
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ACTIONS PHARES
Augmentation de l’agrément de logements sociaux
Dans le cadre des évolutions du PLU et de son 
application, les objectifs fixés par la Mairie de Cannes, 
en matière de production de logements (notamment 
sociaux), ont été atteints et ont permis la levée de la 
carence au titre de la période triennale 2020-2022. Le 
bilan fait état d’agrément de 637 logements sociaux, 
dont 26,84  % de PLAI et de 26,06  % de PLS. À titre 
d’exemple, les autorisations d’urbanisme relatives à 
deux opérations majeures ont été délivrées en 2023 : 

-  27 avenue Isola Bella : réalisation de quatre bâtiments 
abritant 105 logements dont 45 logements sociaux ;

-  44 boulevard du Montfleury  : réhabilitation d’un 
complexe hôtelier en logements (création de 129 
logements dont 49 logements sociaux).

Engagement de la première phase opérationnelle de 
Cannes La Bocca Grand Ouest (CBGO)
Fin 2023, le Conseil municipal a approuvé la 
modification n°3 du PLU, dont les deux objectifs 
sont d’intégrer l’avancement des réflexions et études 
menées sur le secteur de CBGO, et de mettre en 
cohérence les dispositions du PLU en vue de la 
concrétisation opérationnelle du projet. Au regard 
du risque inondation, le projet urbain est construit en 
réponse à ce risque et a été validé par modélisation 
hydraulique. Il permet une réduction de la vulnérabilité 
des biens et des personnes sur le secteur. La phase 1 de 
ce grand projet de renouvellement urbain prévoit 1 500 
logements et 500 hébergements étudiants, 35 000 m² 
de commerces et de services, 25 000 m² de bureaux, 
40 000 m² d’activités.
À ce jour, trois projets phares sont programmés et 
localisés autour de la future gare TER-TGV, à savoir :

-  Le projet «  Vatel  », campus international axé sur 
les métiers de l’hôtellerie et de la restauration, 
qui accueillera plus de 500 élèves et stagiaires en 
formation, sur 16 363 m² de surface de plancher (avec 
notamment une halle gourmande, un restaurant 
d’application, un hôtel d’application de 33 chambres, 
une résidence étudiante de 240 chambres, une 
résidence-service jeunes actifs de 90 hébergements, 
une résidence de tourisme de 129 hébergements et 
197 places de parking VL) ;

-  Le projet Novelty-Magnum-Dushow, programme 
mixte dédié à l’économie créative. L’opération 
comprend la réalisation, pour un total de 58 000 m², 
de studios de tournage, d’entrepôts, d’ateliers et 

Protéger le patrimoine et le paysage cannois 
196 visites de chantier ont été effectuées afin de 
contrôler la conformité des travaux réalisés.

Faire évoluer le PLU
Trois évolutions du PLU approuvées les 26 juin, 
27 novembre et 18 décembre 2023 :

-  modification simplifiée n°1 du PLU ;
-  déclaration de projet valant mise en compatibilité 

du PLU pour réaliser le projet de renouvellement 
urbain du quartier Nouvelle Frayère ;

-  modification n°3 du PLU concentré sur Cannes 
Bocca Grand Ouest.

Deux mises à jour du PLU du 22 décembre 2023 :
-  sur la servitude d’utilité publique de protection du 

domaine public ferroviaire, le 22 décembre 2023 ;
-  sur l’institution d’une servitude d’utilité publique 

relative au système d’endiguement « échangeur A8 » 
de Cannes et Mandelieu.

Requalifications de l’espace urbain
-  l’achèvement emblématique des travaux du Carlton 

et la réalisation de ses extensions rues du Canada et 
Einesy ;

-  la réalisation du « Village des Pêcheurs » au Vieux-
Port ;

-  l’aménagement futur du jardin en toiture du marché 
Forville ;

-  l’espace urbain de la place du marché de La Bocca 
(projets de nouveau parking enterré, de la halle et de 
locaux abritant les services publics - Mairie annexe, 
La Poste).

de bureaux, de commerces et restauration, d’une 
résidence universitaire, de logements pour actifs et 
d’un hôtel ;

-  Le projet « Lérins H2 », station de production et de 
distribution d’hydrogène, sur le site de Palm bus.

FAITS MARQUANTS
Poursuivre la lutte contre l’incivisme
Dans le cadre de la lutte exemplaire contre l’incivisme 
engagée depuis 2014 par la municipalité, la Ville de 
Cannes accompagne la procédure pénale lors de 
constatations d’infractions aux règles d’urbanisme, 
avec la mise en demeure, sous astreintes financières, 
de faire cesser ces infractions. Cette sanction financière 
s’applique en fonction de la gravité des faits reprochés 
en privilégiant la sécurité des Cannois et la préservation 
du patrimoine urbain. Durant l’année 2023, la Ville de 
Cannes a dressé 128 infractions et quatre recouvrements 
d’astreintes pour un montant de 25 000 euros.

Généraliser la simplification administrative
Le traitement numérique des demandes d’autorisations 
s’est intensifié par :

-  L’accès en libre-service des renseignements 
d’urbanisme sur le site de la Ville de Cannes ;

-  La généralisation du guichet numérique, ouvert aux 
particuliers et aux professionnels via l’adresse www.
cannes.com/urbanisme, pour le dépôt et l’instruction 
des demandes d’autorisation de construire.

À titre d’exemple  : 86  % des demandes de permis 
de construire, 77  % des demandes de déclaration 
préalable de travaux et 70 % des demandes de certificat 
d’urbanisme sont déposées sur le guichet numérique.
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INDICATEURS

31  
agents 
(17 F/14 H)

1,7 M € 
de recettes 
d’occupation 
du domaine 
public et 
stationnement 

9 542  
arrêtés de 
stationnement, 
de circulation et 
d’occupation du 
domaine public 

178 
avis émis 
concernant 
des dossiers 
d’urbanisme 
(PC/DP) 

1 282 
déclarations 
règlementaires 
(DICT-DT) 

971 
permissions de 
voirie délivrées 

DIRECTION
DE LA LOGISTIQUE URBAINE

MISSIONS
Réglementer, faciliter, organiser, gérer 
et contrôler toutes les interventions, 
chantiers et déménagements sur le 
domaine public ; 
Permettre la réalisation de travaux de 
concédés en sécurisant la circulation des 
chantiers pour les piétons et les véhicules 
légers ; 
Organiser et gérer les différents flux de 
marchandises qui entrent sur le territoire 
communal. 

ACTIONS PHARES
Charte de logistique urbaine «  Chantiers propres  » 
signée le 11 mai 2023 entre la Fédération départementale 
du bâtiment et des travaux publics et la Ville de Cannes.

Fabrication en interne de dix plots lourds (travail effectué 
par un agent) et nouveaux plots sur le boulevard du 
Midi-Louise Moreau au sud, pour une pose plus simple 
et plus esthétique. 

FAITS MARQUANTS
Augmentation significative des demandes d’arrêtés  
(+ 19,99 % par rapport à 2022) : occupation du domaine 
public, travaux et stationnement. 

271 avis de travaux urgents. 

 2 408 poses de plots lourds installés pour réserver du 
stationnement. 

75 tickets GLPI. 

130 tickets Allô Mairie +. 

 À l’instar de 2022, l’activité de la DLU est toujours très 
soutenue en 2023, sans période d’accalmie. 

Programme Interlud porté par l’Agglomération Cannes 
Lérins et la Ville de Cannes : travail sur des fiches actions 
pour la mise en œuvre d’une charte de logistique 
urbaine durable.

Augmentation des recettes (+ 23,22  % par rapport à 
2022), en neutralisant le très gros chantier du Carlton 
sur deux ans (2022 et 2023). 

Charte environnementale des autocaristes pour une 
desserte durable de Cannes signée le 12 juin 2023 
entre la Ville de Cannes et la Fédération nationale des 
transporteurs de voyageurs des Alpes-Maritimes.

Refonte du règlement communal de voirie (l’actuel 
du 21 juin 1974 est devenu obsolète). Première 
commission ad-hoc le 23 octobre 2023. Le projet du 
règlement communal de voirie devrait être présenté 
au Conseil municipal d’avril 2024, pour être approuvé 
définitivement.
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INDICATEURS

9 
agents 
(5 F / 4 H)

6,3 M€ 
de recettes 

135  
actes de mise à 
disposition de biens 
communaux 

23 
délibérations 
présentées 
en Conseil 
municipal

46 
participations 
aux assemblées 
générales de 
copropriétés

3 395  
courriers, mandats, 
titres et interventions 

DIRECTION 
FONCIER ET IMMOBILIER

MISSIONS
Gérer et optimiser la gestion du patrimoine 
immobilier communal de manière économe : 
acquisitions, cessions, mises à disposition et 
locations ;
Assurer l’interface entre les occupants des 
biens communaux et les propriétaires, 
les syndics de copropriété, les services 
municipaux, les administrations, etc. ;
Participer à la mise en œuvre de projets 
structurants en mobilisant le patrimoine 
immobilier ;
Représenter la commune et le service public 
lors d’assemblées générales de copropriété, 
en garantissant une gestion optimisée des 
deniers publics ;
Organiser les procédures de concurrence 
préalable à la mise à disposition du 
domaine communal, notamment à des fins 
économiques.

ACTIONS PHARES
Optimiser la gestion du patrimoine communal  : 
céder les propriétés communales ne présentant plus 
d’enjeu stratégique pour la mise en œuvre des projets 
municipaux et générant une charge financière pour la 
Ville : 

• Par acte du 31 mai 2023, un appartement communal 
inutilisé, situé 91 boulevard de la République au-dessus 
des locaux du BIJ, a ainsi été cédé au prix de 170 000 
euros ;
• Par acte du 15 novembre 2023, un local commercial 
communal, situé 13 avenue Tristan Bernard, a été 
cédé à son locataire (opticien) pour un montant de 
179 000 euros ;
• Par acte du 20 novembre 2023, l’immeuble 
communal inoccupé, situé 13 cours Felix Faure, a été 
vendu à la société Héritage SAS pour un projet de 
coworking au prix de 570 000 euros. 

• Rendre Cannes, toujours plus dynamique et 
attractive : favoriser l’installation de nouvelles 
activités industrielles, commerciales ou artisanales, 
en mobilisant le patrimoine communal. À titre 
d’exemples concrets, il est à noter que : 
•  les locaux communaux, situés 52 boulevard 

de la République, ont été mis à disposition du 
groupe Transcan pour installer un hub interurbain 
d’optimisation de la gestion du dernier kilomètre 
des livraisons, à l’aide de triporteurs à assistance 
électrique ;

•  les locaux communaux, situés 15 rue docteur Budin, 
ont été mis à disposition d’un opérateur privé, en 
vue d’y développer une activité de e-sport et de jeux 
vidéo.

FAITS MARQUANTS
Mobiliser le patrimoine immobilier communal pour 
accueillir les actifs cannois
Dans la continuité de la politique initiée en 2022, la DFI 
a permis à la Ville d’acquérir, par acte du 28 novembre 
2023, un immeuble d’habitation de neuf appartements 
et trois commerces, situé 17 boulevard Victor Tuby, en 
vue d’y loger des actifs cannois.

Acquérir du foncier pour permettre la réalisation des 
projets de mandat
Après négociations, la DFI a acheté, pour le compte de 
la Ville, différentes propriétés pour mettre en œuvre les 
projets de la municipalité :

-  Par acte du 15 mai 2023, la Ville a acquis un bâtiment 
à usage de bureaux, situé 14 allée des Gabians, afin 
d’améliorer les conditions de travail des agents 
municipaux et permettant d’optimiser la gestion 
patrimoniale ;

-  Par acte du 2 août 2023, le deuxième terrain privé, sur 
les quatre nécessaires à l’extension du cimetière de 
l’Abadie II, est devenu une propriété communale ;

-  Par acte du 8 août 2023, la Ville a achevé sa maîtrise 
foncière du site du Campus Georges Méliès par 
l’acquisition de la dernière propriété privée, située 4 
avenue Maurice Chevalier ;

-  Par actes des 3 avril et 29 novembre 2023, ont été 
achetés trois des 19 garages de la copropriété Le 
Concorde nécessaires à la réalisation du grand 
projet d’aménagement urbain Nouvelle Frayère.
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INDICATEURS

47  
agents  
(13 F/34 H)

12 
parkings

3 122  
abonnés

2 049  
places payantes 
en voirie

615 067 
sorties gratuites 
de véhicules

1 893 000 
visiteurs horaires

DIRECTION MUNICIPALE
DU STATIONNEMENT

MISSIONS
La direction du stationnement comprend 
deux services : 
- La régie municipale des parkings en ouvrage 
et enclos Cannes Parking ;
- La gestion du stationnement en voirie, 
Cannes Stationnement. 

Leurs missions :
Répondre aux attentes des usagers (horaires, 
abonnés courte et longue durées, Éco park) ;
Assurer la gestion humaine, technique et 
financière, en respectant les obligations 
règlementaires ;
Poursuivre la rénovation des parcs de 
stationnement Cannes Parking et mettre en 
place de nouveaux services innovants ;
Maintenir le bon fonctionnement du système 
de gestion du stationnement payant en voirie 
et développer le service du stationnement ;
Analyser les données d’usage du stationnement 
et assurer une veille technologique.

P

€

€

ACTIONS PHARES
Cannes, plus dynamique et attractive :

•  L’installation de 17 bornes de recharge pour véhicules 
électriques au parking Lamy Rue d’Antibes ;

•  La création d’une station de lavage écologique sans 
eau au parking Suquet Forville.

Cannes, plus pratique et agréable à vivre au quotidien :
•  La modernisation de quatre ascenseurs Lamy rue 

d’Antibes (deux) et Ferrage Meynadier (deux) ;
•  Le renouvellement du matériel de péage au parking 

du Palais ;
•  La rénovation et l’embellissement du parking Lamy 

rue d’Antibes (1re partie) ;
•  Une nouvelle identité visuelle  : Cannes Parking, le 

stationnement zen ;
•  Des flux libres  : simplification des transactions en 

entrées et sorties des parkings pour favoriser le gain 
de temps des usagers ; 

•  L’affichage d’extraits de poésies le long des parcours 
piétons.

FAITS MARQUANTS
Hausse de la fréquentation  : entre juin et septembre, 
739 390 véhicules accueillis, soit + 1,80 % par rapport à 
2022.

Record de la recette horaire au mois d’août : 1 043 942 
euros HT.

7  978 967 euros HT de recettes pour les parkings en 
ouvrage. 

1 425 378 transactions sur les horodateurs (dont 253 933 
avec l’application Whoosh). 

Intégration du parking Palm Beach à la régie en février 
2023. 

159 355 évènements ont été traités par le centre de 
contrôle cannois. 

Progression de la féminisation des équipes.
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SERVICES 
MUTUALISÉS 

CACL
Direction des systèmes d’information et de télécommunication  127

Direction des systèmes d’information géographique  129

DGST mutualisée - Direction administrative et financière  131

DGST mutualisée - Direction des projets urbains 133

DGST mutualisée - Pôle aménagements urbains &  
équipements publics  137

DGST mutualisée - Pôle aménagements urbains & équipements 
publics Service infrastructures maritimes et portuaires  140

DGST mutualisée - Direction générale adjointe des services 
techniques exploitation constructions  143

DGST mutualisée - Direction du parc roulant  146

INDICATEURS
22  
agents  
(7 F/15 H) 

2 467 
utilisateurs actifs à 
la Mairie de Cannes

284  
applications 
(dont 230  
applications  
métiers)

2 118 
PC dont 600 
écoles, Faculté 
des métiers et 
accès-libres

DIRECTION DES SYSTÈMES 
D’INFORMATION ET DE 
TÉLÉCOMMUNICATION 

SERVICE COMMUN

MISSIONS
Garant du bon fonctionnement des systèmes 
d’information de la collectivité, partenaire 
privilégié de la transformation digitale des 
services et force de proposition dans les 
domaines et services innovants, le service 
mutualisé des systèmes d’information et des 
télécommunications a pour missions de : 
Maintenir et développer une infrastructure 
technique et applicative robuste permettant 
la mise en œuvre d’un système d’information 
performant et évolutif ; 
Maîtriser les investissements et les coûts liés 
à l’exploitation des systèmes et des moyens 
matériels déployés (parc informatique et 
télécoms) ; 
Conseiller et accompagner les métiers de la 
collectivité dans le cadre de leur utilisation 
quotidienne des systèmes et des données 
traitées ; 
Innover et servir la transformation digitale de 
la collectivité et de ses métiers en pilotage de 
nouveaux projets au service du citoyen. 

5 793  
demandes de 
support informatique 
traitées

180 To 
(distribués 
sur 140 sites)
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ACTIONS PHARES
Lancement de deux programmes dans le cadre de la 
transformation numérique des services et du système 
d’information :

-  Plan de sécurisation et de renforcement du système 
contre les cybermenaces (avec le soutien de l’ANSSI 
- France-relance) ;

-  Programme de modernisation des infrastructures. 

Évolution, migration et intégration des applications 
métiers :

-  Application Cremagest (crématorium) ;
-  Intégration mutualisée du CCAS (SI-RH) et gestion 

du temps (Chronos). 

Dématérialisation des processus métiers :
-  Mise en place du SPASER (indicateurs sociaux et 

environnementaux) pour la direction des achats ;
-  Dématérialisation des demandes de PACS (état civil).

FAITS MARQUANTS
Évolution mineure de l’application Cannes Sports

Poursuite du déploiement des écrans numériques 
interactifs de 75’’ pour 14 classes primaires 
supplémentaires (phase 3).

Déploiement d’une solution billetterie (logiciels et 
caisses), avec mise en ligne d’un site Internet dédié 
(gestion et réservation en ligne de l’offre culturelle).

INDICATEURS

9  
agents  
(3 F/6 H)

1  
catalogue de 
services contenant 
plus de 30 services

71  
demandes de travaux 
topographiques et 
bathymétriques

400  
licences 
logicielles et 
accès déployés

+ 30 
applications 
cartographiques 
proposées aux 
services internes

344  
demandes des 
services

DIRECTION DES SYSTÈMES 
D’INFORMATION GÉOGRAPHIQUE

MISSIONS
Le service commun des systèmes d’information 
géographique est le prestataire interne et 
externe unique concernant l’information 
géographique de la Mairie de Cannes et a 
pour missions de :
Réaliser et faire réaliser l’ensemble des 
travaux topographiques du domaine public et 
des propriétés communales pour les services 
municipaux ;
Acquérir, déployer, former et être en support 
des logiciels professionnels de ses domaines 
de compétences ;
Développer et diffuser l’information 
géographique au travers de sites web en accès 
interne et/ou grand public ;
Concevoir des documents cartographiques et 
échanger des fichiers de données au travers 
de partenariats et de conventions ;
Intégrer les évolutions technologiques et 
règlementaires en conseillant ses dirigeants 
et ses élus sur les impacts et les opportunités 
associées.
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ACTIONS PHARES
Le projet d’embellissement du boulevard de la 
Croisette en réalité virtuelle
Connue pour accueillir chaque année au mois de mai 
le Festival de Cannes, la Croisette est entrée dans une 
phase de rénovation sans précédent. Pour ce faire, la 
Mairie de Cannes a lancé un concours international 
d’architecture. Au terme de celui-ci, le célèbre atelier 
d’urbanité́ Roland Castro et l’agence internationale 
d’architecture Snøhetta ont remporté la réalisation de 
ce projet.
Subséquemment et afin de promouvoir de manière 
innovante et originale l’aménagement futur, il a été 
décidé de produire une application en réalité virtuelle. 
Au travers d’une immersion totale et d’une expérience 
unique, l’utilisateur a la possibilité d’interagir avec 
certains éléments, de se déplacer et de découvrir 
la future Croisette à 360°. Une première réalisation, 
à destination des professionnels, est basée sur des 
modélisations issues des données du lauréat de la phase 
concours. La visite virtuelle inclut une voix-off, décrivant 
les lignes architecturales et paysagères directrices du 
projet. L’utilisateur s’imprègne ainsi de l’ambiance et de 
l’environnement global de l’aménagement. 
Cette réalisation a notamment été présentée lors du 
MIPIM 2023 sur le stand de la Ville de Cannes. 
La réalité virtuelle a ici un double avantage  : elle 
promeut le territoire de façon unique et permet 
également de recueillir de manière ludique des 
informations précieuses sur les attentes des usagers et 
des professionnels.

FAITS MARQUANTS
Nouvelle application Renseignements d’urbanisme en 
ligne
La direction SIG a mis en œuvre un nouveau 
service en ligne permettant aux usagers de générer 
automatiquement une note qui indiquera, pour la 
parcelle choisie, la nature des dispositions d’urbanisme 
applicables au terrain. Cette nouvelle application est 
basée sur les briques logicielles standards utilisées par 
la direction SIG. Elle en garde ainsi toute la maîtrise 
pour des évolutions futures.

Application de localisation des murs peints sur le 
thème du cinéma
Des fresques dédiées au 7e art sont dispersées dans tous 
les quartiers de la ville. Au hasard d’une promenade, 
au détour d’une rue ou d’une avenue, il est possible 
d’apercevoir ces œuvres monumentales peintes sur 
les murs cannois. Une application cartographique 
web permet désormais de les localiser, d’obtenir 
une description explicative de l’œuvre ou encore un 
itinéraire vers celles-ci. Cette réalisation est publiée sur 
le site cannes.com

Contrôle d’ouvrages (notamment la digue sous-
marine des plages de la Croisette, la villa Domergue, le 
cimetière du Grand Jas, divers murs de soutènement, et 
l’évolution du trait de côte).

INDICATEURS
9  
agents 
(9 F) 

45 
délibérations 
adoptées

125  
fiches projets 
et opérations

21  
études 
juridiques

109  
courriers 

29 
tableaux de bord

DGST MUTUALISÉE -
DIRECTION ADMINISTRATIVE 

ET FINANCIÈRE 

MISSIONS
Piloter la préparation des séances du Conseil 
municipal (CM) pour la DGST  : élaboration 
des projets de délibérations, conventions et 
pièces annexes, de décisions municipales, 
participation à la Commission consultative des 
services publics locaux et aux commissions 
des travaux et des finances ;
Suivre la consommation des autorisations de 
programme des grands projets (tableaux de 
pilotage financiers, états de consommation, 
etc.) ;
Valoriser les actions de la Mairie : élaboration 
de documents de présentation des projets et 
opérations, de dossiers de candidature aux 
prix et distinctions ;
Piloter la gestion des précontentieux en 
matière d’exécution des marchés publics 
(études juridiques, courriers aux entreprises) 
ainsi que les dossiers liés à l’exécution du 
contrat de concession ENEDIS ;
Piloter et coordonner les courriers DGST de la 
Ville de Cannes et de l’Agglomération Cannes 
Lérins (CACL), interface pour les marchés 
publics de la DGST, et les groupements 
de commandes avec les partenaires de la 
Ville notamment avec la CACL depuis la 
mutualisation des services techniques.
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ACTIONS PHARES
Subvention  : préparation des dossiers déposés dans le 
cadre du dispositif du Fonds vert, soit 1,2 M€ de recettes 
d’investissement obtenues par la DAF DGST : 

-  375 K€ attribués pour le projet du toit Forville ;
-  144 K€ attribués pour le plan photovoltaïque pour le 

site de la Maison des services publics de Ranguin ;
-  764 K€ attribués pour le projet école Eugène Vial.

Avenant n°1 au contrat 
de concession avec ENEDIS  : intégration du nouveau 
Plan pluriannuel d’investissement (PPI) pour la période 
2023-2027 qui succède au PPI 2018- 2022, 3  700  k€ 
d’investissements pour la performance et la modernisation 
du réseau sur le nouveau plan.

FAITS MARQUANTS
Pilotage de la préparation du CM pour la DGST - élaboration 
et validation de délibérations à forts enjeux juridiques et 
financiers pour la DGST, notamment : 

Autorisations de programme (AP) :
-  Requalification des Allées de la Liberté, rue Félix Faure 

et Place de Gaulle - Évolution de l’AP à 32 M€ TTC ;
-  Marché Forville, restructuration du carreau et 

aménagement du toit - Évolution de l’AP à 25 M€ TTC ;
-  Réaménagement de la zone de débarquement sur l’île 

Sainte Marguerite - Évolution de l’AP à 6,6 M€ HT ;
-  Rénovation du terrain d’honneur du stade Pierre de 

Coubertin - Création l’AP à 3,3 M€ TTC ;
-  Remplacement des fours du crématorium - Évolution 

de l’AP à 2,7 M€ HT.
Conventions de groupement de commandes :
-  Avec les communes de Mougins, Théoule-sur-Mer, le 

Centre communal d’action sociale de Cannes et la 
CACL pour l’acquisition de carburants ;

-  Entre la Ville de Cannes, la CACL et Université Côte 
d’Azur pour la gestion et l’entretien du Campus Georges 
Méliès.

Conventions avec des partenaires :
-  Convention de partenariat avec l’ONF pour le 

renouvellement de la signalétique de l’île Sainte-
Marguerite ;

-  Conventions de coordination de travaux avec ENEDIS, 
ORANGE et SFR pour la pose de fourreaux destinés à 
accueillir les réseaux électriques et de communications 
électroniques dans le cadre des travaux du marché 
Forville. 

En lien avec les concessionnaires ENEDIS et GRDF (CM) :
-  Rapports annuels d’activité des concessionnaires 

ENEDIS, GRDF ;
-  Convention d’aménagement esthétique des réseaux 

2023-2027 - Charte partenariale - Conventions relatives 
à l’utilisation du service de consultation cartographique 
des réseaux concédés avec ENEDIS.

Protocoles transactionnels avec la Société d’économie 
mixte pour les événements cannois (SEMEC), la société 
EGIS et la société agencement pour l’habitat (APH). 

Valorisation des actions de la Mairie : dossiers de synthèse : 
conférence de rentrée de Monsieur le Maire (écoles, crèches), 
plans fraîcheur, églises, squares, vélo, photovoltaïque, 
arbres, cimetières, etc.

Pilotage des contrats de concession et des relations avec 
les concessionnaires, ENEDIS, GRDF : comités de pilotage, 
comités techniques, comités stratégiques. Élaboration des 
conventions et gestion de leur application (cartographie 
réseaux, coordination de travaux, redevance R1 et R2), 
renouvellement du plan pluriannuel des investissements.

Réalisation d’études juridiques en lien avec l’exécution des 
marchés publics des opérations de la Ville de Cannes : 

-  Prise en compte de l’inflation dans les marchés publics 
à la suite de sollicitations d’entreprises ;

-  Application des pénalités prévues par les marchés 
publics (dans le cadre des travaux, de la clause 
d’insertion ou d’une mission de maîtrise d’œuvre) ;

-  Précontentieux en matière d’exécution des marchés 
publics (salle des fêtes, chapelle de la Miséricorde, 
Bastide Rouge, Jacqueline de Romilly, les Allées de la 
Liberté, etc.).

Maîtrise d’ouvrage déléguée Palais des festivals et des 
congrès
Contribution au suivi de questions administratives, 
juridiques et financières en lien avec la SEMEC et le 
directeur des projets. 

Suivi des marchés publics de la DGST  : organisation des 
ouvertures de plis pour les marchés publics de la DGST non 
soumis à une procédure formalisée, suivi de l’application de 
la clause d’insertion dans les marchés publics en lien avec 
le PLIE et rédaction des documents et courriers afférents.

Conception et alimentation de tableaux de bord et états 
de suivi 
Liste non exhaustive  : tableaux de suivi mensuel des 
chantiers sur le territoire communal, des projets de 
délibérations, des actes administratifs, des marchés 
en cours et des reconductions des marchés DGST, des 
fiches projets, des contentieux et précontentieux, des 
courriers, des PC et DP avant dématérialisation complète 
(135 avis d’urbanisme traités), de suivi des évolutions des 
autorisations de programme.

Renforcement des compétences d’expertise au sein de la 
DAF : reprofilage de postes afin d’optimiser l’expertise et le 
fonctionnement de la DAF. 

Coordination et gestion des courriers CACL pour la DGST 
(107 courriers reçus). 

INDICATEURS

8  
agents  
(4 F / 4 H)

9  
projets 
d’opérations 
structurantes 

8  
marchés 

DGST MUTUALISÉE - 
DIRECTION DES PROJETS URBAINS

MISSIONS
La direction des projets urbains est chargée 
de :
Piloter le suivi des projets structurants de 
la commune en construction neuve et 
rénovation ;
Embellir la ville par des aménagements 
urbains attractifs et une ambiance nocturne 
festive ;
Appréhender la ville comme lieu créateur 
de valeurs économiques et symboliques, 
d’interactions sociales à travers les usages et 
d’activités culturelles, intégrant bien sûr les 
exigences d’économie d’eau et d’énergie et 
de réduction des pollutions, pour favoriser et 
développer les potentiels d’urbanité.
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ACTIONS PHARES
Création d’une salle des fêtes multifonctionnelle à 
Cannes La Bocca
Ce projet, dont l’estimation des travaux est de 6,7 M 
d’euros TTC, a pour objectif la construction d’une future 
salle multifonctionnelle, à destination des familles 
et des associations qui manquent de lieux adaptés et 
accessibles pour des événements festifs. D’une surface 
totale de 630 m², les principales unités fonctionnelles 
sont :

-  Salle pour banquets de 250 personnes : 330 m²;
-  Hall d’entrée : 120 m² ;
-  Office de réchauffage (frigos, réchauffage, point 

d’eau) : 26 m² ;
-  Vestiaire : 30 m² ;
-  Sanitaires (trois WC femmes, trois WC hommes)  : 

30 m² ;
-  Loge gardien : 10 m² ;
-  Rangements pour mobilier et équipement audio  : 

32 m².
Cette salle bénéficiera de places de stationnement à 
proximité, avec les parkings Coubertin (240 places à 
400 mètres), du Grand Bleu (87 places à 400 mètres) et 
de la ferme Giaume (25 places à 80 mètres). Par ailleurs, 
près de 800 m² d’espaces verts seront créés.
Les travaux ont débuté en juin 2022 pour une livraison 
prévue en 2024. 

Réaménagement et embellissement de la place 
Roubaud Nord
Cette opération intervient dans le cadre du 
réaménagement des espaces publics du centre de La 
Bocca. La phase 2 estimée à 37 millions d’euros TTC, 
prévoit notamment la construction et l’installation :

-  d’une grande halle qui accueillera le marché ;
-  d’un bâtiment administratif glissé sous la même 

toiture, avec La Poste, la mairie annexe équipée d’une 
salle des mariages, un poste de polices municipale 
et nationale, un Office de tourisme, un restaurant ;

-  d’un parking public souterrain de 374 places ;
-  la création de jardins, d’un square et de terrains de 

boules au Nord de la place Roubaud ;
-  la réfection des rues Baloux, Honoré Soustelle et de 

la partie haute de la rue Monseigneur Jeancard.
En septembre 2023  : attribution des marchés et 
démarrage des travaux de fondation du parking 
souterrain. 

FAITS MARQUANTS
Poursuite des travaux des Allées de la Liberté
Après la requalification en 2019 de la rue Félix Faure, 
devenue cours Félix Faure, la Mairie de Cannes poursuit 
le réaménagement et l’embellissement du secteur des 
Allées de Liberté. À l’issue des travaux préparatoires 
réalisés en novembre 2021 avec la réfection des réseaux 
souterrains et le dessouchage des platanes pour la 
plupart âgés et malades, la rénovation complète du 
site a débuté en janvier 2022. Les travaux consistent 
à transformer les Allées de la Liberté en une belle 
place provençale et arborée. À cette occasion, la 
place du Général de Gaulle est embellie, végétalisée 
avec l’élargissement des espaces dédiés aux piétons 
et la rénovation de la fontaine, du mobilier urbain et 
d’éclairage. 
Livraison de la phase 2 - Place de Gaulle, rue Bivouac 
Napoléon Ouest et trottoir du square Mérimée/
Esplanade des Allées jusqu’au kiosque à musique.
En 2023 : livraison de la phase 3 - Esplanade des Allées 
de la Liberté, depuis le kiosque à musique, jusqu’aux 
abords de l’hôtel de ville.
Début 2024 : démarrage de la phase 4 dont le montant 
s’élève à 8,2 millions d’euros TTC  : promenade de la 
Pantiero, de la gare routière jusqu’à la gare maritime ; la 
livraison est prévue à l’été 2024.

Embellissement et requalification de la Croisette
La Mairie de Cannes a lancé un concours international 
d’architecture en 2021. C’est le célèbre atelier d’urbanité 
Roland Castro et l’agence internationale d’architecture 
Snøhetta qui ont été retenus parmi 32 dossiers de 
candidature pour créer une Croisette plus prestigieuse 
et élégante. Leur marché a été notifié en août 2022.
Le projet retenu, qui vise à renforcer l’identité de la 
Croisette, comprendra notamment  : une promenade 
plus spacieuse et très qualitative, davantage 
végétalisée et habillée d’un nouveau revêtement 
noble et esthétique ; un nouveau mobilier urbain ; des 
chaussées et traversées piétonnes sécurisées ; une piste 
cyclable sécurisée et mieux intégrée dans le paysage ; 
le renforcement de l’éclairage et du dispositif de 
vidéoprotection ainsi qu’un « théâtre de la mer » sur la 
partie Roseraie. 
Ce sont 170  000  m² d’espaces publics qui seront 
totalement requalifiés après les phases de travaux de 
rénovation, modernisation et reformatage complet 
des réseaux souterrains humides (assainissement, eau 
potable et pluvial).
Les travaux de la chaussée sud se sont déroulés de fin 
janvier à juillet 2022. Ils ont consisté au renouvellement 
des réseaux d’eau potable et d’assainissement qui 
desservent les établissements balnéaires. Cette 
opération a été reconduite pour la chaussée Nord 
dès le mois d’octobre 2022 jusqu’en décembre 2023 
également pour alimenter les hôtels, boutiques et 
habitations. 

La première partie des travaux de surface concernera 
la Croisette dite «  événementielle  » sur 1,5 km. Ils 
démarreront à l’automne 2024.
Cet aménagement de surface est en cours de 
conception. Le projet, dont le coût global est estimé à 
180 M d’euros TTC (réseaux + aménagements), s’étend 
sur un périmètre de 16 hectares découpé en quatre 
zones géographiques : 

-  Le boulevard de la Croisette « événementielle » 
du Palais des festivals et des congrès au boulevard 
Alexandre III (Roseraie), y compris les squares 
Mérimée et Reynaldo Hahn et le parvis du Palais (6,5 
hectares) ;

-  Le square de la Roseraie (2,5 hectares) ;
-  Les jardins du Port Canto comprenant le jardin 

Albert 1er et le square de Verdun avec son parking  
(4 hectares) ;

-  Le boulevard de la Croisette « résidentielle »  
(3 hectares) du boulevard Alexandre III (Roseraie) à 
la place Franklin Roosevelt (Palm Beach).

Ce projet est également phasé en plusieurs tranches :
-  Tranche ferme (Croisette « événementielle » entre le 

square Mérimé et le boulevard Alexandre III) ;
-  Tranches optionnelles n°1 Roseraie, n°2 jardins du 

Port Canto, n°3 Croisette résidentielle. 

En 2023, les études d’avant-projet d’embellissement 
de la phase 1 et de diagnostic (conception et tranche 
optionnelle n°1) ont été menées. En outre, une 
concertation publique obligatoire s’est tenue du 24 
juillet au 25 août 2023, pendant la phase de définition 
du projet. Elle concernait la phase de travaux portant 
sur le boulevard de la Croisette « événementielle ». Le 
bilan de la concertation a été soumis au vote du Conseil 
municipal dans sa séance du 2 octobre 2023 pour être 
intégré au dossier d’étude d’impact transmis à l’autorité 
environnementale. 

Opération de rénovation urbaine du quartier 
Sainte-Jeanne-Frayère (co-maîtrise d’ouvrage avec 
l’Agglomération Cannes Lérins)
Lancement de deux concours de maîtrise d’œuvre dans 
le cadre du NPRU Nouvelle Frayère en 2021.
Le projet Nouvelle Frayère, dont l’estimation du coût 
total des travaux est de 17 880 000 d’euros TTC, est un 
projet de requalification urbaine du quartier populaire 
de l’ouest cannois pour tendre vers un quartier plus 
accessible, pourvu d’espaces sportifs, culturels et 
de loisirs et amélioré avec des stationnements plus 
nombreux et mieux organisés, l’implantation de 
commerces en périphérie immédiate, de nouveaux 
services, médicaux, sociaux, publics, privés.

La Ville de Cannes a lancé un concours de maîtrise 
d’œuvre, marché notifié le 16 décembre 2022
Ce projet, dont l’estimation des travaux est de 11 160 000 
d’euros TTC, portera sur la construction d’un bâtiment 
neuf « cœur de quartier » composé notamment d’une 
médiathèque, d’un poste de police municipale, d’une 
crèche, d’un pôle entrepreneurial, regroupant les 
activités du plan local pour l’insertion et l’emploi et 
de la mission locale et d’une réhabilitation-extension 
des deux RDC et R+1 de deux tours de logements 
appartenant à Logirem (I et S) pour y implanter plusieurs 
équipements publics et de proximité, et réaliser le 
réaménagement et la rénovation les espaces publics 
attenants.

En parallèle, la CACL a lancé un concours d’architecture 
et d’ingénierie sur esquisse + pour le projet de 
rénovation urbaine NPRU de la Nouvelle Frayère à 
Cannes, périmètre « Bâtiment sports santé ». Marché 
notifié le 3 janvier 2023. Ce projet, dont l’estimation 
des travaux est de 6 720 000 d’euros TTC, portera sur 
la construction d’un bâtiment sports santé regroupant 
les pôles santé-sports-loisirs-stationnement et habitat. 
Il sera construit sur l’emplacement actuel du parking du 
Grand Bleu, complété par un parking de 84 places en 
ouvrage et de neuf logements. 
En 2023  : étude de conception et d’avant-projet et de 
projet (démarrage des travaux à l’automne 2024 pour 
une durée de 18 mois environ). 

Marché Forville - restructuration du carreau et 
aménagement du toit Forville - création d’un jardin 
des senteurs et des saveurs
La municipalité souhaite renforcer l’attractivité du 
lieu, améliorer la lisibilité de l’offre, accentuer l’image 
provençale locale et élégante et diversifier les usages. 
C’est la raison pour laquelle, il est envisagé d’ouvrir 
aux Cannois l’accès à la terrasse du marché Forville 
pour redonner vie à cet espace stratégique en créant 
notamment un jardin des senteurs et des saveurs.
Pour mener à bien ce projet, des études techniques et 
de conception, puis des sondages de sols et recherche 
des ferraillages, ont été nécessaires dès le mois de 
mai 2022 afin de pouvoir attribuer des marchés de 
travaux à l’été 2023 et démarrer cette opération par 
les travaux de réseaux préalables en septembre 2023. 
Ces investigations ont permis notamment de découvrir 
l’ancienne trame des puits de lumière, qui seront 
restaurés et sécurisés.
Dans le cadre de cette opération globale, il sera 
également prévu une modernisation du carreau, un 
ravalement des façades de l’ensemble du marché ainsi 
qu’une reprise des revêtements de la voirie périphérique 
jusqu’au pied des façades, en lien avec la requalification 
menée au bas du Suquet (rue du Docteur Gazagnaire et 
place de la Petite Fabrique). Une passerelle en béton 
fibré ultra haute performance permettra d’accéder au 
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DGST MUTUALISÉE - 
PÔLE AMÉNAGEMENTS URBAINS & 

ÉQUIPEMENTS PUBLICS

MISSIONS
La direction du pôle aménagements urbains & 
équipements publics compte 11 agents (10 F/1 H) 
et est composée d’une cellule administrative 
et d’une cellule comptabilité/marchés publics 
assurant une fonction transversale de gestion 
administrative et financière au sein du pôle.

Le pôle aménagements urbains & équipements 
publics comprend également :

• La direction voirie réseaux déplacements ;
• La direction projets urbains ; 
• Le service infrastructures maritimes et 
portuaires, intégré à la direction des travaux 
hydrauliques (CACL). 

La direction voirie réseaux déplacements 
regroupe les services aménagement de 
voirie, équipements de voirie, et mobilité 
déplacements pour :

• Embellir la ville par des aménagements 
urbains attractifs et une ambiance nocturne 
festive ;
• Sécuriser le domaine public et l’ensemble 
des modes de déplacement ;
• Développer le stationnement de proximité 
pour répondre aux besoins des particuliers 
et des commerçants ;
• Entretenir le patrimoine de voirie et les 
ouvrages d’art.

INDICATEURS

25  
agents  
(5 F/20 H)

2,750 km 
de voirie 
rénovés 

900 m  
de pistes cyclables 
bidirectionnelles 
livrés 

46  
caméras de 
vidéoprotection 
supplémentaires

22  
haut-parleurs 
d’alerte 
supplémentaires

jardin suspendu, en plus des quatre escaliers existants 
et de l’ascenseur rénové.
Enfin, la place du marché Forville, ainsi que la rue des 
Halles et la rue Louis Blanc, seront également traitées. La 
halle sera valorisée et réorganisée pour la redynamiser 
et renforcer son attractivité. Un marché d’AMO avec 
un groupement d’architectes et de bureaux d’études a 
également été signé en mai 2022 afin d’aider la maîtrise 
d’ouvrage dans les détails de conception pour ce projet 
hautement qualitatif.
En 2023  : étude de définition, lancement des appels 
d’offres et des travaux préparatoires autour du marché 
Forville, l’estimation des travaux est de 20 millions 
d’euros TTC. 

Bâtiments remarquables - établissement de schémas 
directeurs pour la Villa Rothschild, la Villa Domergue 
La municipalité a entrepris depuis plusieurs 
années de préserver le patrimoine architectural 
dont elle est propriétaire, au sein duquel figurent 
notamment l’ensemble monumental de la Castre et 
la Villa Rothschild, respectivement classés au titre des 
monuments historiques en 1937 et 1991, ainsi que la 
Villa Domergue, inscrite en 1990. Ces trois ensembles, 
témoins du passé de Cannes, abritent aujourd’hui des 
activités culturelles et évènementielles et devront à 
l’avenir pouvoir continuer à le faire tout en s’adaptant à 
de nouveaux besoins et de nouvelles contraintes.
Afin de recenser, planifier et programmer l’ensemble 
des travaux à mener sur chacun de ces ensembles, il est 
nécessaire d’élaborer des schémas directeurs, à l’instar 
de celui déjà réalisé pour le Fort Royal.
Deux sites sont concernés :

- la Villa Rothschild et son parc ;
- la Villa Domergue et son parc.

Compte tenu des missions d’expertise et prestations 
d’études envisagées, coût estimé de l’opération avec 
travaux : 3,9 millions d’euros TTC.

Résidence autonomie Saint-Louis 
Poursuite de la construction d’une nouvelle 
résidence autonomie dans le quartier Saint-Louis, 
en remplacement des établissements Les Alizés (40 
logements) et Le Soleil Couchant (49 logements) gérés 
par le Centre communal d’action sociale (CCAS). 
Cet équipement proposera 96 logements - soit sept 
appartements supplémentaires - avec des surfaces 
50 % plus grandes que celles actuellement occupées. 
Par ailleurs, 14 logements sociaux sont prévus pour 
y accueillir des policiers nationaux. Cette opération 
majeure et pertinente s’inscrit dans la politique 
sociale de la municipalité en faveur de la lutte contre 
l’isolement des personnes âgées à faibles revenus et de 

la préservation de leur autonomie.
En 2023  : travaux d’infrastructures du parking et gros 
œuvre. Livraison prévue fin 2024. 
Le montant total de l’opération ainsi que la répartition 
financière entre CCAS/VDC/OPH est la suivante :

Palais des festivals et des congrès
En 2023  : changement du système de production et 
de distribution thermique du bâtiment (chauffage et 
climatisation) afin de réduire les coûts (mis en service 
automne 2023) et lancement d’études de marché de 
rénovation du salon des ambassadeurs et de la rue 
intérieure (structure centrale du palais). Le coût global 
de cette opération est estimé à 15 millions d’euros TTC 
(réseaux + aménagements). 



138    Rapport d’activité 2023 Rapport d’activité 2023 139    

ACTIONS PHARES
Requalification du boulevard Alexandre III 
Le boulevard Alexandre III a été rénové et embelli sur 
la section comprise entre le carrefour Vautrin/Croisette 
et le giratoire Alexandre III/Maréchal Juin. Les travaux 
menés ont notamment permis :

•  La création d’une seule voie de circulation pour 
apaiser les flux et réduire la vitesse ;

•  L’intégration d’une piste cyclable bidirectionnelle ;
•  La réalisation de trottoirs esthétiques et accessibles 

aux personnes en situation de handicap ;
•  La sécurisation des traversées piétonnes ;
•  Le renouvellement des réseaux (AEP, éclairage et 

vidéoprotection) ;
•  L’amélioration de la circulation automobile ;
•  La plantation de nombreux arbres. 

Montant des travaux phase 3 : 3,750 M€ TTC. 

Réfection de l’avenue des Mûriers 
À la suite des travaux menés par le SICASIL pour le 
renouvellement du collecteur d’eaux pluviales, du réseau 
d’eau potable et de la réhabilitation du réseau d’eaux 
usées avenue des Mûriers, la Ville de Cannes a engagé 
des travaux de réfection de cette avenue. Le chantier 
a consisté à refaire les revêtements de la chaussée et 
des trottoirs qui sont coplanaires. Les cheminements 
piétonniers ont été réalisés en revêtement beige clair 
et sécurisés avec la pose de mobilier urbain.
Montant des travaux : 375 k€ TTC.

FAITS MARQUANTS
Réalisation d’un parking sur la place Audiberti 
L’aménagement a consisté en la mise en valeur du site par la 
création d’un parking de proximité et la rénovation des murs 
périphériques fissurés. Ce projet a pris en compte la qualité de 
vie attendue par les habitants : 

•  Création d’un parking de proximité de 19 places dont 
1 PMR ;

•  Création d’un emplacement deux-roues ;
•  Création d’un jeu de boules ; 
•  Plantations d’arbres ;
•  Amélioration de l’éclairage de la zone parking et 

piétonne ;
•  Rénovation des enduits du mur périphérique et mise 

en place d’un drain de surface arrière au mur. 
Montant des travaux : 175 k€ TTC.

BoccaCabana - Aménagement au droit de la jetée 
Guillaume Apollinaire
À la suite de l’inauguration de la jetée Guillaume Apollinaire, 

élargissement du trottoir devant le centre culturel 
du judaïsme du bassin cannois), Aubanel (mise en 
sens unique), de la Marne (création de chicanes et 
cheminement piéton) ;

•  Contre-allée Francis Tonner (installation de trois 
plateaux surélevés) ;

•  Carrefours des avenues Grand Pin/Prado Provence 
(réorganisation des priorités) et des avenues 
Poralto/Bénéfiat (mise en place d’un panneau 
« stop » et miroir de circulation) ;

•  N°36 avenue Isola Bella et boulevard Vallombrosa 
(sécurisation traversée piétonne par îlot). 

Régulation trafic
Étude de modélisation du trafic via le logiciel VISSIM 
dans le cadre de projets de modification de circulation.
Le logiciel de simulation de trafic multimodal permet 
de reproduire le comportement de l’ensemble des 
usagers, d’évaluer et d’améliorer les performances des 
infrastructures.

Éclairage public 
Travaux de rénovation de l’éclairage public par le 
remplacement de 709 sources lumineuses par des 
modules à leds sur divers secteurs de la commune. Ainsi 
que le remplacement de 109 lanternes dans le cadre 
d’une rénovation de l’éclairage ou de différents projets 
de voirie, pour un meilleur éclairage, plus économique.
32 projecteurs des éclairages d’équipements sportifs 
des stades 2 et 3 de Maurice Chevalier ont également 
été modernisés.

Illuminations de fin d’année
L’ensemble des illuminations de Noël 2023 est identique 
aux années 2021 et 2022 (prochain renouvellement 
du marché en 2025)  : mise en lumière des arbres du 
boulevard Carnot (guirlandes scintillantes), mise en 
place de décors dont les bulles de Noël et des sapins 
lumineux sur différents secteurs. Également, une 
centaine de projecteurs installés dans les rues du 
centre-ville pour créer une animation nocturne par la 
projection d’images au sol ainsi que sur les façades de 
certains bâtiments.
Quelques nouveautés en 2023  : 13 décors lumineux 
installés sur les candélabres de la rue des États-Unis, un 
chalet vitrine (au lieu d’une bulle) sur la place de l’église 
à Ranguin, différents sujets lumineux installés sur le 
périmètre du marché de Noël, ainsi qu’une bulle géante 
de 8 mètres de diamètre installée sous le kiosque à 
musique, composé d’un carrosse doré, de 14 automates, 
des sapins et autres peluches et accessoires  ; le tout 
agrémenté de guirlandes scintillantes.

Vidéoprotection
46 caméras ont été ajoutées sur les espaces publics, 
dont 21 dans le cadre du projet d’aménagement des 
Allées de la Liberté.

des travaux de voirie ont été réalisés dans la continuité de 
BoccaCabana. La piste a ainsi été prolongée sur une centaine 
de mètres, un parvis d’accès au ponton a été réalisé avec des 
plantations. Le stationnement a ainsi été réorganisé. La chaussée 
a également été rénovée avec un enrobé rosé.
Montant des travaux : 600 k€ TTC.

Réfection des revêtements de chaussée et trottoirs et 
aménagements ponctuels de sécurité routière
Dans le cadre du programme pluriannuel de moderni-
sation des voies secondaires, d’autres voies du territoire 
communal ont fait l’objet d’une réfection de chaussées 
et de trottoirs, d’une mise en accessibilité des trottoirs 
et d’enfouissement des réseaux si nécessaire :

•  Rues Général Ferrié, Jean Dollfus et Honoré Escarras ;
•  Allée des Gabians ;
•  Place de la Castre. 

Mobilité déplacements :
•  Mise en place de barrières d’accès et de 

signalisation pour la piétonnisation du boulevard 
du Midi-Louise Moreau et de sigles vélos sur le 
linéaire du boulevard dépourvu de piste cyclable 
pour renforcer l’attention des automobilistes 
sur la présence de vélos sur cet axe cyclable de 
l’EuroVélo8 ;

•  création de surbaissés et extension de la piste 
cyclable jusqu’au giratoire Romano ;

•  Mise en place du schéma directeur de signalisation 
directionnelle et d’information locale quartiers, 
Bocca Ouest et Bocca Nord, Californie ;

•   Déploiement signalétique Route Napoléon visuel 
Ville de Cannes (remise officielle du panneau Route 
Napoléon à la Mairie de Cannes le 5 février 2024) ;

•  Signalétique de l’itinéraire vers l’abri vélo (de la gare 
jusqu’au boulevard d’Alsace) ;

•  Matérialisation de sas cyclables sur trois carrefours 
de la voie rapide ;

•  Mise en place d’éco-compteur sur l’île Sainte-
Marguerite (étude de fréquentation) ;

•  Test installation de panneaux lumineux d’indication 
d’un passage pour piétons avec détecteurs (haut 
chemin des Gourguettes, en limite de commune). 

Aménagement de sécurité afin d’apaiser la circulation 
et de sécuriser les déplacements des modes doux, 
notamment dans les secteurs suivants :

•  Avenues de Vallauris et Roi Albert n°22 et boulevard 
Leader (mise en place d’alternats avec écluses) ;

•  Avenue Tristan Bernard (sécurisation du carrefour 
et traversée piétonne à l’angle de la rue Eugène 
Brieux) ;

•  Rues Commandant Vidal (sécurisation et 
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DGST MUTUALISÉE - 
PÔLE AMÉNAGEMENTS URBAINS & 

ÉQUIPEMENTS PUBLICS
SERVICE INFRASTRUCTURES 
MARITIMES ET PORTUAIRES

MISSIONS
Infrastructures maritimes 
Agir et gérer des opérations de travaux pour 
la protection du littoral et l’amélioration des 
ouvrages se situant sur le domaine public 
maritime ou portuaire (rénover et reconstruire 
des ouvrages) ; 
Réaliser des projets nécessitant des études 
réglementaires au titre de la loi sur l’eau et 
assurer leur suivi dans le cadre des procédures 
menées par les services de l’État (enquêtes 
publiques, etc.) ;
Coordonner ces actions avec plusieurs 
acteurs dédiés à l’assistance à la maîtrise 
d’ouvrage (AMO), la maîtrise d’œuvre (MOE), 
les services de l’État (direction régionale de 
l’environnement, de l’aménagement et du 
logement - DREAL, direction départementale 
des territoires et de la mer - DDTM), et des 
services infrastructures portuaires.

Infrastructures portuaires 
Entretenir et sécuriser les ouvrages de 
protections des enceintes portuaires ;
Améliorer et embellir les ouvrages d’accostage 
sur les îles de Lérins ;
Protéger la biodiversité.

INDICATEURS

2 
agents 
(1 F/1 H)

1,5 M€  
pour le 
reprofilage et le 
réensablement des 
plages

1,895 M€ 
 pour les travaux sur l’ île 
Sainte-Marguerite

 240 000 € 
pour l’entretien de la 
digue sous-marine

ACTIONS PHARES
Protéger le littoral et réensabler les plages
Reprofilage de l’ensemble des plages et apporter du 
sable pour compenser les pertes dues aux coups de 
mer hivernaux pour un coût de 1,5 millions d’euros TTC.
Comme tous les ans, le réensablement des plages a 
été réalisé au printemps 2023 afin d’accueillir locaux et 
touristes pour l’été. Le littoral cannois, d’une longueur 
totale de 15 kilomètres, comporte 7,6 kilomètres de 
plages, dont 13 plages publiques, une en régie et 33 
en concession. Ce sable provient de carrières et est 
transporté par voie terrestre. Le réensablement est 
soumis à des procédures réglementaires de la part des 
services de l’État.

Reconstruction de la zone de débarquement sur l’île 
Sainte-Marguerite 
La Mairie de Cannes a décidé de réaménager la zone de 
débarquement située sur l’île Sainte-Marguerite afin de 
garantir la stabilité des ouvrages d’accostage existants, 
de redonner un environnement adapté à cette zone 
d’accueil et de mettre en sécurité les usagers lors 
des opérations d’accostage, d’embarquement et de 
débarquement.
Le marché de travaux, notifié le 5 novembre 2021, 
prévoyait la réalisation des travaux en deux phases. La 
première phase s’est déroulée sur l’intersaison 2021/2022, 
portant sur la démolition et la reconstruction du ponton 
n°2. La seconde phase s’est déroulée sur l’intersaison 
2022/2023, avec la démolition et la reconstruction du 
ponton n°3 et du nouveau débarcadère véhicule. Lors 
des travaux de la phase 2, de l’amiante a été découverte 
dans les ouvrages de démolition, malgré les diagnostics 
préalables réalisés ainsi qu’un obus dans les emprises 
du chantier.
Ces aléas ont eu des conséquences importantes sur le 
déroulement du chantier et n’ont pas permis de livrer la 
totalité des ouvrages au printemps 2023 comme prévu 
initialement. Les travaux sur le quai d’accueil n’étant pas 
envisageables en période estivale, une troisième phase 
de travaux a été nécessaire et a démarré en octobre 
2023. Livraison finale avril 2024. 
Montant des travaux : 5 M€ TTC.

FAITS MARQUANTS
Entretien de la digue sous-marine située à des 
profondeurs de -3,50 m au droit des plages de la 
Croisette
Cet ouvrage, constitué de tubes en géotextile remplis de 
sable, constitue un brise-lames permettant de protéger 
les plages contre les coups de mer et l’érosion. Des études 
sont également actuellement en cours pour étendre ce 
dispositif à d’autres plages, notamment sur le littoral Bocca/
Midi. Coût des travaux : 240 000 euros TTC.

Travaux de restauration du port-abri de Saint-Honorat 
Le port communal de Saint-Honorat, dit « port des 
Moines », construit en 1890, est un port abri offrant aux 
plaisanciers, tout au long de l’année, une halte de courte 
durée. Son débarcadère permet aussi l’approvisionnement 
de l’île Saint-Honorat. Cet ouvrage sensible a fait l’objet 
d’un diagnostic en 2015. Celui-ci a révélé l’état inégal de ses 
infrastructures, lesquelles n’ont bénéficié que de quelques 
travaux de confortement au cours des années. Aussi, la 
Mairie de Cannes a engagé une opération de confortement 
et de mise en valeur des ouvrages de ce port. Un marché de 
maîtrise d’œuvre a été notifié au groupement d’un ingénieur 
conseil et d’un architecte pour une mission complète. 
Montant des travaux : 1,8 millions d’euros TTC. 

Requalification du ponton de la Darse, jetée Guillaume 
Apollinaire - Création de gradins
Cet ouvrage, situé boulevard du Midi-Louise Moreau à La 
Bocca, appartenant à l’État, était initialement utilisé pour la 
mise à l’eau des bateaux des anciens Chantiers de l’Estérel, 
qui ont cessé leur activité en 1989. Depuis cette date, 
l’équipement n’a plus été entretenu par son propriétaire et 
s’est lentement détérioré.
Aussi, par sécurité, son accès était interdit au public depuis 
2008. Après en avoir obtenu la gestion, la Mairie a engagé 
la rénovation du ponton afin d’en faire une magnifique 
promenade piétonne publique de 1 548 m2 donnant sur la 
mer, sécurisée, couverte de bois de qualité, à destination 
des familles, des sportifs, des baigneurs et des pêcheurs 
à la ligne, devenant ainsi un prolongement naturel de la 
promenade BoccaCabana. Les travaux se sont achevés à 
l’été 2022 pour un coût de 4 000 000 euros TTC. En 2023, 
les gradins démontables ont été installés pour la période 
de juin à octobre 2023.

Travaux de reconstruction des pontons de la Croisette
Pontons du Marriott, du Carlton et du Martinez 
Une reconstruction des pontons permanents situés au 
droit des plages de la Croisette doit être programmée 
du fait des risques relevés lors des diagnostics de 
solidité réalisés en 2017 et de la durée de vie du 
confortement provisoire mis en place en 2018. En 2017, 
des désordres importants étaient, en effet, relevés sur 
les pontons du Marriott, du Carlton et du Martinez, 
au droit des faces inférieures et latérales des poutres, 
chevêtres, dalles, poteaux béton, pieux et palplanches 
fortement corrodées en zone de marnage avec des 
pertes d’épaisseurs allant jusqu’à 45 % pour le ponton 
du Marriott et jusqu’à la perforation pour les pontons 
du Carlton et du Martinez.
Le montant global estimé de ces travaux, pour les trois 
pontons, est de 9,5 millions d’euros TTC (autorisation 
de programme Ville de Cannes). Le début des travaux 
est programmé pour le mois d’octobre 2024 (ponton 
du Martinez).
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Ponton Macé 
Les diagnostics réalisés sur le ponton Macé font état 
d’une forte corrosion, au musoir, des palplanches et des 
fers à béton ainsi que la rupture de certains éléments 
de renforts. Les brisures présentes aux jonctions des 
plaques de la dalle de couverture laissent voir le 
mauvais état de la structure porteuse. Du fait de son 
état de vétusté et des risques relevés, il était nécessaire 
de réaliser rapidement une réhabilitation globale. Celle-
ci a débutée au dernier trimestre 2023 et concerne la 
réfection complète du ponton (palplanches, tablier et 
platelage). Montant de ces travaux estimé à environ 1 
million d’euros TTC..

Zone de mouillage et d’équipements légers île Sainte-
Marguerite
Les deux ancrages manquants de la ZMEL Sainte-Anne 
située au nord de l’île Sainte-Marguerite, qui n’avaient pas 
pu être implantés en raison des problèmes géotechniques, 
ont été mis en œuvre en mai 2023, portant à 30 le nombre 
d’ancrages total pour des bateaux de 8 à 20 mètres
. Montant des travaux : 4 400 euros TTC. 

Entretien du ponton 4 de l’île Sainte-Marguerite
Le ponton 4 situé au nord de l’île Sainte Marguerite 
est destiné à l’accueil des plaisanciers. À la suite d’une 
corrosion importante des poutres des deux premières 
travées mettant en danger l’exploitation de ce ponton, des 
travaux d’urgence ont été menés avant la saison estivale 
pour remplacer ces deux travées. Montant des travaux  : 
204 000 euros TTC. 

DGST MUTUALISÉE - 
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE DES 

SERVICES TECHNIQUES
EXPLOITATION CONSTRUCTIONS

MISSIONS
La DGAST exploitation constructions regroupe 
le service mutualisé administratif et comptable 
et, au sein de la direction exploitation 
bâtiments, les services mutualisés énergie, 
études et travaux, bâtiments communaux et 
voirie signalisation pour :

Piloter le suivi des projets neufs et de 
rénovation des bâtiments communaux et 
intercommunaux ;
Réaliser l’entretien, la maintenance et le 
renouvellement des installations techniques 
existantes des bâtiments de la commune et 
de la CACL ;
Gérer les fluides des bâtiments de la 
commune et de la CACL ;
Réaliser l’entretien de la signalisation, des 
équipements, de la voirie sur le domaine 
public ;

Ainsi que les directions, mutualisées, pour 
le Parc roulant, ou non mutualisées, de la 
Propreté urbaine et des Espaces verts, qui 
produisent leurs propres rapports dont les 
données ne sont pas incluses ci-dessous.

INDICATEURS

128  
agents  
(20 F/108 H)

298 
opérations 
bâtiment

4  
opérations majeures 
pilotées par le service 
énergie

5 158 
Interventions 
réalisées par 
le service 
bâtiments 
communaux

5 932 
interventions 
réalisées par le 
service voirie 
signalisation

6 004 
productions 
administratives et 
financières
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ACTIONS PHARES
Remplacement de deux fours au crématorium de 
Cannes La Bocca
La période du COVID et les pannes successives de deux 
anciens fours du crématorium ont mis en évidence 
leur obsolescence et la nécessité de procéder à leur 
remplacement. La municipalité a donc lancé des travaux 
pour un montant total d’opération de 2,5 millions 
d’euros TTC comprenant :

-  Les études et prestations intellectuelles ;
-  Le remplacement des deux fours datant de 1993 et 

1995 par deux nouveaux fours ;
-  Le remplacement de la ligne de filtration unique par 

deux lignes de filtration simples, raccordées chacune 
à l’un des fours ;

-  La mise en place d’un four provisoire pendant les 
travaux.

Installation de panneaux photovoltaïques sur les 
serres municipales

Des panneaux photovoltaïques ont été posés sur les 
vitrages des serres municipales, qui présentent une 
surface intéressante pour ce type d’installation. La 
production photovoltaïque en autoconsommation 
individuelle bénéficiera aux équipements des serres, et 
le surplus sera injecté sur le réseau public de 
distribution. 
Le montant des travaux s’est élevé à 182 000 euros TTC.

FAITS MARQUANTS
Réalisations du service régie voirie signalisation 

-   Remise en peinture des garde-corps de la couverture 
de la voie ferrée dans sa section comprise entre le 
pont Carnot et la rue Georges Clemenceau, ainsi 
que la section comprise entre le rond-point Maubert 
et le boulevard de la République (chaussée sud 

uniquement). Sur cette seconde zone, des parties 
de garde-corps ont été remplacées et la remise en 
peinture débutera le 8 janvier 2024 ;

-  Remplacement des gardes corps des deux 
passerelles SNCF sur le bd du Midi fin 2023  ; 
travaux réalisés en collaboration entre l’entreprise 
Morazzoni et la SNCF.

Réalisations du service bâtiments communaux 
-  Musée des explorations du monde  : création d’une 

alimentation électrique et aménagement du local 
des agents d’entretien ;

-  Groupe scolaire Frédéric Mistral  : changement de 
serrures, mise en peinture du portail élémentaire 
et du portail de l’entrée principale, remplacement 
de la colonne fontaine circulaire et de sept robinets 
dans les toilettes enfants ;

-  Cannes Garden Tennis Club  : remplacement de 
deux WC avec modification de l’alimentation et de 
la vidange, et remplacement de deux douches avec 
alimentation (usagers femmes).

Rénovation du gymnase des Mûriers
Le projet consiste au désamiantage, à l’agrandissement, 
et à l’amélioration du gymnase des Mûriers. La première 
phase des travaux a démarré en septembre 2023 
et devrait être achevée en août 2024. Le montant 
total de l’opération s’élève à 2,5 millions d’euros TTC 
comprenant :

-  Les diagnostics préalables et les études de maîtrise 
d’œuvre ;

-  Le remplacement des bardages extérieurs sur les 
façades sud, est et nord ; 

-  La construction de l’extension ouest (local VIP, 
billetterie, buvette, sanitaires publics, locaux de 
stockage) ;

-  La création d’une nouvelle tribune.

Aménagement des locaux du Pôle art moderne 
et contemporain de Cannes au centre social La 
Pastourelle
Dans le cadre de l’opération de création du Centre 
d’art moderne et contemporain de la Malmaison, 
des aménagements ont été réalisés au centre social 
La Pastourelle, afin d’accueillir les agents dans les 
meilleures conditions, à savoir :

-  Remplacement des fenêtres et des volets, et pose 
de stores vénitiens ;

-  Remise en peinture de l’ensemble des locaux ;
-  Installation d’une alarme incendie et d’une alarme 

anti-intrusion ;
-  Création de sept places de stationnement et 

aménagement des espaces verts.
Le coût total des travaux s’est élevé à 530 000 euros TTC.

Installation d’un échangeur thermique à la piscine Les 
Oliviers
Afin de réduire la consommation énergétique de la 
piscine des Oliviers, la Ville a choisi d’y installer un 
échangeur thermique, capable de récupérer les calories 
des eaux renouvelées, pour réchauffer les eaux neuves 
du bassin. Le coût total des travaux s’est élevé à 112 700 
euros TTC.

Rénovation du Club Cannes Seniors de Cannes La 
Bocca 
La Municipalité a réalisé des travaux de rénovation 
du Club Cannes Seniors de La Bocca (anciennement 
Cannes Bel Âge), afin d’accueillir les aînés du quartier 
dans un espace plus chaleureux, convivial, et surtout 
sécurisé, à savoir :

-  Désamiantage de l’ensemble des espaces ;
-  Réfection de l’espace sanitaire ;
-  Réfection de l’espace restauration et remplacement 

du bar ;
-  Installation d’un système de climatisation réversible 

dans la salle de restauration et à l’accueil ;
-  Installation d’une nouvelle alarme incendie et anti-

intrusion.
Le coût total des travaux s’est élevé à 219 000 euros TTC, 
dont 40 000 euros pris en charge par le GIP Cannes 
Seniors Le Club.
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DGST MUTUALISÉE - 
DIRECTION DU PARC ROULANT

MISSIONS
Gérer l’ensemble des véhicules du parc 
roulant et des entités annexes (CCAS, port 
Canto, CACL)  : vélos, véhicules légers, poids 
lourds, engins spéciaux, etc. ;
Prévenir et optimiser l’utilisation des véhicules 
et matériels ;
Organiser et préparer les actions de 
renouvellement des véhicules et matériels, en 
particulier par des véhicules propres ;
Former et professionnaliser les agents de 
la Mairie de Cannes et de l’Agglomération 
Cannes Lérins par des formations généralistes 
ou plus spécifiques ;
Veiller aux obligations réglementaires 
(véhicules « propres », sécurité, transport du 
carburant, etc.). 

INDICATEURS
20 
agents  
(3 F / 17 H)

99 agents 
formés

33 %  
de véhicules 
électriques sur 
l’ensemble du 
parc VL

13  
marchés en 
groupement 
de commande 
lancés 

23 
véhicules 
et 
matériels 
vendus

ACTIONS PHARES
Cannes soucieuse de l’environnement  : dans un souci 
constant de protection de l’environnement, un camion-
citerne d’occasion de 18 000 litres a été acquis et 
adapté pour le transport de la réutilisation des eaux 
usées traitées (REUT) de la station d’épuration du 
SICASIL de Cannes-Mandelieu Aquaviva. Celles-ci sont 
ainsi utilisées et permettent notamment d’arroser les 
espaces verts, de remplir les cuves du stade Pierre de 
Coubertin pour l’arrosage automatique des terrains de 
sport. En outre, ce véhicule permet de remplir les cuves 
du port Canto avec les eaux d’exhaure provenant du 
parking Lamy et de procéder au nettoyage des bateaux. 
et plus esthétique. 

Augmentation des véhicules en pool  : la mise en 
place d’une nouvelle boîte à clés sur le site des 
Fauvettes a permis la mutualisation de treize véhicules 
supplémentaires attribués à quatre services, ce qui 
porte à onze le nombre total de boîtes à clés et à 251 
le nombre de véhicules gérés en pool. Ce mode de 
gestion permet d’optimiser l’utilisation des véhicules 
ainsi mis en commun pour l’ensemble des services sur 
les différents sites.et plus esthétique. 

FAITS MARQUANTS
Réaménagement du site  : de nombreux travaux de 
rénovation ont été entrepris afin de moderniser le site 
du parc roulant, notamment la réfection de la toiture de 
l’atelier et du portail d’accès au site, la pose de caméras, 
le changement des éclairages et la pose de panneaux 
indicateurs.

Changement des avertisseurs sonores  : l’ensemble 
des avertisseurs sonores de recul des véhicules a été 
remplacé par des modèles moins agressifs, dits « cri 
du lynx », afin de limiter les nuisances sonores pour les 
habitations environnantes.

Acquisition d’un poste à souder  : un poste à souder 
aluminium/inox a été acquis afin d’augmenter le 
nombre d’interventions réalisables en régie et ainsi 
réduire le nombre d’interventions externalisées. Cette 
action permet de réduire les coûts de fonctionnement 
grâce à des investissements (CAPEX).

Formations réalisée en interne  : les formations des 
agents de la Propreté urbaine utilisant les laveuses 
et les aspiratrices ont été renforcées afin d’optimiser 
l’utilisation et de limiter les mauvaises utilisations et les 
casses sur ce type de véhicules
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